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INTRODUGAO

A abordagem de tema de tal envergadura, que, talvez, melhor estario qualificade
como ““Composicdo dos Orgdos do Justica do Trobalho”, estd suieita a deformagdes
de perspectiva, em razoo de o expositor encontrar-se | diante de um fato consumode
& muitas vézes, de néle ver-se implicade por vinculacdes pessoais, aue lhe infundem,
na formacao ideativa, orientagdes de funde palitico, com mera cobertura técnica.

Assim, os reais interésses, que se tém em vista resguardar e os verdadeiros fins
a atingir, através de certa forma de composi¢do dos érgdos da Justica do Trabathe,
caem para um plane subsididrie. Isto, porque, tratade o temo dentro da atuolidade
viva, integrada essu lustia de drgdos, que, bem ou mal, atuem, @ horizonte pessoq)
ou das relagdes imediatistas pussa o dominar ou contaminar o mundo concepcional
do estudioso, que, sem ¢ isenglio gue desconhece domind-lo, apresenta sugestoes inova-
vadoras ou conservadoras,

Evidentemente, ndo se esta sugerindo o criogéo, o instituigdo de orgaes até
entdo inexistentes, mas, para & manutengdo ou a alteragdo daqueles que, pelas suas
pessoas componentes participam dos relagdes mais ou menos proximas de nossa vido
profissional cotidiana, quer como advogados, quer mesmo como juizes ou como funcio-
narios burocrdticos, quer como partes, quer como homens de govérno.

Os critérios valoratives, ainda que se conte com enorme cavdal de experiéncios
— ofirmadoras ou negadoras em sua concluso —, colorem-se de teor subjetivo e
a arregimentagido de elementos politicos, sobrelevando os juridicos ou técnicos, passa
a fornecer os dados basicos de uma informagdo supostamente eqiidistante,

Por umu questdo sendo de método, wo menos de preservacdo de uma posiao
equilibrada e abrangente no encontro com o tema da “Composigdo da Justica do

(*) Tese aprovada, por unanimidade, nos “Coléquios de Direito Processual”, realizados,
sob os auspicios do Instiluto Brasileiro de Direito Processual, em Cambuquira, em
agdsto 1970,
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Trabatho™, tal come se acha impiantcda no Brasil, duas ordens prelirinores de consi-
dercgdes impbem-se ao pesquisador:

1, Primeiramente, nao se pode desconhecer que @ justica do Trabolho, vista
00 largo, & uma instituigdo em funcionamento e que vem otendendo, em
uma linha de resultados gerais, aos Fns para que foi criada. O problema
dos custos, dos perdas e dos indices de capacidade ociosa que indiretamente
informam uma orga faixa de desgustes em seu mecanismo, comprome-
tendo aquéles resultadcs, diz respeito av aspecto interno de sua composi-
¢ao e ce sua dindmico, e sera objeto de wterior andlise, dentro da resposta
s seguintes questdes fundarnentais:

a) a margem de certeza e de seguranga judiciais, no atual sistema, é étima,
ov satisfatéria, ou sofrivel, ou precaria? Se ao menos sotisfatéria for,
podera otingir indices de maior precisdo e fidelidade judicantes?

b) Poderc a Justica do Trabalho otingir os mesmos ou melhores resultados
e mais limpidomente cumprir seus fins, com menores desgastes, mais
boixos custos e curvas meaos acentuadas de trobalho sciose?

2

—

Em segundo lugar, noo se poderd negar que o ofuol composicdo de seus
orgoos, como suposte de experiéncio histérico-juridica, devera fornecer os
nadrdes bosicos e constituir o ponte de portide para a mais operfeigsada
configuracds que se queira imprimir em suo ¢strutura.

Evidentemente, dentro désse ultimo pressuposto, ha de convir-se que uma radical
modificagda no sistema judic al trabalhista orasileiro — tde copiativo, portento, tio
suieito a deformagdes! — ndo se revestira de coutelas sociolaicas nem de uma sadia
politica juridica, o que, em grau preliminar, ncs leva o afirmar cue, se modificagdes
cdeverdo frazer-se na “estrutura orgdnicc da Justica da Trabatho”, essos modifico-
goes conter-se-io em um critério gradual de execusdo e se aterdo a um sentido técni-
tomente cperfe:coador.

Falor em estrutura orgdnica da Justiga do Trobalho significo assumir ctitudes
conceituais prévias, que envolvem questdes basicas de varindo ordem, mas cujos pontos
de mais alta ponderagdo se situam em dois inarredaveis fenémenos, abjeto da cidncia
juridica em geral e do Direite do Trabaho, em especial, qua's sejam:

a) a especiolizoggo do Direito do Trobalho;

b) a natureza e as espécies dos litigios o serem solucionados pela Justica
do Trabobhe.

ESPECIALIZACAO DO DIREITO DO VRABALWO

A especializatao de Direito do Trobalho indiza o surgimento, o desenvolvimento
e a afirmagde de umo disciplina juridica em moldes de aite configuragéo propric, cujos
corocteres peculiares, ainda que encontradcs em outros disciplinas, néle sofrem um
processo mais ogudo e mais nitido de eloborogdo.

Entre cs primeiros, figura o contar com uma fonte que Ihe é exclusiva: o conven-
goo zoletiva de trabalho.

Quonto aos demois caracteres, € de corrente doutrina salientar o Direito do
Trabatho come um ramo da ciéncio juridica: preponderantemente tuitive, mais inte-



ABRIL A JUNHO — 1971 123

grado no ordem puoblico, com significagdoe social profundamente acusada, em ave o
principio heteronimice conta com fdr¢a excepcional. Direito inconcluso {in fieri), sua
férca expansivg penetrs-se de lances inusitados; direito névo, sustém-se em linhas
de densa concretividade. As normas aue o compdem 530 em sua maioria, oy guase tota-
lidade, de natureza imperativa, ¢ gue conduz o minuciosas sangdes de natureza
odministrativa e penal. Em sua estruturacGo, tende & superacdo do contratual pelo
estatutdrio e a propensdo & sva unificagdo internacional explica o existéncio de érgao
catalizador préprio, de que emanam normas mais ou menos vinculativas.

Se noo se conceituo came um ““direito de classe”, saliente-se, contudo, que as
regras juridicos do Direito do Trobalho supdem e comunicem nocleos de interésses,
cujos planos de manifestagGo, erigindo-os em centros de agdo juridica, compatibilizam
as esferos de ofirmacde coletiva e de afirmagdo individvel nes relagées de trabalha.

A bifurcagio désses interésses, gue, sob o dngulo coletiva, contém a realidode
sociolégico da solideriedade grupal fundado no identidade, na conexidade ou na afini-
dade de condigdes de vida especificamente resultantes do trabalhe, € recerhecide, em
substincia, pelo ordem juridica, que, na suo organizagdo, e como meio de eszoamento
e equacionumento de energios grupeis, oi vé um dos fatéres decisivos do equilibrio
no meio social e do harmonioso desenvolvimento das fargos produtoras. (')

Haja vista o instituto da representagdo das categorias profissionais e econdmicas
e suu pessoalizagdo e atuagde, ofravés dos sindicates ou associugdes profissionais.

Advirta-se, porém, que t6do o institucionalizagdo do Direito do Trobalho, sejo
para o imediato atendimenfo dos interésses individuais, sejo através de drgaos cole-
tivos, seja através de orgdos publicos, tem ¢omo realidade Oltima a tutela da relagdo
inter-individual de trabalho, sujos interésses em defrontago nao outerizam o supres-
sdo nem o desvirtuamente da manifestagdo individuol de vontade, mas o sua suple-
mentagao, quando deficitario uma delas, ou o sua eqiipoléncia em térmos de férga
negocial & impositiva nos seus mementos conflituais,

A especializacho de uma disciplina juridica cujos relagdes juridicas se aglutinam
sébre determinade objeto proprio, em apréco a determinados principios e para o cum-
primente de fins que the sdo peculiares, nte importa em sua dissociogdo do “drvore
juridica”, mas em sva cutonomia conceitual, que é sempre relativa e que pode ou ndo,
nas formos de criogdo ou s6 de aplicagdo e execugao de suas noermas, compartimentar-
se em uma jurisdigdo propria, em estruturas administrativas ou coletivas proprias,

A ESPECIALIZACAO DA JUSTICA

Insiste-se em douwtring dominunte — e os sistemos estrongeiros, em sua maiorig,
ou como tribunais ou como cémeras, adotam-no, (*} aue o escolha de juizes especia-

(1} Cir. KROTOSCHIN, Ernesto, “Tendencias Actuales en el Derecho del Trabajo”, EJEA.,
Buenos Aires, 1939, p. 21 2 4% e eo5p. 155 & 204

{2) Cfr. HUECK, Alfred — NIPPERDEY, Hans Carl, “Grundriss des Arbetisrechts”, Verlag
Franz Vahlen GmbH, Berlin und Frankfurt a.M.1968, S. 371 {f; CAROSFELD, Ludwlg
Schnorr von, “'Arbeitsrecht”, Vandenhoeck & Ruprecht, Gittingen, 1954, S. 456 fr.; JAEGER,
Nicola, “Diritto Processuale del Lavore (Controversle Individualil, in ‘"Trattato di Dirltto
del Lavoro”, dir. dal BORSI/PERGOLESI, CEDAM, Padova, 1960, Vol. 5., p. 131 ss;
CHACORN, Gaspar Bayon e BOTIJA, E Perez, “"Manual de Derecho del Trabajo', Marcial
Pons, Madrid, 1962, vol. II, 806 ss.; ALLOCATI, Amadeo. “Derecho Procesal del Trabajo”,
in Tratado de Derecho del Trabajo', dir. por MARIQO DEVEALI, Ed. La Ley, B. Alres,
1966, vol. V.. p. 21 e s5; BRUN, A, GALLAND, H, “Drolt du Travall™, Sirey, Paris, 1958,
1858, p. 126 e ss5;
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lizodos, afeigeodos oo Direito do Trobalhe e as questées trabalhistas, olém de impor-
tar em uma acentuagde ou umo fixagdo do sentido tutelor e sociclizante que se
imprime ne respectivo direito material, tem como mais elogiavel conseqiidncia o domi-
nio, pela julgado-, de um ramo dc ciénc’o juridica, twjos controvérsios implicam
conhecimentos juridicos especiais e uma concentroda experiéncia do comportomento
dos portes em svos relogdes ce *rabalho.

A implantagdo de um direito processval préprio, vazado em principios que, tais
ccmo o ca maior ‘mpositividade, meior celeridode e simplificogdo e objetividade na
seqUéncia dos momentos processuais, mois fielmente otendom @& pronte realizagao
désse romp do direito objetive, ceve corresponder ¢ especializagac da Justige, provida
de juizes profundomente conhecedores cos problemos |wridicos trobalhistas e maois
sensiveis &s suas resson@ncios soziois e acondmicas.

Aindo que se funde o Direito do Trobolho em principios especitis proprios, ao
msgistredo, encarregedo de resolver dissidios na sua dres de aplicogio, exigir-se-do,
comzlementar oy suhsididriomente, conhecimentas juricicas de Teoria Geral to Direito
como de owtras disciplines juridicas, tais come Direito |Constitucional, Direita Civil,
Direito Processual Civil, Direito Administrative, Direito Penal e Direito Comerzial, que
o todo momento sae invocadas pora o fundamento ca deciséo ali onde néo derro-
gam, dire‘a ou indiretamente, as especificas e preferenciais regras do Direita do
Trabalhe.

Por outro iade, o rapido evolugdo désse romo do Direita, que ndo pode despre-
gar-se das sucessivas e sempre mais intensas transformogées sécio-econdmicas e téeni-
cas dos emprésos ¢ das entidcdes empregadoras, impde ao juiz que voi aprecior seus
conflitos com os empregodas yma gosigho sempre olerta de “expert” do direito, mos
juridicamente “acullurado” nessa dirdmica dos reiogoes ce frobalho. E essa posigdo
somente ¢ estudo e o experiéncio forense noguele campo the poderdo propiciar.

Nao se esquece de que o caréter alimentar da maiorio das prestagées objeto do
aggo trabalhista mais ogugo o netessidode de se especializarem os Orgdos do juris-
dicac gque o vdo julgor.

Insiste-se nesse ponfo, porque, em sua atualidade constitucional, o direito brasi-
leiro abriv excegdio O especializagdo, oo estabelecer a compe¥éntio, em matério trobo-
thista, da Justiga Federal, pare decidis os conflitos individvois entre o UniGo, Autar-
quias Federais e Emprésas Publicas Federais e seus empregados (Constituig@io Federal
de 1967, o-ts. 110 e 125, n° |, cam o Reforma Constituc'onol de 17 de outubro
de 1969},

Neste sentido, obriu-se umo exceglio ao principio, sequnde o quol o jurisdiciio
trobalhista se distribui em rozdo da notureza dos controvérsias objetivemente consi-
derados — ratione moterfoe — e se constitui a Justica do Trabotho umo parte espe-
cial da Justige Comum, )

Ateve-se o constiluinte de 1969, na tdnica do polarizacdo pesseal do relagdo
juridica, oo dor énfase o tutelo da posigio juridica de uma das portes, no cose, a
Unido, o Autarquic Federal e a Empréso Piblico Federal.

{3 Ofr. HERICHEL, W. “Arbeitsrecht”, V. L. Schwann-W. Kohlhammer Dilsseldorf-Stut_
tgart, 1044, S. 6.
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0S CONFLITOS DE TRABALHO

A distribuicao dos confiites de trabatho em individuais e coletivos contém subs-
tancial virtualidade pora o figuracdo dos sistemos de sua solugdo, como diversa-
mente adotam uns e outros paises. (*)

Enquanto os chamados conflitos de interésses, no plano coletivo, decorrem do
exercicio de forcas que tém por fim a modificacao de condigdes de trobalho ou o
juridicizacdio crigtive de outras (Constituicdo Federal, ort. 142, § 1.9, os conflitos
de direito dizem respeito & aplicagdo ou a interpretocdo de normas juridicas entao
vigentes.

A solugdo dos primeiros escapa, quase universalmente, @ atribuigdo do Poder
Judicigrio. Sdo enumerdveis as nagdes que aossim a adotam: Brasil, Austrdlia, Nova
Zelandia, e ltdlio antes de 1945.

Resolvem-se pela convengdo coletiva, pelo arbitragem focultativa ou obrigatéria
ou por minuciosa regulomentag@o estatal.

Ja os sequndos, os conflitos de natureza juridicn, estdo aofetos & decisdo dos
6rgaos do Poder Judicidrio, pela justico comum ou pela justica especiolizada. Desde
que se tome em considerago o natureza do ato judicial, é irrelevante se se trata
de dissidios ¢oletivos juridicos ou de dissidios individuais juridices. O problema con-
cerne, apenas, ao campo de eficacia da decisao, pois sva natureza noo se confunde,
quando a missao do juiz se circunscreve @ aplicagdo ou a interpretagao do direito em
vigor, ou sejo, a apropriagde de uma regra de Direito vigente e sua individualizagio no
caso concreto.(™)

E essa é uma atividode substancialmente Técnica.

0S JUIZES CLASSISTAS
A prestagdo jurisdicional &, repete-se, uma atividade técnica.

Como um ramo do cenhecimento que se institui sdbre pastulados fundamentais
e cuja estrutura e mecanismo se governam por leis proprias, aue lhe imprimem
cardter cientifico, o Direito, no plono social e normoléaizo, impde, para seu correto
entendimento e aplicagdo, aqueles encarregados de manipuld-lo, inicingdo, prolon-
gados estudos e constante experiéncia com o fendmeno juridico.

0 conhecimente juridico sedimento-se, e por éle apura-se a formacas do espi-
rito juridico, através do qual o juristo, em sua maneire de pensar as relagoes de
interésses e sBbre elas reagir, como que se impregna do fendmeno juridico.

Ndo baste ter na mente o idéia de direita ou continvomente no béca o seu
santo nome, como adverte WILHEM SAUER. E indispensdvel, para a pratica do direito,
exercicio, arte, genialidade, horizonte, sentido de justiga, objetividade, auto critica e
intuicdo em tédos os situagdes, um coragdo aberto pare todos os homens. (%)

(4) Cfr. GRUNEBAUM-BALLIN, Pt. et PETIT, Renée, "'Les Conflits Collectifs du Travail et
leur Réglement dans le Monde Contemporain’, Sirey. Paris. 19534

{51 Ctr. VILHENA, Paulo Emillo Ribeirc de. "A Sentenga Normativa, e sua Classificagio™, Litr,
Maio/1970 ¢ “Revista de Informacao Legislativa™, n.- 25:resp. ps. 303 ss., 93ss.

{6) *Auf die HRechtsidee zu verwelsen wund ihren heiligen Namen fortwahrend in Munde
zu flihren, ist freilich leicht; nach ihr zu entscheiden und nach ihr zu handeln, erfordert
Ubung, Kunst, Genlilitat, Weitblick, Gerechtigkeltssinnn, Objektivitat, Selbstkritik,
Einfihlung in alle Lagen, ein warmes Rerz fir alle Menschen”, SAUER; Wilhelm. "allge-
meine Prozessrechtslehre', Carl Heymanns Verlag KG, Berlin-Munchen, 1951, S 17, N.4.
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A técnice juridica, como uma sucessdo de operogdes metddicas gque adepto
os meios odequodos wos fins propostos () paro o suo correta aplicagdo, exige longe
oprendizada e divturno trato com o complexo fendmeno da dindmica juridico.

Assim se requer no que foca aos principios gerois de direito, a apreensio globel
e teleologica to mundo juridico, aos conceitos juridicos fundomentois come se requer
nos areas de aplicagdo das diversas disciplinas juridices, zemoe adequogde de meios
de realizagdo co ‘déio de direite,

Em um suposto de mmior ou meaor teor de maturicade histdrico-sociolégica,
noo foge a ésses imperativos o Direito do Trababhe.

Como meio de assegurar-se a correto oplicocde das normas joridicas de funco,
o Direito Processual, ¢ Civil, o Penal ov o do Trobalho resultam em uma apuraglo do
-scnica uridica, o que cabe resguordar o fidelidode entra a gerol notureza teleolégica
do direitc e o sva peculicr feigdo instrumentaria.

Compreende-se, pois, que 0 exercicio da otividade jurisdicional, em que se
desdcbram, se entrecruzom e muitas vézes se conflitam comportomentos juridicos
de tdo variodo, e porque nao dizer, de tdo heterogénea ordem, deve greceder-se de
largo prepars cultura' especifico em aJem o vai realizar.

A monipulogGo de conceitos juridicos, de relogdes juridicos e de institutes luté-
dicos, em suo dindm'co, por leigos, ndo passa de consaqrogao do empirismo na tarefo
mais angustionte do vida judicante aue é o revestir con exatidde o fato controver-
tide pelz regra juridice.

Em principio, ofiguro-se ctntre-indicado o exercicio ‘do fung@o jurisdiciznal, iste
é, a entrega de uma parcela, minima que sejo, de poder judicante a pessoa que
ndo se tenha técnicamente preporadc porc isto e que formal ou materialmente néo
seja portadora de certos requisitos que o desvinculem do jogo de inferésses objetos
de julgomento. '

Advertirse-a: a representagio classista podera recruiar-se entre profissionois
libergis habilitados.

Seria o argwnento do porodoxe, dede a rarissimg coincidéncia de indicagdo do
‘viz c‘assista no pesson de um odvogado. E éste ndo seria, o rigor, um classista, o
representante de sua closse, pois esta quolificagfe, dentro do quadro de empregadas
ou de empregodores, exclui o exercicio de atividade iudiciaria ou juridice-consultiva,
pois ¢ “profissignalidade”, de que cuida a lei (C.L.T., art. 530, () supde integro-
¢da nc atividode econdémica a que, como empregado ou empregodor, se tenha dedi-
cado e que facultara o sindizalizagao.

A atividede profissional em si, porém, pergunto-se, contém justificativa para
incorporarse na atividade jurisdicional do Estado?

Sustento-se que o juiz classiste (representante de empregados ov de emprege-
dores), ao porticicar de um tribunal do trabalho. troz a contribuigio de sua expe-

(1} Qfr. LACAMBRA, Luis Legez. “Filosolin del Derechio’, Bosch, Cass Editorisl, Barcelons,
1953, p. 67, 1X.
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riencio pessoal e profissional ou de seus conhecimentos técnicos especificos, que
melhor conduzem o uma corretn solugho do ceso o decidir,

Tenho-se em mente que 0 conhecimento técnico-profissional, em si, é um dado
neutro, desinteressado.

Quondo, entretanto, ésse conhecimento se aplica em fungao de situagbes grupais
rodicelmente conflitantes, como se verifico nos dissidios enire empregodos e empre-
gadores, &le se contamino e se cobre do interésse profissional de umo dessos cate-
gories e se deforma, com ver, ooui, o juiz clossista, o motéria submetido o seu
julgamento, sob ¢ prisma de uma ideoclogia profissional sedimentada — o que o féz
assentar na cadeira judicante do tribural.

Da-se, pois, o fenémeno inverso: o conhecimento profissional, muito longe de
servir ao correto e tanto quanto possivel exoto cumprimento da justigo invocada,
desserve-o, com tornar-lhe alteradas os bases de informa¢ho dos supostes de fato
sébre que se assentard.

Se gs categorias sindicais sdo reunidas em rozdo e para a defeso de interdsses
profissionais & se, dentro do espirito dessa defesa sao designados seus representantes
vogais e juizes dos tribunais, evidentemente, oo participarem de julgamentes, noo
poderac desvensithor-se do copo ideoldgica, que constitui sua formagdo ética e expli-
ca sua presenca na sola de julgamentos.

Quando o leigo estd sujeito o influenciar-se por fatéres meramente externos,
a que olude SAUER, () aqui o sugestionamento € direto, a vista da prépria notureza
da representacdo clossisto.

Enguanto processualistas acremente censuram o composighio paritaria dos tribu-
nais do trabalho, por entenderem-na causa de delonges no procedimento ¢ excessivo
péso nos trémites processuais ou porque conduz ao "‘profissionalismo dos represen-
tantes patronais e de empregados no exercicio da magistratura “ou, sobretudo, porgue
“gravitam no dnime dos referidos representontes mais que um espirito jurfdico ¢ umao
inspiragdo de estrita justiga, os interésses das féroos que representam’, (") autores
ha que supeditom bases sociologicas ou histéricas na explicagho do fendmeno.

Para éstes, mais moderados, o intervencéo de elementos profissionais na admi-
nistrogéo do justiga serd util ouw nociva no pratica conforme o ombiente cultural e
histérico. Se ambiente, circunstdncias e tradigdo determinam o bom ou mau funcio-
namento das instituigdes, o jurista ndo pode subtrairse totalmente déles. ()

0 que se deve examinor ndo é o quolidade em si do sistema paritério, mas o
quanto contribui oy nae para o regulor funcionomento dos instituicdes judicantes
em que se acha inserido.

Uma indagagdo é radicalmente cabivel: a participogdo de juizes classistas leigos,
sem lastro juridico, no operacdo informativa e constitutiva da sentenca em dissidios

{8} SAUER, ob, cit., 3. 17: ... weil sich ungesculte Lajer. gar zu leicht von ausseren Falktoren
beeinflussen lassen''.

(9) STAFFORINI, Eduardo R. “Derecho Procesal Social”, Tip. Editora Argentina, Ruenos
Aires, 1955, p. 152.

(10} BAYON-CHACON y PEREZ BOTIJA, ob. vol. cits., ». 8l0 e 8l1, Cfr., ainda BODENHEI-
MER, Edgar, “'Teoria del Derecho”, Ed. Fondo de Cultura Econdmica, México, 19486,
P 33 e ss
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individuois e coletivos juricicas (*) sobretudo quando as matérias técnicas submetidas
a0s tribunais se avolumam e se intrincam, como nos agraves, nos embargos declorotd-
fios, ros execugdes de sentencas, nos conflitos de jurisdicdo, nas agdes rescisorias,
nos mandodos de seguranga, ante cs Tribunais Regionois, au nos embargos decloraté-
rios e nas og¢des declaratorins ou incidentes processvais com eficéeia decisédric nas
Juntas de Conciliagdo e Julgomento, e nos recursos estritos, que versam exclusiva-
mente matér.a uridica, quanda se alga as esferus competenciais da Tribunal Superior
do Trobalhe (quondo, para o nomeagdo dos respectivos juizes vitalicios, ou togados,
se exigem requis tos especicis, como se vé do art. 141, § 1.9, letra o, ca Corstitvigaa
Feceral, com remissdc a seu art. *18, paragrafo Unico, in fine), sero essa participa-
¢a¢ infensamente odmissivel?

Se, nesses casos o perticipec@o do juiz classista @ meramente nomingl, ou se
deixa éle orientar pe'o togado que compde o colégio, entdo vem a ser uma ficgdo.

Se, porém, otwm, nc acepgdo de cperogdo juigacora, fa-lo deficitariomente, com
as elementos informatives de que dispoe.

Se assim, se d¢, odmite-se que, ¢ invés de o representocdo clossistn, como parte
se odrghe judicante, sustentar A higidez do sistema judiciaric *rabalhista brosileire,
a0 zontraric, escora-se elo em sua linha central de juizes, ¢s mogistrades togados.
A visibilidode do desgaste institucional, nos resultados judiciais, esta & visto.

Por um lado, pondera-se gue a I'nha de tradigdo no formagéo e no desenvolvi-
mento dos instityigdes estatais ndo trodvz umo mentira, Seria tde anti-socioldgica
admiti-bo, come anti-sociclégice ser:o romper ex-obryptol com essa tradigco.

Mos os instituigdes, em sua organizogbo, em sew funcionamento, poro gue este-
jam sempre rentes d realidade & cwmpram os fins para os quais foram criadas, ndo
aodem escapor a mecdnica e suo prépria evolugdo e de seu aperfeigoamento.

Aqui se entende a cguda observagdo dos autores espanhdis BAYON-CHACON e
PEREZ BOTIIA, segundo os quais o supressoo dos tribunwis do trobatho mistos reveln
Jmo “ose do evalugho do Direito Processual do Trabaths ¢ cominho du jurisdigaa
comum. ('}

Comprova-0s, no Brusil, a passagem cda Justiga do Trobalhe do terrenc do ativi-
dade administrative para o terreno da fungdo jurisdicionn), gquando & Constituigao
de 1946, em seus arts. 122 e 123, irstituiu os Tribunais do Trobalho, como érgdos
do Poder Judiciario.

Se rao se recomenda o “brusco rompimento com a treciche’’, o aperfeigoomento
da Justice do Trobalho compreendera uma gradativa dlerogdio no composiglo de
seus Orgdos e uma sucessivo recefini¢do das fungdes atribuiveis aos representantes
clossistas de empregados e de empregodores. (%)

tly Crf. ainda, STAFFORINI, obh. cit, p. 59 e 88, e TISSEMBAUM, Mariano., "Las Controversias
del Trabajo, La Huelga ¥ €) Lock Oul Anie €] Dereche”. Victor P. de Zavalia Ed., Buenoa
Alres, 1832, p. 28 e B3,

12y Ob. e vol. cits.,, p 8C7

(33) A lei alemd, que organizou os Tribunals 4o Trabalho {"Arbeitsgerichtagesetz’, de 1053,
com as modificacbes da let de 2 de dezémbro de 1953), sunde s composigho paritaria,
alravés dcs “Lalenrichier”, no caso 0 "Beisitmer” {(cfr. geus §§ i6, 19, 25 35 e 41), A éstes
costuma-s¢ classificar como 'assisenies dos Tribuneis do Trabatno™.
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Enquanto o remodelagto orgéinica, pelo supressdo, sé se admite com o reforma
constitucional, o dindmica dos tribunais do trabotho, pela tarefa a ser cometida aos
juizes classistas, como esfera competencial ou de atribuigdes, comporta clteragdo
pela via da lei ordindria.

CONCLUSOES

Se se estd no espirito de manter-se o representacdo classista nos tribunais do
trabalho, seja em razdo de: a) preservar o confianga dos classes litigantes nos drgdos
judiciais, criades pare dirimir seus conflitos; b) conservarlhes o cardter de Grgdos
semiprofissionais ov diretamente ligados aos interésses profissioncis das partes ou;
t) preservar dreas de prestigio politico ou de formagdo de liderancas sindicais, vin-
culadas ae Estado, no exercicio de uma de suas mais altas fungdes, que é o de aplicar
a lei e realizar a justica, é indispensavel se observem ¢ertos limites, de fundo nega-
tivo uns, e de natureza positiva ouvtros, tais como:

1.%) circunscrever ao maximo a fungGo informativa dos chamados juizes classis-

fos como elemento fundamentador de conclusGes decisérias. A informagdo
terd carater de assessoric e se restringlrd ao sev conteddo fatico;

2.9 desvincular do juiz classista ndo sé as questbes furidicas, que demandam

técnica especifica ¢ posi¢do eqiidistonte no ato de decidir, como quaisquer
pronuncicmentos que importem em conseqUéncios juridicas noguele ato.

No plano organizativo, obter-se-Gio tais desiderota:

a) mantendo-se os vogais, em primeira instdncia, como drgdos ouxiliares do
juiz no proposta de acordos e para o esclarecimento das partes, com atri-
buicoes de natureza meramente informativa. Como “‘assessbres profissio-
nais”, sya perticipugdo no processo tem conteddo openas preliminar ou
introdutorio, e nto envolverd oto formotivo do convencimento da sentenga,
e menos ainda de noturezo deciséria;

b) nos Tribunais Regionais e no Superior do Trabalho, a fungiio de assessoria
exercer-se-a por pessoas, ume da classe de empregados, outra do classe de
empregadores, com a atribuicio de emitir o ponto de vista do respectiva
classe”, sem gualquer participaglo em atos ou sessdes de julgamento.

Em seu momento relaior e decisério, os tribunais funcionardo exclusivomente
com seus juizes togados ou vitalicios, que exercitam, atrovés da fungo jurisdicional,
o Poder Judicial.

A soberania estatal exterioriza-se por drgfios do Estado, que o fazem in nomine
propric e ndo parcialmente delegoda, em nome de grupos estatais, gue dela nao
gozam.

As formas competenciais acimo expostos sofisfordo o entrego do prestagiio
jurisdicional no que diz respeito oos dissidies individuais ¢ qos dissidios coletivos do
natureza juridica, que sdo objeto de decisdes comuns e ndo de juizos de eqiiidade.
0 juiz, naaueles, preserva ou restaure a incolumidade da ordem juridico (CARNELUTTI,
SATTA, CALAMANDRE! ¢ CHIOVENDA),
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Como érgaos técnicos e eqlidistantes ¢ independentes nos pessoas que os exar
cem, o seu preenchimento condiciona-se a certos requisites fundamentais: submissdo
a concurse, habilitogdo profissional, exercicio de otividede correlotc etc. e conduz
o prerrogotivas inorredaveis: inamovibilidade, vitaliciedode e irredutibilidade de venci-
mentos. (**) Em realidode, sao drgaes da jurisdigho ordindria.

No auve concerne aos dissidies celetives de natureza ecowdmice, diverso se enco-
minha a solugdo.

Os conflitos ecomdmices ou sstrwtwrais do trabalho conduzem a solugdes que
tém por fim o criagdo do direito objetivo, ou seja, a juridicizacdo de fatos, quer em
fatos novos, quer madificando fatos anteriores.

No plano realistico da atuol conjuntura brasileira, o solucdo dos conflitos ecomé-
mices de trobalho escapa, total ou quase totolmente, das maos dos tribunais do traba-
lho {é o que decorre das Leis 4.725, de 13 de julho de 1965; 4.903, de 16 de dezem-
bro de 1965; 5.451, de 12 de junho de 1968; e do Decreto-lei n.% 15, de 29 de julho
de 1966),

A atividade do juiz reduz-se guose ¢ uma fungdo hamclogatdrio de dados extrai-
dos de normas especificas (Prejulandos 33 e 34 do Tribunal Superior do Trabalho,
respectivaments de 1968 ¢ 1969), com dados de bose prévicmente contidos na pré-
pria lei (indices de corregdo monetdric, vigéncia, dotas-bases etc.)

A natureza econdmica do dissidio compromete-ihe a solugdo no sistema do
planejomento econdmica nacional e o principic que governo qualquer decisdo, sobre-
tudo ofetondo condigdes solovinis dos trobolhadoses o dos emprésas, & o da politica
salariol do Estado, como interdsse publico, em primeiro:planc. Sé secunddriomente
se atenderd cos interdsses grupais dos categorias conflitantes, em aprégo a umo
justa remunerocio dos emprésas e & volorizagdo do trabalhe humana.

Tol matéria, gue sensibiliza o estrutura sécic-ezondmice da nacdo e que tem
direta repercussdo na avaliogdo do trobalho, refoge & origindria e normal atividode
dos tribunais de justiga, cuje fungdo é fozer observar ¢ ndo criar o ordem juridica.

0 meio orgdnico, tdo eficaz quonto adequado, poru o mais técnice, ponderado
e rapido solugiio de tais controvérsios serd:

— a constituicae de érados integrudos por funciondrios do Govérno
(dos Ministérios do Plonejamenta, um, do Trabolho, um, da Indistric
do Comércio, outro, do Consetho Nocional de Economia e do Conselho Nacio-
nal de Politica Salorial) e por representantes de empregados e empregado-
res, em ngmero igual para cada caoteaoria, Distribuir-se-do as fungbes de
ossessoramento e de decisGo entre seus componentes e se dard, as reso-
lugdes, eficacia juridico como se da ds convengdes coletivas.

Fica, naturaclmente, preservoda a convengdo coletiva de trobalho em tdda sua
farca jurigena.

(14) clr # "Aect of Athens', “Declaration of Dslhi” ¢ o "International Congrees of Jurists",

‘“The Rule of Law m [ ?roe Boclety', Geneva, Bwlzterldnd 18530, vhgs. 2, 3 & esmp. D.

ll s 4. E. NAWIASKY. Hans, '"Allgémeinas Staatslehre”, Votlu Benziger ZUurmh-Kbln.

1055, Zwelter Tell, 3, Band, 8, 121, 1f, & MAUNZ, Theodor.. ‘Deutschea Staatsrecht”, C.H.
Beck'sche Verlagsbuchhandlung, Milnchen und Berlin, 1968, 15 Auflage, B. 63 If, Z 3.





