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CONGRESSO NACIONAL

MEDIDA PROVISORIA N° 2.215-10, DE 2001

MENSAGEM N° 593, DE 2001-CN
(n° 937/2001, na origem )

MEDIDA PROVISORIAN® . 2.215-10,DE 21 DE AGOSTO DE 2001.

Dispoe sobre a reestruturagiao da remuneracdo dos
militares das Forgas Armadas, altera as Leis n® 3.765, de
4 de maio de 1960, e 6.880, de 9 de dezembro de 1980, ¢

da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que he confere o art. 62 da
Constituicio, adota a seguinte Medida Proviséria, com forga de lei:

CAPITULOI _ |
DA REMUNERACAO

Art. 1° A remuneracio dos militarcs intcgrantcs das Forgas Armadas - Marinha, Exéreito e
Aerondutica, no Pais, em tempo de paz, compde-se de:

I - soldo;

II - adicionais:

a) militar;

b) de habilitagdo;

¢) de tempo de servigo, observado o disposto no art. 30 desta Medida Provisoria;
d) de compensacio organica; e

e) de permanéncia;

11T - gratificagdes:



a) de localidade especial; ¢
b) de representagio.

Pardgrafo dnico. As tabelas de soldo adlmonais e gratificagbes sio as
constantes
Anexos 1, I e [T desta Medlda Provisoria. s s

Art, 2* Além da remuneragdo preWSta 10 art, 12 desta Medida Provisdria, os militares tém
0s seguintes direitos remuneratdrios: . -

I- observadas as definiges do art.' 3% desta Medida Proviséria:

a) didria;

b} transpotte; . -

¢) ajuda de cusio;

d) auxilio-fardamento;
¢} auxilio-alimentacao,
f) auxilio-natalidade;
g) auxilio-invalidez; e
h) auxilio-funeral;

I1 - observada a legislacio especifica:

a) auxilio-transporte;

b) assisténeia pré-escolar,
c) salario-familia;

d) adicional de férias; e .
¢) adicional natalina.

_ Parigrafo tnico. Os valores referentés aos direitos previstos neste artigo s#io os
estabelecidos em legislagio especifica ou constantes das 1abelas do Anexo IV. :

Art. 3¢ Para os cfeitos desta Medida Proviséria, entende-se como:

- soldo - parcela bisica mensai da remuneragio e dos proventos, inerente ao posto ou 2
graduacao do militar, e € irredutivel;

‘. II-adicional militar- parcela remuneratdria mensal dewda ao mlhtar inerente a cada
circulo hierarquico da carreira militar, : :

III - adicional de habilitagdo - parcela remuneratoria mensal dévida ao mllxtar merente aos
cursos realizados com aproveitamento, conforme regulamentagiio;

IV - adicional de terhpo de servico - parcela remuneratéria mensal devida ao militar,
inerente ao tempo de servi¢o, conforme regulamentacio, observado o disposto no art. 30 desta Medida
Proviséria;

V - adicional de compensa¢do organica - parcela remuneratoria meénsal devida ao militar
para compensagio de desgaste organico resultante do desempenho contmuado de atividades especiais,
conforme regulamentagio; .
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VI - adicional de permanéncia - parcela remuneratoria mcnsal devida ao militar que

pérmariecer em servico apos haver completado o tempo minimo requerido, para a transferéncia para a
. inatividade remnunerada, conforme rcguldmenlagﬁo,



VII - gratificagio de localidade especial - parcela remuneratéria mensal devida ao militar,
quando servindo em regides indspitas, conforme regulamentago;

VIII - gratificacdo de representagio:

a) parcela remuneratéria mensal devida aos Oficiais Generais e aos demais oficiais em
cargo de comando, diregéo e chefia de organizagdo militar, conforme regulamentagao; ¢

- b) parcela remuneratéria eventual devida ao militar pefa participagio em viagem de
representagio, instrugdo, emprego operacional ou por estar s ordens de autoridade cstrangeira no Pais,
conforme regulamentagio,

IX - diaria - direito pecuni4rio devido ao militar que se afastar de sua sede, em servigo de
cariter eventual ou tramsitério, para outro ponto do territéric nacional, destinado a cobrir as
correspondentes despesas de pousada, alimentag@o ¢ locomog#o urbana, conforme regulamentagio;

X - transporte - direito pecunidrio devido ac militar da ativa, quando o transporte néo for
realizado por conta da Uni%o, para custear despesas nas movimentagdes por interesse do servigo, nelas
compreendidas a passagem e a translagio da respectiva bagagem, para si, seus dependentes e um
empregado doméstico, da localidade onde residir para outra, onde fixar residéncia dentro do territério
nacional;

X1 - ajuda de custo - direito pecunidrio devido ao militar, pago adiantadamente, conforme
regulamentagdo:

a) para custeio das despesas de locomogdo ¢ instalagdo, exceto as de transporie, nas
movimentagdes com mudanga de sede; €

b) por ocasido de transferéncia para a inatividade remunerada, conforme dispuser o
regulamento;

XII - auxilio-fardamento - direito pecuniario devido ao militar para custear gastos com
fardamento, conforme regulamentagio;

XI1I - auxilio-alimentagio - direito pecuniério devido ao militar para custear gastos com
alimentacdo, conforme regulamentacdo,

XIV - auxilio-natalidade - direito pecuniario devido ao militar por motivo de nascimento
de filho, conforme regulamentacio;

XV - auxilio-invalidez - direito pecuniario devido ao militar na inatividade, reformado
como invalido, por incapacidade para o servi¢o ativo, conforme regulamentagéo; €

XVI - auxilio-funeral - direito pecunidrio devido ao militar por morte do cdnjuge, do
companheiro ou companheira ou do dependente, ou ainda ao beneficidrio no caso de falecimento do
militar, conforme regulamentagio.

Paragrafo inico. O militar quando em viagens a servigo terd direito a passagens, conforme
regulamentagio.

Art. 42 A remuneracio e os proventos do militar ndo estao sujeitos a penhora, seqiiestro ou
arresto, exceto nos casos especificamente previstos em lei.

Art. 52 O direito do militar 3 remuneragio tem inicio na data:

I-do ato da promogdo, da apresentagdo atendendo convocagio ou designagio para o
servigo ativo, para o Oficial;



Il - do ato da designagio ou declaragdio, da apresentagio atendendo convécagdo para o
servigo ativo,-para o-Guarda-Marinha ou-o-Aspirante-a-Oficial;

I - do ato da nomeagio cu promogcac a Oficial, para Suboficial ou Subtenente;
IV - do ato da promogao, classificagiio ou engajamento, paia as demais pragasy
V- da mcorpurag:ﬁo as Forqas A:madas para convocados e voluntarios;

VI- da aprescntag:io a orgamzaq:ﬁo competentc do Ministério da Defesa ou Coma.udo,
quando da nomeag#o inicial para qualquer posto ou graduagio das Forgas Armadas; ou

VII - do ato da matricula, para 0s alunos das escolas, centros ou micteos' de formagio de
oficiais e de pracas e das escolas preparatonas e congéneres.

Parigrafo unico. Nos casos de retroatividade, a remunera;ao é devida a pamr das datas
declaradas nos respectivos atos.

Art. 62 Suspénde-se temporariamente o direito do militar a remuneragio-quando:

1 - em hicenga para tratar de interesse particular;
II - na situagdo de desertor; cu

III - agregado, para exercer atividades estranhas as Forcas Armadas, estiver em cargo,
emprego ou funcéo piblica temporana ndo eletiva, ainda que na. Administraggo Piblica Federal indireta,
respeitado o direito de opgio pela remuneragdo correspondente ao posto ou graduagio.

Paragrafo inico. O militar que usar do direito de opgio pela remuneragio faz jus 2
representacdo mensal do cargo, emprego ou fungao piblica temporaria:, . -

Art. 72 O direito 4 remunerago em atividade cessa quando o militar -for desligado do
servigo ativo das For¢as Armadas por:

1 - Znalagao’de incorporagio, desincorporagio! licenciamento ou dernissio;
II - exclusdo a bem da discipiina ou perda do posto e patente;

111 - transferéncia para a reserva remunerada ou reforma; ou

1V - falecimento.

§ 12 O militar, enquanto nio for desligado, continuara a perceber remunerago na ativa até
a publicagiio de seu desligamento, quc ndc podcera ultrapassar quarcnia e cinco dias da data da primeira
publicaco oficial do respectivo ato.

§ 22 A remuneragdo a que faria jus, em vida, o militar falecido, serd paga aos seus
beneficiarios habilitados até a conclusdo do processo referente 4 pensio militar.

Art. 8 Quando o militar for considerado desaparecido ou extraviado, nos termos previstos
na Lei n? 6.880, de 9 de dezembro de 1980, sua remunerat;ﬁo Ou proventos serdp pagos aos que teriam
direito a sua pensdo militar,

§ 1° No caso previsto neste artigo, decorridos seis meses, iniciar-se-i a habilitagiio dos
beneficiarios 4 pensio militar, cessando o pagamento da remuneracio ou dos proventos quando se iniciar
o pagamento da pensdo militar.



§ 22 Reaparecendo o militar, caber-lhe-4, se for o caso, o pagamento da diferenga entre a
Temureragio ouros proventos a que fariajus-¢a pensio paga a seus beneficidrios.

. CAPITULOTI
DOS DIREITOS PECUNIARIOS AO PASSAR PARA A INATIVIDADE

Art. 92 O militar, ao ser transferido para a inatividade remunerada, além dos direitos
previstos nos arts. 10 e 11 desta Medida Proviséria, faz jus:

I - 4 ajuda de custo prevista na alinea “b” do inciso XI do art. 3° desta Medida Proviséria; e

II - ao valor relativo ao periodo integral das férias a que tiver direito e, ao incompleto, na
proporgdo de um doze avos por més de efetivo servigo.

§ 12 No caso do inciso II deste artigo, a fragio igual ou supenor a quinze dias é
considerada como més integral.

§ 2° Os direitos previstos neste artigo sio concedidos aos beneficiarios da pensdo militar
no caso de falecimento do militar em servico ativo.

CAPITULO I
DOS PROVENTOS NA INATIV_II_)ADE

Art. 10. Os proventos na inatividade remunerada so constituidos das seguintes parcelas:

I - soldo ou quetas de soldo;

II - adicional militar;

III - adicional de habilitagio;

IV - adicional de tempo de servigo, observadoe o,dispostg.no art. 30 desta Medida
Provisoria;

V - adicional de compensagao orginica; e

VI - adicional de permanéncia.
§ 12 Para efeitos de calculo, os proventos sio:

I - integrais, calculados com base no seldo; ou

II - proporcionais, calculados com base em quotas do soldo, correspondentes a um trinta
avos do valor do soldo, por ano de servigo.

§ 22 Aplica-se o disposto neste artigo ao calculo da pensdo militar.

§ 3% O militar transferido para a reserva remunerada ex officio, por haver atingido a idade
limite de permanéncia em atividade, no respectivo posto ou graduagio, ou por ndo haver preenchido as
condigBes de escolha para acesso ao generalato, tem direito ao soldo integral.

Art. 11. Além dos direitos previstos no art, 10, o militar na inatividade remunerada faz jus



I - adicional-natalino;

1I - auxilio-invalidez;

III - assisténcia pré-escolar;
IV - salario-familia;

V - auxilio-natalidade; e
VI - auxilio-funeral.

Art. 12. Suspende-se o direito do militar inativo 4 percepgio de: proventos quando
retornar 4 ativa, convocado ou designado para o desempenho de cargo ou comissiio nas Forgas Armadas,
na forma da legislacdo em vigor, a partir da data da sua apresentagdo a organizagao militar competente.

Art. 13. Cessa o direito 4 percepg#o dos proventos na inatividade na daﬁa:

" I-do falecimento do militar;
I1 - do ato que pnive o Oficial do posto e da patente; ou
III - do ato da exclusio a bem da disciplina das Forgas Armadas, para a praga.

CAPITULO IV
DOS DESCONTOS

_ Art. 14. Descontos sic os abatimentos que podem softer a a remuneragdo ou 0s proventos
do militar para cumprimento de obrigagdies assumidas ou impostas em virtude de dlsposu;ao de lei ou de
regulamento,

§ 12 Os descontos podem scr obrigatérios ou autorizados.
§ 2° Os descontos obrigatérios tém prioridade sobre os autorizados.

§ 3% Na aplicagdo dos descontos, o militar nio pode receber quantia inferior a trinta por
cento da sua remuneragdo ou proventos. ;

Art. 15. Szo descontos obrigatérios do militar:

1 - contribuigdo para a pensio militar;
IT - contribuigdo para a assisténcia médico-hospitalar e social do militar;

1T - indenizagdo pela prestagio de assisténcia médico-hospitalar, por intermédio de
organizacio miljtar;

IV - impostos incidentes sobre a remunerat;ﬁo ou os proventos, de acordo com a lei;

V - indenizagdo 4 Fazenda Nacional em decorréncia de divida;

VI - pensdo alimenticia ou judicial;

VII - taxa de uso por ocupagdo de préprio nacional residencial, conforme regulamentagio;

VIII - multa por ocupa¢do imegular de préprio nacional residencial, conforme
regulamentagfo. : . .

—Art. 16:-Descontos autorizados sdo os efetuados em favor de entidades cons:gnaté.nas ou
de tercelros conforme regulamentagio de cada Forga.



CAPITULO V
DOS LIMITES DA REMUNERACAQ E DOS PROVENTOS

Art. 17. Nenhum militar, na ativa ou na inatividade, pode perceber mensalmente, a titulo
de remuneragdo ou proventos, importincia superior A remuneragdo bruta do Comandante de Forga.

Paragrafo dnico. Excluem-se, para fim de aplicagfio deste artigo, os valores inerentes a:

I - direitos remuneratorios previstos no art. 2° desta Medida Provisoria;

II - adicional de tempo de servigo, observado o disposto no art. 30 desta Medida
Provisoria;

[II - adicional de compensagio organica;

IV - gratificago de localidade especial,

V - gratificagio de representaciio; e

VI - adicional de permanéncia.

Art. 18. Nenhum militar ou beneficiario de pensio militar pode receber, como
remuneragdo, proventos mensais ou pensio militar, valor inferior ao do salario minimo vigente, sendo-lhe
paga, comno complemento, a diferenca encontrada.

§ 12 A pensao militar de que trata o caput deste artigo ¢ a pensdo militar tronco ¢ ndo as
cotas partes resultantes das subdivisdes a0s beneficiarios.

§ 2° Excluem-se do disposto no caput deste artigo as pragas prestadoras de servigo militar
inicial e as pragas especiais, exceto o Guarda-Marinha e o Aspirante-a-Oficial.

§ 3* O complemento previsto no caput deste artigo constituird parcela de proventos na
inatividade, além das previstas no art. 10 desta Medida Proviséria, até que seja absorvido por ocasiio de
futuros reajustes.

_ CapfruLovi
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Secio I
Das Disposicdes Gerais

Art. 19. Os convocados ou mobilizados fazem jus & remuneragio prevista nesta Medida
Provisdria. '

Paragrafo tnico. Ao servidor publico federal, estadual ou municipal fica garantido o
direito de optar pela remuneragio que percebia antes da convocagio ou mobilizagio.

Art. 20. Os militares da ativa nomeados Ministros de Estado ou Ministros do Superior
Tribunal Militar tém remunerag3o estabelecida em legislagdo propria, assegurado o direito de opgao.

Art. 21. Ao militar que, em 29 de dezembro de 2000, encontrar-se reformado com
fundamento no Decreto-Lei n? 8.795, de 23 de janeiro de 1946, ou na Lei n? 2.579, de 23 de agosto de
1935, fica assegurado o calculo de seus proventos referentes a0 soldo do posto de Segundo-Tenente, ou,
se mais benéfico, o do posto a que ele faz jus na inatividade.



Art. 22. Aos militares que participarem da construgio de estradas,- aerddromos e obras
piiblicas, mapeamento e levantamento cartografico € hidrografico, construgio ¢ instalagdo de rede de
protegdo ao vdo, servigos de sinalizagio niutica e reboque poderdo ser conferidas gratificagdes na forma
estabelecida em convénio com drgdos publicos ou privados mteressados no referido trabalho,  conta dos
recursos a estes destinados.

Art. 23. O militar da reserva remunerada, ¢ excepcionalmente ¢ reformado, que tenha
modificada sua situagio na inatividade para aquela prevista para a prestagio de tarefa pot tempo certo, faz
jus a um adicional igual a rés décimos dos proventos que estiver percebendo.

Art. 24. O militar que, até 12 de margo de 1976, tinha direito a compensagdo orgénica pela
metade do valor, quando em deslocamento em aeronave militar, a servigo de natureza militar, nzo sendo
tripulante organico, observador metcorologlco observador aéreo ou observador fotogramétrico, tem 0 seu
direito assegurado,» - " "+ % - 7 e

. ','l
+  .Art.25. A contribui¢io para a assisténcia médico-hospitalar e social, e de até trés e meio
por cento 20 més e incidird sobre as parcelas que compdem a pensiio ou 0s proventos na inatividade,
conforme previsto no art. 10 desta Medida Proviséria.
e Seciio II
Das Disposicdes Transitorias

Art. 26. Enquanto nao emtrar em vigor lei especial dispondo sobre” remuneragio em
campanha, permanecem em vigor os arts. 101 a 109 da Lei n® 5.787, de 27 de junho de 1972.

Segdo L1
Das Disposicdes Finais

Art. 27. Alein? 3.765, de 4 de maio de 1960, passa a vigorar com as séguintes aiteragBes:

“Art 18 Sao contnbumtes obngatonos da pensao mlhtar mediante desconto mensal em
folha de pagamento, todos os militares das Forgas Armadas.

Paragrafo tinico. Excluem-se do disposto no caput deste artigo:

I - o aspirante da Marinha, o cadete do Exército e da Aeronautica € o aluno das escolas,
centres ou nucleos de formagdo de oficiais e de pragas e das escolas preparatorias e congéneres; e

II - ¢abos, soldados, marinheiros e taifeiros, com menos de dois anos de efetivo

servigo.” (NR)

“Art. 3%-A. A contribuicio para a pensio militar incidira sobre as parcelas que compdem
os proventos na inatividade.

Parigrafo unico. A aliquota de contribuigic para a pensio militar ¢ de sete e meio por

cento.” (NR)

“Art. 42 Quando o militar, por qualquer circunstincia, nio puder ter descontada a sua
conttibui¢iio para a pensio militar, devera ele efetuar o seu recothimento, imediatamente, &
unidade a que estiver vinculado. 04



Paragrafo tnico. Se, ao falecer o contribuinte, houver divida de contribui¢iio, caberd aas
beneficirios salda-la integralmente, por ocasifio do primeiro pagamento da pensiio militar.” (NR)

“Art. 7 A pensio militar é deferida em processo de habilitagio, tomando-se por base a
declaracio de beneficiarios preenchida em vida pelo contribuinte, na ordem de prioridade e
condigdes a seguir:

'
.

I - primeira ordem de prioridade:

a) conjuge;

b) companheiro ou companheira designada ou que comprove unifo estdvel como entidade
familiar;

) pessoa desquitada, separada judicialmente, divorciada do instituidor ou a ex-convivente,
desde que percebam pensdo alimenticia;

d} filhos ou enteados até vinte e um anos de idade ou até vinte e quatro anos de idade, se
estudantes untversitarios ou, se invalidos, enquanto durar a invalidez; ¢

e) menor sob guarda ou tutela até vinte e um anos de idade ou, se estudante universitario,
até vinte e qualro anos de idade ou, se invélide, enquanto durar a invalidez.

II - segunda ordem de priondade, a mée ¢ o pai que comprovem dependéncia econdmica
do militar;

III - terceira ordem de prioridade:

a) o irmdo 6rfio, até vinte ¢ um anos de idade ou, se estudante universitirio, até vinte e
quatro anos de idade, e o invilido, enquanto durar a invalidez, comprovada a dependéncia
econdmica do militar;

b)a pessoa designada, até vinte e um anos de idade, se invélida, enquanto durar a
invalidez, ou mator de sessenta anos de idade, que vivam na dependéncia econdmica do militar.

§ 1® A concessdo da pensio aos beneficiarios de que tratam o inciso |, alineas “a”, “b”, “¢”
e “d”, exclui desse direito os beneficidrios referidos nos incisos II e 111

§ 2° A pensiio serd concedida integralmente aos beneficiarios do inciso I, alineas “a” e
“b”, ou distribuida em partes iguais entre os beneficiarios daquele inciso, alineas “a” ¢ “¢” ou *b”
e “c”, legalmente habilitados, exceto se existirem beneficidrios previstos nas suas alineas “d” e

LTI L

<]

§ 3 Ocomrendo a excegdo do § 22, metade do valor cabera aos beneficidrios do inciso I,
alineas “a” e “¢” ou b e “¢”, sendo 4 outra metade do valor da pensdo rateada, em partes iguais,
entre os beneficiarios do inciso I, alineas “d” ¢ “e”. (NR)

“Art. 15. A pensdo militar ser4 igual ao valor da remunerag3o ou dos proventos do militar.
. Paragrafo dnico. A pensdo do militar ndo contribuinte da pensio militar que vier a falecer

na atividade em conseqiiéncia de acidente ocorrido em servigo ou de moléstia nele adquirida ndo .
poderé ser inferior:
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I-a de aspirante a oficial ou guarda-marinha, para os cadetes do Exército e da
Aeronautica, aspirantes de marinha e alunos dos Centros ou Nicleos de Preparagfio de Oficiais da
rescrva; ou

11 - i de terceiro-sargento, para as demais pragas e os alunos das escolas de formagio de

sargentos.” (NR)

“Art. 23. Perderd o direito a pensdo mulitar o beneficiano que:

I- venha a ser destituido do pétrio poder, no tocante as quotas-partes dos filhos, as quais
serdo revertidas para estes fithos;

IT - atinja, valido e capaz, os limites de idade estabelecidos nesta Let;

I1I - renuncie expressamente ao direito; - .

IV - tenha sido condenado por crime de natureza dolosa, do qual resulte a morte do militar
ou do pensionista instituidor da penséo militar.” (NR)

“Art, 27. A pensdo militar n3o esta sujeita a penhora, seqilestro ou arresto, exceto nos
casos especificamente previstos em lei.” (NR)

“Art. 29. E permitida a acumulagio: ‘

[ - de uma pensdio militar com proventos de disponibilidade, reforma, vencimentos ou
aposentadoria;

II - dc uma pensio militar com a de outro regime, obscrvado o disposto no art. 37, inciso

X1, da Constituigio Federal.” (NR)

Art. 28. A Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 6° So equivalentes as expressdes "na ativa", "da ativa", "em servigo ativo”, "em
servigo na ativa", "em servigo", "em atividade" ou "em atividade militar", conferidas aos militares
no desempenho de cargo, comissio, encargo, incumbéncia ou missio, servigo ou atividade militar
ou considerada de natureza militar nas organizagdes militares das Forgas Armadas, bem como na
Presidéncia da Republica, na Vice-Presidéncia da Repiblica, no Ministério da Defesa e nos
demais 6rgios quando previsto em lei, ou quando incorporados ds Forgas Armadas.” (NR)

I :

-~

D T T L P T e R L L Rt Lt L C el Ll

IT - o provento calculado com base no soldo integral do posto ou graduag@o que possuia
quando da transferéncia para a inatividade remunerada, se contar com mais de trinta anos de -
SEIVigo; :

III - o provento calculado com base no soldo integral ‘do posto ou graduacio quando, nfo
contando trinta anos de servigo, for transferido para a reserva remunerada, ex officio, por ter
atingido a idade-limite de permanéncia em atividade no posto ou na graduagdo, ou ter sido
abrangido pela quota compulséria; ¢

el

....... N hesmud P e nd b aan i a s ir ey dre Ay kAR Rl unerad barer i benn b ii i tun bkt bannad b banc bt i an i N bbb AR AU AT SRR TP b e SR AN ENaNSRE (NR)
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“Art. 53. A remuneragio dos militares sera estabelecida em legislagio especifica, comum
as Forgas Armmadas.” (NR)

§ 3% A concessiio de férias nfio ¢ prejudicada pelo gozo anterior de licenga para tratamento
de saude, nem por puniciio anterior decorrente de contravencio ou transgressio disciplinar, ou
pelo estado de guerra, ou para que sejam cumpridos atos em servico, bem como ndo anula o
direito aquela licenga.

" (NR)

..............................................................................................................................................................

§ 3* A concessao da licenga é regulada pefo Comandante da Forga,” (NR)

§ 1° A interrupcdo da licenca para tratar de interesse particular poderé ocorrer:

d) para cumprimento de punigdo disciplinar, conforme regulamentagio de cada Forga.

"Art. 81, ...

ssssrsensutusnrnnnLagy

II - for posto a disposi¢do exclusiva do Ministério da Defesa ou de For¢a Armada diversa
daquela a que pertenga, para ocupar cargo militar ou considerado de natureza militar;

e [NR)

Art. 29. Constatada a redugio de remuneragio, de proventos ou de pensdes, decorrente da
aplicacio desta Medida Provisoria, o valor da diferenga serd pago a titulo de vantagem pessoal
nominalmente identificada, sendo absorvido por ocasido de futuros reajustes.

Parigrafo iinico. A vantagem pessoal nominalmente identificada prevista no caput deste
artigo constituird parcela de proventos na inatividade, além das previstas no art. 10 desta Medida
Provisdria, até que seja absorvida por ocasifio de futuros reajustes.

Art. 30. Fica extinto o adicional de tempo de servigo previsto na alinea “c” do inciso II do
art. 12 desta Medida Proviséria, assegurado ao militar o percentual correspondente aos anos de servigo a
que fizer jus em 29 de dezembro de 2000.

' . Art. 31. Fica assegurada aos atuais militares, mediante contribuigio especifica de um
v1rgu1a_cmco por cento das parcelas constantes do art. 10 desta Medida Proviséria, a manutencio dos
beneficios previstos na Lei n® 3.765, de 1960, até 29 de dezembro de 2000.
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§18 Poders ocorter a ‘rentincia, em cardter irrevogavel, ao dxsposto no caput, que deverd
ser expressa até 31 de agosto de 2001, :

§ 2 Os- beneficiarios d1retos ou por futura reversio das’ penswmstas sdio também
destinatafios da’ manutem;ﬁo dos benef' icios prcvnstos na Lei n® 3.765, de 1960 ate 29 de dezembro de
2000

Art.32; Ficam' assegurados os direitos dos mllltares que até: 29 “dé dezembro de 2000,
contribuiam para. a* pensao militar cotrespondente 2 um ou dois postos ou graduac;oes acima da que
fizerem jus.

" §12 O'direito’a pensdo fica condiciohado ao recebimento de vinte'e quatro contribuigdes

mensais que serd- delxado dos beneﬁcnanos, penmtmdo-se a estes fazerem o respecnvo pagamento, ou
completarem o que faltar.” '

§ 22 O militar que, preenchendo as condigdes legais para ser transferido para a reserva
remunerada ou réformadé, com proventos calculados sobre o soldo do posto ‘ou graduagdo superior,
venha & falecer na ativa, deixard pensﬁu correspondente a esta situagdo, observado o disposto no caput
deste artigo.

At 33. Os periodos de licenga especial, adquirfdos até 29 de dezembro de 2000, poderdo
ser usufruidos ou contados ém dobro para efeito de inatividade, e nessa situagio para todos os efeitos
legais, ou convertidos em peciinia no caso de falecimento do militar.

Parigrafo vinico. Fica assegurada a remuneragfio integral ao militar em gozo de licenca
especial.

_Art. 34. Fica assegurado ao militar que, até 29 de dezembro de 2000, tenha completado os
l’eqUIMlOS fiara se transferir para a inatividade o direito & percepgao de remunetagio correspondente ao
grauhierarquico superior ou melhoria dessa remuneracgo. -

_ “Ant. 35. Fica aséegurhdh a cohﬂigao de contrib&nte a0 oficial 'déﬁ;L-itido a pedido ¢ 4 praga
licenciada ou excluida que, até 29 de dezembro de 2000, contribuiam para a pensio militar,

Art. 36. Os penodos de fenas ndo gozadas, adquiridos até 29 ‘de dezembro de 2000,
poderao ser contados em dobro para efeito de inatividade. .

" 'Ant.37. Fica assegurado a0 militar o acréscimo de um ano de servigo para cada cinco anos
de tempo de efetivo servico prestado, até 29 de dezembro de 2000, pelo oﬁcm! dos diversos corpos,
quadros ¢ servigos que possuir curso universitario, reconhecido oficialmente, désde que esse curso tenha
sido requisito essencial para a sua admissfio nas Forgas Armiddas, até que este acréscimo complete o total
de anos de duragao normal do rcspccuvo Curso.

Art. 38. Fica o-Poder Executivo autorizado a-editar ato que antecipe, até 30 de junho de
2002, a aplicagio da Tabela Il do Anexo 1l desta Medida Provisoria, sendo observado o disposto no art.
21 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000. s

Art. 39. Fichni.con‘.fé]idadoé 0s atos i)rziticé(_iiqs com base na M_;:dida Provisériajlﬂ 2.188-9,
de 24 de agosto dg 2001,
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Art. 40, Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicagio, gerando efeitos
financeiros a partir de 1% de janeiro de 2001,

Art. 41. Ficam revogados o art. 2% os §§ 1% 2% 3% 4% ¢ 5% do art. 3, os arts. 5%, 69, 85, 16,

17, 18, 19 e 22 da Lei n¢'3.765, de 4 de maio de 1960, a alinea “j" do inciso TV e 0 § 12 do art. 50,0 § 5°
do art. 63, a alinca “a” do § 12 do art. 67, o art. 68, os §§ 49059doart 110, os incisos II, IV ¢ V, ¢ os §§
2% e 3% do art. 137, os arts. 138, 156 e 160 da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, o art. 72 da Lei n’z
7.412, de 6 de dezembro de 1985, o art, 2% da Lei n® 7.961, de 21 de dezembro de 1989, o art. 29 da Lei n®

8.216, de 13 de agosto de 1991, a Lei n® 8.237, de 30 de setembro de 1991, 0 art. 6* da Lei n® 8.448, de 21
de julho de 1992, os arts. 6% ¢ 82 da Lei n° 8. 622, de 19 de janeiro de 1993, a Lei Delegada n® 12, de 7 de
agosto de 1992, o inciso I do art. 22 e os arts. 20, 25, 26 e 27 da Lei n® 8.460, de 17 de setembro de 1992,
o art. 2¢ da Lei n® 8.627, de 19 de fevereiro de 1993, a Lei n? 8.717, de 14 de outubro de 1993, a alinea
“b” do inciso 1 do art. lg da Lei n® 8,852, de 4 de fevereiro de 1994, os ants. 3° e 6° da Lei n* 9.367, de 16
de dezembro de 1996, os arts. 12 ao 4% ¢ 62 da Lei n® 9.442, de 14 de margo de 1997, a Lei n" 9.633, de 12
de maio de 1998, ¢ a Medida Provisoria n® 2.188-9, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 31 de agosto de 2001; 1802 da Independéncia ¢ 1132 da Repiblica.

en Am
ANEXOT -

TABELAI-SOLDO

Posto ou Graduacio , . . :

1. QFICIAIS GENERAIS . | Valor (R§)
Almirante-de-Esquadra, Gcncral-dc-Exercno € Tenente-Bngadeuo S 4.500,00
Vice-Almirante, General-de-Divisio e Major-Brigadeiro 4.290,00
Contra-Almirante, General-de-Brigada e Brigadeiro - - 4.101,00

. 1

2. OFICIAIS SUPERIORES
Capitdo-de-Mar-e-Guerra e Coronel . - 3.741,00
Capitio-de-Fragata e Tenente-Coronel o S . 3.591.00
Capitio-de-Corveta e Major 3.432,00

3. OFICIAIS INTERMEDIARIOS - —

Capitdio-Tenente e Capitio _ 2.700,00

4. OFICIAYS SUBALTERNOS ’

Primeiro-Tenente ' 2.520,00
Segundo-Tenente ‘ 2.250,00

5. PRACAS ESPECIAIS -

Guarda-Marinha ¢ Aspirante-a-Oficial 2.100,00
Aspirante, Cadete (4ltimo ano) e Aluno do Instituto Militar de Engenharia (bitimo ano) 405,00
Aspirante e Cadete {demais anos), Alunos do Centro de Formagio de Oficiais da

Aerondutica, Aluno de Orgio de Formacio de Oficizis da Reserva 330,00
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Aluno do Colégio Naval, Aluno da Escola Preparatona de Cadetes (ultimo ane) & Aluno

da Escola de Formaciio de Sargentos 300,00
Aluno do Colégia Naval Aluno da Escola Preparatona de Cadetes (dernals anos) 4 294,00
Grumete . - : WA
Aprendxz—Mannhc:ro T o ' I.;' 231,00
6. PRACAS GRADUADAS .
Suboficial € Subtenente L _ -_-'-‘-jff--; 1.890,00
Primeiro-Sargento ' ' s ; - 1.647,00
Segundo-Sargento = 1.407,00
Terceiro-Sarpgento - - e 1.140,00
Cabo (engajado) e Taxfe1ro~Mor - 795,00
Cabo (ndo érigajado) "~ : - - 180,00
7. DEMAIS PRACAS - .. g .. . .
Taifeiro de 1* Classe - . . . ] 750,00
Taifeiro de 2* Classe : i 690,00
Marinheiro, Soidado Fuzileiro Naval € Soldado de 1* Classe (especiatizados, cursados
engajados), Soldado-Clarim ou- Cometelro de 1* Classc e Soldado - Péra-Quedls
(engajado) S 540,00
Marinheiro;, Soldado TFuzileiro Naval, -Soldado de -1* C]asse (ndo espeblahzado) L
Soldado-Clarim ou Cometetro de 2' Classe, Soldado do Exercuo e Soldado de 2* Classq
(engajado) ' T 450,00
Marinheiro-Recruta, Recruta ‘Soldado, Soldado-Rccruta, Soldado de 2“ Classe (niq
engajado) e Soldade-Clarim cu Corueteiro de 3° Classe 153,00
-~ -ANEXO7 ---
TABELA 1l - ESCALONAMENTO VERTICAL
Posto ou Graduaciio
1. OFICIAIS GENERAIS Indice
Almirante-de-Esquadra, Generai-de-Exército € Tenente-Brigadeiro 1000
Vice-Almiranie, General-de-Divisfio e Major-Brigadeiro= . 953
Contra-Almxrante General-de-Brigada e Brigadeiro 911
2. OFICIAIS SUPERIORES Sl T _
Capitdo-de-Mar-e-Guerra e Coronel -« - R Ty 831
Capitdo-de-Fragata ¢ Tenente-Coronel .. - 798
Capitao-de-Corveta e Major 163
13. OFICIAIS INTERMEDIARIOS
| _ Capitie-Tenente ¢ Capitio , _ 600
4. OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente N j 360
chundo-Teneme L B L .500)

FERAN




5. PRACAS ESPECIAIS

Guarda-Marinha e Aspirante-a-Qficial 467
Aspirante, Cadete (ultimo ano) € Aluno do Instituto Militar de Engenharia (\ltimo ano) 90
Aspirante e Cadete (demais anos), Alunos do Centro de Formagio de Oficiais da J'Sueronautn‘.:a1
Aluno de Orgdo de Formacin de Oficiais da Reserva 73
Aluno do Colégio Naval, Aluno da Escola Preparatéria de Cadetes (dltimo ano) e Aluno
Escola de Formacéo de Sargentos 67
Aluno do Colégio Naval, Aluno da Escola Preparatdria de Cadetes (demais anos) ¢ Grumcte 65
Aprendiz-Marinheiro 51
6. PRACAS GRADUADAS
Suboficial e Subtenente 420
Primeiro-Sargento 366
Sepundo-Sargento 313
Terceiro-Sargento 253
Cabo (engajado) ¢ Taifeiro-Mor 177
Cabo (ndo engajada) 40
7. DEMAIS PRACAS
Taifeiro de 1° Classe 167
Taifeiro de 2° Classe 153

Marinheiro, Soldado Fuzileiro Naval e Soldado de 1* Classe (especializados, cursados &
engajados), Soldado-Clarim ou Corneteiro de 1* Classe e Soldado P4ra-Quedista (engajado) | 120

Marinheiro, Soldado Fuzileiro Naval, Soldado de 1* Classe {ndo especializado) ¢ Soidado

Clarim ou Cometeiro de 2* Classe, Soldado do Exército e Soldado de 2* Classe (engajado). 100
Marinheiro-Recruta, Recruta, Soldado, Soldado-Recruta, Soldado de 2* Classe (nfo engajado) ¢
Soldado-Clanm ou Comnetciro de 3* Classe 34
ANEXQOUI
TABELAS DE ADICIONAIS
TABELA I - ADICIONAL MILITAR (A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2001)
) QUANTITATIVO
CIRCULOS PERCENTUAL SOBRE O FUNDAMENTO
SOLDO
Oficial General. 17 Arts. 12e 3%
Oficial Superior. 14
Oficial Intermedidrio. 11
Oficial Subalterno, Guarda-Marinha e 2
~Aspirante a Qficial.
Suboficial, Subtenente e Sargento. 6
Demais Pragas Especiais e Pracas de
graduagido inferior a Terceiro Sargento, 13
_jexceto as.que estejam prestando Servigo - : T
Militar Inicial.
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__TABELA I1 - ADICIONAL MILITAR (A PARTIR DE 1* DE JANEIRODE 2003) . .. .

, | QUANTITATIVO _
CIRCULOS PERCENTUAL SOBRE O _FUNDAMENTO'
- SOLDO s
Oficial General. - 28 Arts. 12e 32
Oficial Superior.. r 25 DAY
Oficial Intermedirio. 22 SN A
Oficial Subalterno. Guarda-Marinha e 19 ;o
Aspirante a Oficial. o Eh
Suboficial, Subtenente e Sargento. 16 it
Demais Pragas Especiais ¢ Pragas de ' RN
graduagio inferior a Terceiro Sargento, 13 !
exceto as que estejam prestando Servigo RO
 Militar Inicial.
LU
ANEXON
TABELA III - ADICIONAL DE HABILITACAO ,
| .. QUANTITATIVO '
TIPOS DE CURSO PERCENTUAL SOBRE O FUNDAMENTO
SOLDO. o
Altos Estudos — Categoria I, - 30 Arts. 12 e 32,
Altos Estudos — Categoria II. 3 KT
Aperfeicoamento. 20. o
Especializacio. L 16
Formacdo. 3 ' 12 -

'TABELA IV — ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO

BASE

QUANTITATIVO

. PERCENTUAL SOBRE O. -

SOLDO

. /FUNDAMENTO ,

Tempb de'Scrvico

o 1% por ano

Arss. 12, 32¢ 30,

TABELA V - ADICIONAL DE COMPE

- .-

NSACAO ORGANICA

il

SITUAGOES

VALOR PERCENTUAL QUE

FUNDAMENTO

Vo em aeronave militar como tripulante
orginico, observador meteorolégico,
.| ebservador aéreo e fotogramétrico.

Salto em pira-quedas, cumprindo miss3o
militar.

Imersio no exercicio de fungdes
| regulamentares a bordo de submarinos.
Mergulho com escafandro ou com
aparelho.

Controle de Trafego Aéreo.

"INCIDE SOBRE O SOLDO -~

20

JAns [re 32,

Trabalho com Raios X ou substincias
radioativas.

10
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TABELA VI - ADICKONAL DE PERMANENCIA

g VALOR PERCENTUAL
SITUACOES QUE INCIDE SOBRE O FUNDAMENTO
N SOLDO
Militar que, em atividade, a partir de Arts. 12¢ 32
29 de dezembro de 2000, tenha
compietado, ou venha a completar, 5%
81720 dias a mais que o tempo
requerido para transferéricia para a
inatividade remunerada.
Militar que, tendo satisfeito o _
b requisito da alinea “a” acima, venha a 5% a cada promogio
ser promovido em atividade ao posto
ou graduac#o superior.
» ANEXO III
TABELAS DE GRATIFICAGOES
TABELA I - GRATIFICACAO DE LOCALIDADE ESPECIAL
= YALOR PERCENTUAL QUE
SITUAGOES INCIDE SOBRE 0 SoLDO | FUNPAMENTO
Categoria A. ' 20 Arts, 12¢ 32
Categoria B. 10
TABELA 11 - GRATIFICACAOQ DE REPRESENTACAQ
_ , VALOR PERCENTUAL QUE
SITUAC—‘OES INCIDE SOBRE O SOLDO FUNDAMENTO
Oficial General. 10 Arts. 12¢ 32,
Oficial = Superior, Intermediario e| )
Subaltemo em cargo -de Comando, . 10°
Direcdio ou Chefia.
Participante em --viagem de| ™
representagdo,  instrugdo,  emprego 2
operacional ou por estar is ordens de
| autoridade estrangeira, no Pais.
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ANEXO IV

TARBELAS DE OUTROS DIREITOS

TABELA I - AJUDA DE CUSTO

FUNDAMENTO

" SITUACOES VALOR REPRESENTATIVO
— = 0 s
lM:hfar, com dependente, nasin oo L g Art'1%e “zgt. 3¢ inciso
movimentagdes com desligamento - X1, alinea “a”.
da organizacio militar. remuneragao.
Militar, com dependente, nas
movimentacdes para comissioiDuas vezes o valor da

superior a trés ¢ igual ou inferior a
seis meses, sem desligamento de
orpanizacio militar.

remuneracdo na ida e uma vez na
volta.

Militar, com dependente, nas
movimentagdes para  comissdo
superior 4 quinze dias e igual ou
inferior a trés meses, sem
desligamento de organizagiio militar.

Uma vez o valor da remuneracgio
na ida e outra na volta.

Miiitar, com dependente, quando
transferido para Localidade Especial
Categoria~ “A” ou de uma

valor da

tabela.

. . : © eam atro  vezes o

Localidade Especial Categoria “A Qu N
: remuneragao.

para qualquer outra localidade, nas
movimentagdes com desligamento
da organizacfio militar.
Militar, sem dependente, nas|Metade dos valores
situagdes “a”, “b”, “c” ¢ “d” desta|representativos estabelecidos

para as situagdes “a”, “b”, “c”, €
*d” desta tabela.

Militar, com ou sem dependente, por
ocasifio de transferéncia para a
inatividade remunerada.

Oficial — quatro vezes o valor da
remuneracio calculado com base
no soldo do ultimo posto do
circulo  hierarquico a que
pertencer o militar.

Praga — quatro vezes o valor da
remunerago calculado com base
no soldo de Suboficial.

An 12 ¢ art. 3% inciso
X1, alinea “b".
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ANEXO IV

TABELA 1I - AUXILIO-FARDAMENTO

SITUACOES

VALOR REPRESENTATIVO

FUNDAMENTO

O Aspirante, o Cadete, o aluno do
Colégio Naval ou das Escolas
Preparatdrias de Cadetes, o Aluno
Gratuito ou Orfio do Colégio
Militar ¢ as pragas de graduacio
inferior a Terceiro-Sargento.

Recebem, por conta da Unidio,
uniformes, roupa branca e roupa
de cama, de acordo com as
tzbelas de distribui¢do
estabelecidas pelos respectivos
Comandos de Forga.

QO militar, declarado Guarda-
Marinha cu Aspirante a Oficial da
Ativa, ou promovido a Terceiro
Sargento.

Os nomeados Oficiais ou Sargentos,
ou matriculados em escolas de
formagdo mediante habihtagdo em
concurso ¢ os nomeados Capeldes
Militares.

Um soldo e meio.

O Oficial promovido ao primeiro
posto de Oficial General.

Os Guardas-Marinha ¢ Aspirantes a
Ofizial, oriundos dos Orgdos de
Formagdo de Oficiais da Reserva,
convocados para a prestagio do
Servigo Militar.

Os médicos, farmacéuticos, dentistas
¢ veterinarios, quando ceonvocados
para o Servigo Militar Inicial.

0O Oficial, Suboficial ou Subtenente
e Sargento ao ser promovido.

h

A cada trés anos quando permanecer
no mesmo posto ou graduacio.

O militar reincluido, convocado ou
designado para o servico ativo.

O militar que retornar a ativa por
convocario, designagio ou
reinclusdo, desde que hd mais de
seis meses de inatividade.

Um soldo.

O militar que perder o uniforme em
sinistro ou em caso de calamidade.

Um soldo e meio.

Art. 22 e art. 32, inciso
X1I.
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TABELA III - AUXILIO-ALIMENTACAO

ANEXO IV

L & LD

SITUACOES

.| VALOR REPRESENTATIVO

. “FUNDAMENTO

O militar, quando’ nao puder receber
alimentagdo por sua organizagio’ ou
por outra nas proximidades do local
de servico ou expediente, ou

Dez vezes ‘0 valor -da etapa
comiiim’ fixada para a locahdade,
guando em servigo de esca]a de}’
duracio de vinte e quatro horas.

quando, por imposi¢io do hordrio de
trabalho e distincia de sua
residéncia, seja obrigado a fazer
refeigdes fora dela, tendo para' tanto
despesas extraordinarias.

|'de ditfagac superior a oitos horas

Cinco vezes o valor da etapa
comum fixada para a localidade,
quando e servu;o ou expediente

de efetivo trabalho ¢ mfenc_)r
vinte e quatro horas. '

O Militar, ~quando .servir em
organizagio militar que ndo tenha
servigo de rancho organizado e-ndo
possa ser arranchado por outra
organizacdo nas proximidades.

Uma vez a etapa comum fixada
para a localidade.  :”

1A Praca, de graduagao inferier -a

Tercelro-Sargento quando et ‘fétias

regulamentares € nao for allmemada
£, o

pela Unifo. *

-Uma vez a etapa comum fixada

para a locahdade

t:sz. LR

Y T mI
-l . "

A Praga, de graduagdo inferior a
Terceiro-Sargento  servindo,  em
Localidade Especial de Categoria
“A", quando acompanhada de
dependente.

| Urtia véZ a ctapa comum fixada |-

para a localidade.

TR

RH 4

Aﬁ""‘Z"‘ e art. 32, inciso
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TABELA IV - AUXILIO-NATALIDADE 'sriciy o v

Y LU A Do o]
FAEV IS - LS Y]

G

SITUACAO

VALOR REPRESENTATIVO

FUNDAMENTO

MNascimento de filho do militar da
ativa ou da inatividade remunerada.

Uma vez o soldo do posto ou
graduacéo.

Nascimento de filhos, em parto
multiplo, do militar da ativa-ou da
inatividade remunerada.

Uma vez o soldo do posto ou
graduacio,
cinqilenta por.cento por recém-

nascido.

- acreseido . del

Arl. 2% e art. 32 inciso
X1v.

iy

sab oo

o

=2 das
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TABELA V — AUXILIO-INVALIDEZ

ANEXO 1V

SITUACAO

VALOR REPRESENTATIVO

FUNDAMENTO

internaglo especializada — militar ou
o |nBO — ou assisténcia ou cuidados

permanentes de  enfermagem,
devidamente constatadas por Junta
Militar de Saiide.

O mulitar, que necessitar de|Sete quotas e meia de soldo.

homologada por Junta Militar de
Saude, receber tratamento na prépria
residéncia, necessitando assisténcia
ou cuidados permanentes de
enfermagem.

O militar que, por prescrigio médica| Sete quotas e meia do soldo.

Art. 22 e art. 32 inciso
XV.

TABELA VI - AUXILIO-FUNERAL

SITUACAO

VALOR REPRESENTATIVO

FUNDAMENTO

beneficidrio da pensao militar.

Morte do conjuge, companheira(o) | Uma vez a  remuneragio
ou dependente. percebida, nio podendo ser
Na morte do militar pago ao |inferior ao soldo de Suboficial.

Art. 22 e art. 3% inciso
XVL

Mensagem n® 937

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do artigo 62 da Constituigio Federal, submeto 3 elevada deliberagdo de

Vossas Exceléncias o texto da Medida

Provisdria n® 2.215-10 , de

31 de agosto de

2001, que “Dispde sobre a reestruturagdo da remuneragio dos militares das Forgas Armadas, altera
as Leis n°s 3.765, de 4 de maio de 1960, ¢ 6.880, de 9 de dezembro de 1980, ¢ da outras

providéncias”,

Brasilia, 31

cn A

de agosto  de2001.
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EM Interministerial n2 00127 /MD/MP/MF

vy
i+ DBrasilia,' 30 de agosto de 2001.

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

Submetemos & consideragdo de Vossa Exceléncia-a anexa proposta de alteragdo da
Medida Proviséria n? 2.188-9, de 24 de agosto de 2001, que dispbe,sobre a reestruturagio da
remuneracgio dos militares das Forgas Armadas, altera as Leis n® 3.765, de 4 de-maio de 1960, € 6. 880,
de 9 de dezembro de 1980, e da outras providéncias. :

2. A referida Medida Provisoria foi alterada conforme proposta apresentada pela
Exposigio de Motivos Interministerial n* 267/MP/MD/MF, de 17 de agosto de 2001, estabelecendo
nova data para aplicagio da Tabela II do Anexo II ~ Adicional Militar,'com a finalidade de adiar sua
entrada em vigéncia em janeiro *de 2002 para janeiro de 2003. Além da’referida alteragho, foi
introduzido dispositivo que prevé a antecipagdo da aplicagéio da referida Tabela, observado o disposto no
art 21 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000

3. Neste sentido, com vistas ao efetwo cumpnmento ao dlsposto no parégrafo tnico do art.
21 da Lei Complementar n® 101, de 2000, apresentamos a presente proposta deestabelecer o prazo de -
até 30 de junho de 2002 para que tal antecipagdo ocorra, em complementagéo a medlda adotada

anteriormente.

4. Estas, Senhor Presidente, sdo as razBes que justificam a modificaglio na reedigdo desta
Medida Provisoria que ora submetemos a elevada apreciagio de Vossa Exceléncia, presentes a urgéncia

e a relevincia do assunto.

Respeitosamente,
GERALDO MAGELA DA CRUZ QUINTAQ ' MARTUS TAVARES
Ministre de Estado da Defcsa : ‘*  Ministro de¢ Estado do
: 'Planejamento, Orgamento e Gestéio
PEDRO SAMPAIO MALAN

‘Ministro de Estado da Fazenda
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Exposi¢éo de Motivos que acompanhou
a primeira edi¢do desta Medida Provisdria

E.M. Interministerial n* 870-B MD/MF/MP

Brasilia, 22 de dezembro de 2000.

Excelentissimo Senhor Presidente da Repiiblica,

Submetemos & superior deliberagdo de Vossa Exceléncia proposta de Medida
Provisdria que dispde sobre a reestruturagio da remuneragio dos militares das Forgas
Armadas, altera as Leis n® 3.765, de 4 de maio de 1960, & 6.380, de 9 de dezembro de 1980, ¢

da outras providéncias.

2. A proposta ora apresentada visa atender ao disposto no art. 142 da
Constituigdo, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 18, de 5 de fevereiro de
1998, que confere tratamento proprio aos membros das Forgas Armadas, denominados a partir
de entdo militares. O texto constitucional determina, ainda, no art. 142, que “lei dispord sobre
{..) @ remunera¢do, as prerrogativas e oulras situagdes especiais dos militares, consideradas
as peculiaridades de suas atividades, inclusive aquelas cumpridas por forga de compromissos

internacionais e de guerra”.

3. Para cumprir tal determinagdo, Vossa Exceléncia criou a Comissdo
Interministerial, por meio do Decreto de 9 de agosto de 2000, a qual teve por finalidade a
andlise e apresentagdio de relatério conclusivo ¢ minuta de Projeto de Lei e, atendidos os
aspectos julgados mais significativos, como as politicas de governo sobre remuneragdo ¢

previdéncia, bem como o impacto nas contas pablicas, traduz o entendimento havido entre a
Casa Civil da Presidéncia da Republica e os Ministérios da Defesa, da Fazenda, da Previdéncia

e Assisténcia Social e do Planejamento, Or¢amento e Gestio.
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4 - A presente medida ‘procurou modernizar e simplificar 3° legislagio infra-
constitucional no que se refere 4 remuneragdo dos militares, por meic da revis3o da sua
estrutura e, também, incentivar o principio da eficiéncia, conforme apregoado no art. 37 da
Constituicao, na reda¢3o dada pela’ Emenda Constitucional n® 19, de 4°3¢'junho de 1998.

Dessa forma; a regstritiagio proposta elcanga todos os postos e graduacdes”

5. Os trabalhos foram realizados, Senhor Presidente, tendo como premissas, além
da especificidadé’ da “carreira ‘fnilitar, as*‘tecentes medidas de reégtmth?agio, criagio e
modernizagdt das Carréiras up:cas de Estado “'dentre as quais situam-se os militares, conforme
determinagdo de Vossa Exceléncia - impiementadas na Administragio Publica Federal, bem
como por diretrizes ‘de- adoqio de medidas de ‘avangos no que $é ‘Tefere 4 politica

previdenciaria. Vi » -

6. Nesse sentido vale destacar como principais alteragdes incorporadas a4 Medida

Art. 3% -
',' . 3 LRI .l- H - *J o . ,’.‘-.-‘ "'J\-.J . : - - - B
Alteragao ras regras referentes ao transporte, de modo a distinguir as despesas decorrentes da

movimentagdo daquelas referentes a viagem a servico.

Ak 25!

Definida a aliquota de contnhmgao de até 3,5% para a assnstenc:a meédico- hospltalar
Art. 27 TS A
Definida a contribuigio de 7,5% para a pensdo militar, de forma a aproximar i aliquota de
conmbmcao prevudenc:ﬂna aplicada aos civis. Imponante destacar que os militares inativos
coniribuem paraa pensio militar, bem como paraa ass:stenc:a medxco-hosp:talar

Enquanto nfo for instituida a previdéncia dos militares, todos contribuirio para a pensdo

| militar (com €xceg¢do do aspirante da Marinha, o cadete do Exército e da aeronautica e o aluno

das escolas, centros ou nicleos de formagio de oficiais e de pragas e das escolas prepa.ratonas

e cangeéneres e cabos, soidados, mannheuos e ta.lfelros com menos de dois anos de ‘éfetivo

r S SRR 351 . ey
exezcxc:o)
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Definido o valor da pensdo militar, equivalente & remunera¢do ¢ ao provento, na observéncia

do disposto no art. 40, § 7° da Constituigio.

Modiﬁﬁar;io da lista de beneficiarios (retirando-se a filha sob qualquer condigéo, o neto ¢ a

irma), aplicando os mesmos critérios adotados aos civis para a concessao da pensdo.

Arts. 27 e 39; )
Extinta a facuidade de contribuigdo para um ou dois postos ou graduagdes acima, de forma a

adequar ao disposto no art. 40, § 72 da Constituicdo, e a politica adotada para os civis.

Vedagdo da possibilidade de acumulagéo de pensdo militar, aplicando os mesmos critérios dos
civis ¢ na observancia ao disposto no art. 40, § 6° da Constituigdo.

Arts. 28 e 39:
Extingo da remunerago correspondente ao grau hierarquico superior ou methoria da mesma,
ao ser transferido para a inatividade (exceto nos casos de ferimento ou enfermidade contraida

em caso de campanha ou manutencio da ordem publica). Tal medida justifica-se, tendo em
vista a adequacio ao disposto no art. 40, §32 da Constituigio e as politicas adotadas para os

servidores civis.

Extingdo da Licenga Especial e da possibilidade de contagem, em dobro, das férias niio
gozadas para efeito de passagem 4 inatividede, tudo conforme 20 disposto no art. 40, § 10 da

Constituigdo e a politica adotada aos civis.

Amt. 29:
Assegura, como regra de transi¢do, o pagamento do valor da diferenca, a titulo de vantagem
pessoal nominalmente identificada, constatada a redugic dc remuncragéo, de proventos ou de

pensdes.

Art. 30:
Extingue o adicional de tempo de servigo, assegurando o percentual correspondente aos anos
de servigo a que fizer jus, como regra transitoria, 4 semelhanga ao que foi adotado para os

civis.
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Art. 31:
Assegura, mediante contribuigdo especifica e opcional de um virgula cinco por cento, a

manuten¢3o dos beneficiarios de pensdo excluidos (filha sob qualquer condigdo, irmé e neto).

Art. 32:
Assegura o direito de continuidade de contribui¢do para a pensdo militar correspondente a um

ou dois postos ou graduages acima.

Art. 33:
Assegura, a0s que ja tenham adquirido os periodos de licenga especial, a usufruir ou contar em

dobro para efeito de inatividade, ou convertidos em pecinia no caso de falecimento do militar.

Art. 34
Assegura o direito 4 percepgdo de remuneragdo correspondente a0 grau hierarquico superior
ou melhoria dessa remuneragdo ao militar que tenha completado os requisitos para se transferir

para a inatividade.

Art. 35:
Assegura a cbndicﬁo de contribuinté a0 oficial demitido a pedido e é‘x""praca licenciada ou

excluida que contribuiam para a pensdo militar.

Art. 36
Assegura a contagem em dobro para efeito de passégem i inatividade os periodos de férias ndo

m

gozadas, para os que ja tem assegurado o beneficio.

Arts, 37 e 39:
L N .
Assegura o direito, extinto, de acréscimo de um ano para cada cinco anos de tempo de efetivo
. . ’ R . w - .. .
servigo prestado pelo oficial do corpo, quadro ou servigo de saide ou veterinnia que possuir

CUrse universitario.

Art. 38:

Estabelece que a Medida Provisoria entra em vigor na data de sua ]'Jub‘l'icaqﬁo, gerando efeitos

financeiros a partir de 1° de jal;'eim de 2001. i
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Anexos:
Auxilio-Fardamento: reduzido os valores do auxilio, agora com base no soldo e niio mais sobre

a remuneracio,

Redugio da aliquota do Adicional Militar: diminuigdo do impacto orgamentario-financeiro da
medida;

Aumento do soldo do Grumete e do Aprendiz-Marinheiro: recuperagio dos vplores
remunerat6rios das pragas que tiveram redugdo na remuneragio;

Auxilio-alimenta¢io: definido como cinco vezes a etapa de alimentagdo para o servigo ou
expediente superior a oito horas de efetivo trabalho, dando tratamento similar ao aplicado aos
Givis;

Adicional de Permanéncia: retirada a possibilidade dos atuais inativos receberem o adicional,

retroativamente;

Ajuda de Custo: modificado para “quatro vezes” a remuneragdo, pela demonstragio da
economicidade deste novo critério, evitando-se, com isto, despesas administrativas;

Maior participagdo do soldo na remuneragio, com a extingdo de varias parcelas, tais como:

Adicional de Tempo de Servigo, Adicional de Inatividade, Gratiﬁ&c;io de Atividade Militar,

Gratificagio de Condigdes Especiais de Trabalho, Indenizagio de Moradia e Indenizacdio de

Representagio,

Enfase no escalonamento vertical representativo da hierarquia, com a adogdo de uma justa

amplitude salarial entre o maior e o menor posto hierarquico;

Concess3o de vantagens em razao da natureza peculiar de algumas fungoes exercidas e do

tempo de efetivo exercicio;,

Gradacdo das vantagens em fung3o da complexidade do cargo e da carreira; e

Diferenciagdo dos circulos hierarquicos.

7 Informamos a Vossa Exceléncia que a implementagio da reestruturacio
remuneratoria dos militares sera feita em duas parcelas e encontra-se adequada & Lei

Complementar n* 97, de 9 de junho de 1999.

8. A primeira parcela de remunerago, com vigéncia a partir de 12 de jeneiro de
2001, resulta numa despesa adicional da ordem de R$ 2,078 bilhdes, que, descontadas as
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fontes de receltas ruulumta da mudanca na Iegislacao ¢ da tnbutagio sobré os rendnmmtos,
implica_um lmpacto hquldo sobre as despesaa pnmﬂmts da otdem de RS 1,174 bilhdes,

1.

9.

confonne demonstrado a seguu'

1 Despesa Bruta 2,078 bilhdes
2 (Dotagio emstente) ‘ 3(_)0 milhdes
3.(Adicional de Conquuigdps'pafa'aPensm Nﬁﬁm) . -414 milhdes
4(Adicional de Contribuicio para o¢ Fundos de Saide) 40 milkdes
5. (Adicional de recolhunento para o Imposto de Renda) ~150 mithdes
6. Despesa Fiscal quwda ) 1,174 bilhdes
bescdqﬁo:

Despesa Bruta: comresponde 0 gasto adicional total com pagamento de ativos, inativos e
pensionistas.

Dotagdo cxistente: margem . de cresqim'eﬁto nas despesas do pessoal com militares
provisionada na propost‘a. orcamentdria para 2001, que sbsorve Parte do crescimento
previsto. C

Adicional de ContribuigBes para a Penso Militar: receita adicional, descontado o periodo
constitucional de noventa dias para vngéncla. rmdtante da eleva;ao dc aliquota e da base
de incidéncia das contnbmcbes dos mﬂttares atwos e mauvos para 2 pensio militar,
Adicional de Contnbmqao para 08 Fundos de Saude rece:ta achcxonal estimada em funﬁo
do crescimento da base de incidéncia da aliquota de contribuigic para as Fundos de Saiide

" dos militares,
' Adicional  de recolh:memo de Imposto de Renda valor conslderado hqmdo du

transferéncias constitucionais para Estados, \dumctpws e Fundos Consntuclonms
Despesa Fiscal Liqmda lmpacto fiscal sobre o resultado primario ‘em 2001 da
lmplementacio da nova Lei de Rermmeracio dos Militares. .

o) tmpacto ﬁsea.l liquido serd compensado pda reduq&o de despesas em outros

nensdoOrc.amemoGeraldaUmm apunrdemed:dasmnonaémdepasoalquamoun
custelo ¢ mvmxmento de modo a assegurar a manutencio da meta ﬁscai estabelecida peln Lei-
de Diretrizes Orgamentarias pnra 2001 cmlfonne demonmdo a scgun'
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[mpacto fiscal hqt‘ngo ) 1,174 bilhdes
1.(Adiamento do i ingresso de concursados) -200 milhdes
2.(Redugio de despesas com decisdes judiciais) -280 milhdes
3.(Redugio de despesas de pessoal) l-340 milhdes
4 (Corte despesas de custeio e investimento) -354 mithdes
Descrigio:

1. Adiamento do ingresso de concursados: resulta.lnte do .a'diamemo da nomeagiio de
servidores aprovados em concursos ja autonzados e em 1mplementa;;ao nas diversas areas
de governa, de modo que o efetivo pro\nmento ocorra someme a parm- de agosto de 2001.

2. Redugdo de despesas com decisdes judiciais: redugdo das dwpesas de pessoal com
pagamentos decorrentes de decisdes judiciais, em fungio dos trabathos que vém sendo
realizados pela Secretana de Recursos Humanos do Mimsteno do Planejamento,
Orgamento e Gestao e pela Advocacia Geral da Umao como por exemplo a edigio da
Portania MP/GM n- 93, de 10 de maio de 2000. \ ’

3. Redugio de despesas de pessoal remane]amento ég &espesas prewstas no Ministério da
Justiga, haja vista a ndo efetivagio de dec:sées ;ﬁdlcxms relativas a0 pagamento de
vantagens especlﬁcas L

4, Corte de despesas de custeio & mvesumemos redut;ﬁo. :fe despesas de custeio e
investimento em percenxual necessano a manutenqao da meta fiscal, observadas as
vinculagdes de natﬂu{eza const:tuc:ona’lu_e legal

It oo

10, O aumento dos gastos com pessoal decorrente da decisdo de reestruturar a

remuneragdo dos m:htares caracteriza aumento de despesa permanente Este, segundo a Lei

Complementar n* 101, de 2000, confonne estabelecem os §§ 20e 3° do art. 17, deve ter seus

efeitos financeiros cumpensados por aumento pennanente de receita ou redugio pesmanente

de despesa.

[ Hi que se notar, inicialmente, que dwersas das medldas acima relpeiqnadds,

JJ}H'A

caracterizam-se como aumento permanente de receita - "o aumentos nas contribuicdes - ou

urn

reducio permanente de despesas as reduq:oes permanentes de despesas com pessoal. Restaria,

portanto, uma parcela que nao se caractenm como receita ou despesa permanente, conforme
ab .
demonstrado abaixo:
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Despesa Bruta & ' - olels. 2,078 bithdes
- (Dotagdo ja prevista no Orgamento) - . ebaob 300 milh3es
- {Adicional de recothimento para o Imposto de Renda) ~150 milhdes
Despesas Liquida T smasic 1,928 bithdes
- sumento permanente de receitas <’ w454 milhdes
- redugio permanente de despesas 2% 620 milhdes
Despesa que necessita ser compensada ™ Do 554 milhGes
L g
12. Quanto ac excroitio’ de 2002, imipacto ddicional reféreiité & segunda parcela &

o demonstrado abaixo:

1.Despesa Bruta ' 1,028 bithes

2.(Adicional de Contribui¢ies para a Pensio Mﬂltar) A ' -47 milhSes

3.(Adicional de Contribuicio para os Fundos de Saude) -20 milhdes

4. (Adicional de recolhimento para o Imposto de Renda) . -93 milhdes

§. Despesa Fiscal Liquida ' ‘;:,“ | ) *\‘\i" 868 milh3es
X

13. Em relagdo a estes valores, conforme documeénto enviadoem anexo a proposta

or¢amentaria para 2001, estimamos em R$ 4.8 bilhdes a margem de expansao para 2001, dos
quais cerca de RS 2 bithdes j& haviam sido compror“nééi.dos.

/ £ W \_l '-

“o

.r.- I [

L TT
14. | Como explicita a tabela abmxo _mesmo considerando decisGes recentes
envoivendo despesas de carater pennaneme, 0 saldo remanescente ¢ suficiente para atender ao

impacto previsto para os exercicios 2001 e 2002.

Saldo Margem de Expansfio

RS milhdes

a |Margem Estimada : 4.800
b |Total Utilizado : 2038
c 2.1. Previsto no PLO 2001 1.982
di " 2.2 Nio previsto rio PLO 564
SALDO 2762

e 2.3, Impacto 2001 e 2002 A ser compensado 1422

SALDO REMANESCENTE - 1.340
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15. Registre-se que o montante referente a 2002 devera, obrigatoriamente, ser
considerado quando da elaboragdo da proposta orgamentéria para aquele exercicio..

16, Adicionalmente, Senhor Presidente, como medida que vem consolidar a
articulagio no &mbito da politica de recursos humanos do Governo Federal, propomos & Vossa
Exceléncia que, por meio de um Grupo de Trabalho Interministerial, sejam realizados estudos
com vistas 4 operacionalizagio da folha de pagamento dos militares ¢ dos servidores civis,
processadas de forma a assegurar a integragiio ¢ 0 acesso as informacdes relevantes, com
evidentes ganhos em termos de redugio de custos administrativos e controle.

17. Sdo estas, Senhor Presidente, as razdes pelas quais acreditamos que a raedida

ora em questdo devera ser acolhida por Vossa Exceléncia.

Respeitosamente,
W _ L
GERAL MAGELA DA CRUZ AD PEDRO MAI.AN
inistro de Estado da Defesa Ministro de Estado da Fazenda

s
TUS TAVARES

Ministro de Estado do
Planejamento, Or¢amento e Gesto



32

LEGISLAGAO CITADA

LEI N“ 3 765 DE 4 DE MAIO DE 1960

Dispbe sObre as Pensﬁes Mmtares
O PRESIDENTE DA REPUBLICA", ‘fago saber que o CONGRESSO NACIONAL
decreta e eu sanmono a seguinte lei:
CAPITULO I !
o : DOS CONTRIBUINTES E DAS GONTRIBUIG@ES
Art 1° S30 contribuintes obrigatérios da pensdo militar, medlante desconto mensal
em folha de pagamento, os sequintes militares da ativa, da reserva remunerada e
reformados das Forgas Armadas, do Corpo de Bombecros e da Policia Militar do

Distrito Federal:
a) oficiais, asp:rantes a oﬁcnal guardas-marinhas, suboficiais, subtenentes e

“sargentos;

b) cabos, soldados, marinheiros, taifeiros e bombeiros, com mais de 2 (dois) anos
de efetivo servigo, se da ativa; ou com qualquer tempo de serwg;o se reformados
ou asilados.

Art 2° Os oficiais demitidos a pedido e as pragas licenciadas ou excluidas poderdo
continuar como contribuintes da penséo militar, desde que o requeiram e se

* obriguem ao pagamento da respectiva contnbungéo a partir da data em que forem

demitidos, licenciados ou excluidos.

§ 1° O direito de requerer e de contribuir para a penséo mihtar na forma déste
artigo, pode ser exercido também por qualquer beneficiario da‘penséo.

§ 2° A faculdade prevista neste artigo somente pode ser exercida no prazo de 1
{um) ano, contado da data da pubhcagao do ato da demrssao licenciamento ou

exclusao.
§ 3° Os contribuintes de que trata éste artigo, quando convocados ou mobilizados,

- passarao a categoria de obrigatérios, durante o tempo em gue servirem.

Art 3° A contribuicio para_a pensio militar serd igual'a 1 (um) dia dos
vencimentos (sdldo e gratifi cacao) do contribuinte, arredondada em cruzeiros para
a importancia imediatamente superior, qualquer que seja a fragéio de centavos.

§ 1° A contribuicdo obrigatoria e facuitativa, na lnatlvndade sera igual a do miiitar

~ da ativa, com mesmo posto ou graduagdo.

§ 2° Se o militar contribuir para a pensdo de posto ou graduagéo supenoy. a
contribuicéo sera igual a 1 (um) dia dos vencimentos désse pésto ou graduagéo.

§ 3° Os oficiais graduados no posto imediato contnbuem para a pensao mlhtar
como se efetivos fdssem no pdsto da graduagéo.

§ 4° O oficial que atingir o nimero 1 (um) da respectiva escala contribuira para a
pens&o militar do posto imediato.

§ 5° Os beneficiarios da pensao militar, instituida por esta lea estédo isentos de
contribuicdo para a mesma, qualquer que seja a sua modalidade; esta |sen9ao
abrange, também, os beneficidrios dos militares ja falecidos.
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Art 4° Quando o contribuinte obrigatdrio, por qualquer circunstancia, ndo constar
da félha de vencimentos e, assim, ndo puder ser descontada a sua contribuiggo
para a pens&o militar, recolhera imediatamente, & Unidade a que estiver vinculado
a contribuicdo mensal que lhe couber pagar. Nao o fazendo, serd descontado o
total da civida, assim que f6r o contribuinte incluido em folha.
Paragrafo tnico. Se, ao falecer o contribuinte, houver divida de contribuigéo,
caberd aos beneficiarios salda-la integralmente, por ocasifo do primeiro
pagamento da pensao.
Art 5° O contribuinte facultativo, de que trata o art. 2° desta lei, que passar 24
(vinte e quatro) meses sem recolher a sua contribuigdo, perdera o direito de deixar
pensio militar. Se falecer dentro désse prazo, seus beneficiarios sdo obrigados a
pagar integralmente a divida no ato do primeiro pagamento da pensao.
Art 6° E facultado aos militares de que trata o art. 1° desta lei, com mais de 30
(trinta) e 35 (trinta e cinco) anos de servico computavel para fins de inatividade,
contribufrem, respectivamente, para a pensac corfespondente a um ou dois
postos ou graduagOes acima do ou da que possuem desde que satisfacam o
pagamento das contribuigdes a partir do més seguinte aguele em que
completaram o referido tempo de servigo.
§ 1° O disposto neste artigo abrange os militares da reserva remunerada ou
reformados, designados para o exercicio efetivo de servigo nas Organizag8es das
Férgas Armadas e gue, nesta situagio, permanegam por mais de 5 (cinco) anos,
desde que tenham mais de 30 (trinta) e 35 (trinta e cinco) anos de senvigo
computavel para a inatividade, contados pela reunidgo dos dois periodos de
atividade. ‘
§ 2° O militar que satisfizer as condigdes do presente artigo padera contribuir para
a pensdo militar correspondente ao primeiro ou ao segundo pdsto ou graduacio
que se seguir ao que ja possui na hierarguia das Forgas Armadas, mesmo que em
seu gquadro ou organizagéo nao haja, os respectivos postos ou graduagdes.
CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS E SUA HABILITACAO
Art 7° A pensao militar defere-se na seguinte ordem:
1-avidva;
il - aos fithos de qualguer condigéo, exclusive os maiores do sexo mascuiino, que
naq sejam interditos ou invalidos;
Il - aos netos, orfaos de pai e mae, nas condicbes estipuladas para os filhos;
IV - & mae vitiva, solteira ou desquitada, e ao pai invalido ou interdito;
V - &s irmas germanas & consanguineas, solteiras, vidvas ou desquitadas, bem
como acs irmaos menores mantidos pelo contribuinte, ou maiores interditos ou
invalidos;
Vi - ao beneficiario instituido, desde que viva na dependéncia do militar e n&o seja
do sexo masculino e maior de 21 {vinte e um) anos, salvo se for interdito ou
invalido permanentemente.
§ 1° A viGva nao tera direito & pensdo militar se, por sentenga passada em
julgado, houver sido considerada cénjuge culpado, ou se, no desquite amigavel ou
litigioso, nao Ihe foi assegurada qualquer pensao ou amparo pelo marido.
§ 2° A invalidez do filho, neto, irmdo, pai, bem como do beneficiario instituido
comprovar-se-4 em inspecdo de salde realizada por junta medica militar ou do
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Serwga Pubhco Federai e s6 dara direito & pensao quando nao disponham de
meios para prover a prépna subsisténcia.
Art 8° O beneficidrio'a que se refere o item Vi do artlgo antenor podera ser

institulde-a qualquer tempo, mediante declaragao na conform!dade do Capitulo i

desta lei ou testamento feito' de acdrdo com a lei civil, mas &b gozaré de direito a
pensao militar se’ néo houver beneﬁcréno Iegntumo Y

" CAPITULO IV T

DAS PENSOES ST
Art 15 A pensao militar corresponde, em geral. a 20 (vinte) vézes a contribuicio e .
sera paga mensalmente a0s beneficiarios.
§ 1° Quando o falecimento do contribuinte se tenha verifi cado em consequéncua
de acidente ocotrido em servu;o ou de moléstia néle adquirida, a pensé@o sera
igual-a 25 (vmte ‘& cintd) vézes a contribuigio. A prova das circunstincias do
faletimenty do’ ccmtrlbulnte sera felta em mquénto ou por atestado de origem,
conforme ¢ taso. ¢ T v -
§ 2° Se a morte’ "do “contribuinte decorrer de ferimento recebldo de acidente
ocotrida, ou moléstia . adqumda em operagdes de guerra, na defesa ou na
manutengac da“ordéM-intera; a ‘pensdo ‘sera, 1gua1 a’30 (trinta) vézes a
contribuigao. ' o
At 16; O'diréito & pensao fica tondicionado ao recebimento de 24 (vinte e quatro)
contnbw;:ées mensais; relativas & pensao que sera deixada aos beneficidrios,
peritiridé-se’ a éstes fazerem o0 respectivo pagamento, ou completarem 0 que
faltar. =
§ 1° 0 recolhlmentb' podera *ser feito de uma sé vez ou em parcelas

corfrespohdentes ao valor da contribuigio.

2° A exigéncia déste artigo n3o se aplica ao rea;ustamento das pensdes
decorrentes da presente lei.

Art 17, Todo e qualquer militar ndo contribuinte da pensaoc militar mas em servigo
ativo, cujo falecifnento ocoirer nas circunstancias previstas‘nos paragrafos do art.
15, deixard a séus beneficidrios a pensdo que, na conformidade désses
paragrafos; ihe couber, qualquer que seja o seu tempo de servigo.

§ 1% A pehséo militar & que se refere &ste artigo nao podera ser mfenor a de
aspirante a oficial 6u guarda-marinha, para os cadetes do Exército’ ® da
Aerondutica; aspirantés de marinha e alunos dos Centros ou Nucleos de
Preparagdo dé Oficiais da Reserva; ou a de 3° sargento, para as demais pragas e -
o5 alunos das escolas de formagao de sargentos. e

§ 2° Em qualqueér dos casos estabelecidos neste artigo, a outorgada penséo fica
condicionada & satlsfacéo prévia, pelos beneficiarios, da exigéncia de que tratao
art. 16.

§ 3° Para os efeitos de calculo da pensio, a contnbuu;ao obedecera a regra

prevista no art. 3° da presente lei.

Art 18. Os beneficiarios dos militares considerados desaparecidos ou extraviados
ha forma dos arts. 26 e 27 da Lei n°® de 1.316, de 20 de janeiro de 1951,
réceberao, desde logo, na ordem preferencial do ant. 7° da presente lei os
vencimentos e varitagens a que o militar, fazia jus, pagos pelo corpo ou reparticio
aque pertencia. . - . o ; ST
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§ 1° Findo o prazo de 6 (seis) meses referido no art. 27 da Lej n® 1.316, de 20 de
janeiro de 1951, far-se-a4 a habilitagdo dos herdeiros a penséao militar, na forma
prevista na presente lei.
§ 2° Reaparecendo o militar, em qualquer tempo, ser-lhe-do pagos os
vencimentos e vantagens a que féz jus, deduzindo-se déles as quantias pagas
aos beneficiarios a titulo de pensao.
§ 3° Se o militar for considerado prisioneiro de guerra ou internado em pais
neutro, seus beneficiarios, na ordem preferencial, receberfio, desde logo, seus
vencimentos e vantagens, enquanto perdurar tal situagéo.
Art 19. Aos militares de que trata o art. 17 da presente lei aplica-se, também, o
disposto no artigo anterior. ,
Art 22. O militar que, ao falecer, ja preencha as condigbes legais que permn‘.em
sua fransferéncia para a reserva remunerada ou reforma, em posio ou graduagio
superiores, serd considerado promovide naguela data e deixara a pensdo
correspondente & nova situagao, obedecida a regra do art. 6° desta lei.
CAPITULO V .

DA PERDA E DA REVERSAO DA PENSAO MILITAR
Art 23. Perdera o direito a pensao:
I - a villva que tenha ma conduta apurada em processo judicial, ou venha a ser
destituida do patrio poder, na conformidade do art. 395 do Codigo Civil Brasileiro:
Il - o beneficiario do sexo masculino, que atinja a maioridade, valido e capaz;
Il - o beneficiario que renuncie expressamente;
IV - o beneficiario gue tenha sido condenado por crime de natureza dolosa, do
qual resulte, a morte do contribuinte;
V - VETADO.

..................................................................................................................................

Art 27. A pensdo militar & impenhoravel e s6 responde pelas cons:gnaobes
autorizadas e pelas dividas contraidas pelos herdeiros ja no gdzo da penséo.

e r e aamaatAeRtatal AEE T AN RN AT R AR e R e n AR BB I AR B R (RN A TSNNSO R SRR E AR Py AR AR buedbbeNsTs IR AtRuT IR,

Art 29. E permitida a acumulagao:

a) de duas pensdes militares;

b) de uma pensao militar com proventos de disponibilidade, reforma, vencimentos,
aposetntadoria ou pensao proveniente de um (nico cargo civil,

...................................................................................................................................

LEI N° 6.880, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1980

Dispbe sobre o Estatuto dos Militares.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Art. 6° 830 equivalentes as expressdoes "ha ativa“, "da ativa", “"em servigo ativo", “em
servigo na ativa", "em servigo", "em atividade" ou "em atividade militar", conferidas aos
militares no desempenho de cargo, comissdo, encargo, incumbéncia ou missio, servico ou
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atividade militar ou considerada de natureza militar, nas organizagGes militares das Forgas
Armadae hem comio nd-Presidéncia da Repiblice na Vice- Presidéncia‘rfda'Repﬁblica.e nos
demazs 0rgaos quando prev:sto em lei, ou quando incorpbrados as Forgds:Armadas.”

vsg .
e e e e et S e
: f s .
Art. 50, S3o direitos dos militdres: © * " : e ,
I - a garantia da patente efn’ toda a Slld plemtudt: com 5 vantagens, prcrrogatwas ¢ deveres
a ela inerentes, quando oficial, ‘1108 termos da Constituigio, LA

I - a' percepgdio de remuneragdo correspondente ao grau hlerérquico superior ou methoria

da mesma quando, a0 ser transfendo para a 1nat1v1dade contar mais.de 30 (trinta) anos de
. . + N

servico; IR sttt - coon

"HI - a remuneragdo calculada com base no soldo integral do posto-oif;graduagfio quando,

ndo contando 30 (tnnta) anos de servigd, for transferido para a résérva remunerada, cx
officio , por ter atingido' a idade-limite ‘de permanéncia em atividade no posto ou na
graduagdo, ou ter sido abrangido pela quota compulséria; € Sfie -

IV - nas condigdes ou nas limitagdes impostas na legislagdo e regulamentagdo especificas:
a) a estabilidade, .quando praga com 10 (dez) ou mais anos de tempo derefetivo servigo;

b) o0 uso das designacdes hlerarqulcas

¢) a ocupagio de cargo correspondente a0 posto ou & graduagéo;

d) a percepgdo de remuneragdo; .

¢} a assisténcia médico- hospitalar para si e seus ‘dependentes, assim entendida como 0
conjunto de atividades relacionadas com a prevengéo, conservac;ao ou recuperagdo da
saiude, abrangendo servigos profissionais médicos, farmacéuticosi¢' odontolégicos, bem
como o fornecimento, a aplicagdo de meios e os cuidados ¢ demais atos medlcos e
pdtamcdrco.s nccr:ssanos, R .

f) o funeral para si e seus dependenites, constltumdo -$€ NO conjunto' de medidas tomadas
pelo Estado; quando solicitado, desde o 6bito até.o sepultamento condigno;

g) a alimentagdo, assim entendida como as refeigdes fornecidas aos militares em atw1dade
h} o fardamento, constituindo-se no conjunto de uniformes, roupa branca e roupa de cama,
fornecido ao militar na ativa de graduagdo mfenor a terceiro-sargento e, em ¢asos especiais,
a outros militares; o

i) a moradia para o militar em atividade, comprcendendo .

! - alojamento em organizagdo militar, quando aquartelade ou embarcado; €

2 - habitag#io para si e seus dependentes; em imével sob a responsabilidade da Unido, de

acordo com a dlspomblhdade existente.
e,

i) o tra asporte, assim entendido como os meios fomecxdos ao mlhtar para seu deslocamento
por interesse do servigo; quando o deslocamento implicar em mudang:a de sede ou de
moradia, compreende também as passagens, para seus dependentes ¢ a translagdo das
respectivas bagagens, de residéncia a residéncia;

1) a constituicdo de penséo militar;_

- m) a promogio;

n) a transferéncia a pedido para a reserva remunerada; . - ,
0) as férias, os afastamentos temporarios do servigo e as licengas;
p) a demissdo e o licenciamento voluntérios; . , .
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q) o porte de arma quando oficial em servigo ativo ou em inatividade, salvo caso de
inatividade por alienagdo mental ou condenagdo por crimes contra a segutanga do Estado ou
por atividades que desaconseihem aquele porte;

r) o porte de arma, pelas pragas, com as restrigSes impostas pela respectiva For¢a Armada; e
s) outros direitos previstos em leis especificas.

1° A percepgdo da remuneragdo correspondente ao graun hierdrquico superior ou methoria da
mesma, a que se refere o item 1 deste artigo, obedecers s seguintes condig3es:

a) o oficial que contar mais de 30 (trinta) anos de servigo, apés o ingresso na inatividade,
terd seus proventos calculados sobre o soldo correspondente ao posto imediato, se em sua
Forca existir, em tempo de paz, posto superior ao seu, mesmo que de outro Corpo, Quadro,
Arma ou Servigo; se ocupante do ultimo posto da hierarquia militar de sua Forga, em tempo
de paz, o oficial terd os proventos calculados tomando-se por base o soldo de seu préprio
posto, acrescido de percentual fixado em legislagio especifica;

b) os subtenentes e suboficiais, quando transferidos para a inatividade, terfio os proventos
calculados sobre o soldo correspondente ao posto de segundo-tenente, desde que contem
mais de 30 (trinta) anos de servigo; e

¢) as demais pragas que contem mais de 30 (trinta) anos de servigo, ao serem transferidas
para a inatividade, terio os proventos calculados sobre o soldo correspondente 4 graduagio
imediatamente superior.

2° Séo considerados dependentes do militar:

I - a esposa;

{1 - o filho menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou interdito;

{II - a filha solteira. desde que nfio receba remuneracio:

IV - o filho estudante, menor de 24 (vinte e quatro) anos, desde que ndo receba
remuneracio,

V - a mae viva, desde que néio receba remuneragio;

VI - o enteado, o filho adotivo e o tutelado, nas mesmas condi¢des dos itens IL, lll e v,

VII - a viuva do militar, enquanto permanecer neste estado, ¢ os demais dependentes
mencicnades nos itens II, I, IV, V e VI deste pardgrafo, desde que vivam sob a
responsabilidade da vidiva,

VIII - a ex-esposa com direito & pensfio alimenticia estabelecida por sentenca transitada em
julgado, enquanto ndo contrair novo matrimdnio.

3° S#o, ainda, considerados dependentes do militar, desde que vivam sob sua dependéncia
econdmica, sob 0 mesmo teto, ¢ quando expressamente declarados na organizagdo militar
competente:

a) a filha, a enteada e a tutelada, nas condigBes de viuvas, separadas judicialmente ou
divorciadas, desde que ndo recebam remuneracio;

b) a mie solteira, a madrasta vidva, a sogra viiva ou solteira, bem como separadas
judicialmente ou divorciadas, desde que, em qualquer dessas situagdes, ndo recebam
remuneracio;

C) 0s avos e os pais, quando invalidos ou interditos, e respectivos conjuges, estes desde que
ndo recebam remuneracio;

d) o pai maior de 60 (sessenta) anos e seu respectivo conjuge, desde que ambos nfio
recebam remuneragio,

¢) o irméo, o0 cunhado e o sobrinho, quando menores ou invalidos ou interditos, sem outro
arrimo;
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f) a irm3, a ctinhada e a sobrinha, soltelras, v1uvas ‘separadas ]udlcjalmente ou divorciadas,

desde que ndo récebam remuneragdo; | o

g) o neto, értdo, menor invalido ou interdito;  "*

h) a pessoa que viva, no minimo h&'5’ {cinco) anos; sob a sua LeXcluswa dependenma
econdmica; cnmpmizada medlante }ustlﬁcac;ﬁo judicial; b !

i) a condpénhiéira, desde que viva em sua- éompanhxa ha maisde 5 (c‘mco) anos, comprovada
por Jusnﬁcar;ﬁo _]UdlClal gres o e LT

j) 0 menor que esteja sob sua guarda, " sustento € responsabxhdade Tedlante autonzaqﬁo
_]UdlClal e P B s e !

4° .Para efeito do dlsposto nos §§ 2% ¢ 3° deste artigo, ndo serdo considerados:como
remunerag:ﬁo os rendimentds nio-provenientes dé trabalho assalariaido!‘ainda que recebidos
dos cofres pubhcos ou'a remuneragio que, mesmo‘resultante de réla¢io de trabalkb, ndo
cnsc_]c ao dcpcndentc do™ mjhta.r qua]quer diréitd “a assisténcia’ prewdcnclana oficial.

3 . Ttk ST O oL f1hnY

...................................................................................................................................

§ 1° A percepgio da remuneragio correspondente ao grau hlerarqulco superior ou melhoria
da mesma, a que se referg o item Il deste artigo, obedecer4 &s seguintes condi¢bes:

a) o oficial yue contar'mais-de!30’ (trinta) -anos de servigo, ap6s o"ingresso na inatividade,
terd seus proventos caleulados sobre o soldo correspondente a0 posts imediato, se em sua
Forga existir, em tempo de paz, posto superior a0 seu, mesmo que dé ‘outro Corpo, Quadro,
Arma ou Servigo; se ocupante do dltimo posto da hierarquia militar de sua Forga, em tempo
de paz, o oficial terd os proventos calculados tomando-se por basé"o soldo de seu préprio
posto, acrescido de percentual fixado ern legislagab éspecifica; - v '
b} os subtenentes ¢ suboficiais, quando transferidos para a inatividide, terdo.os proventos
calculados sobre o soldo correspondente ao posto de segundo-tenénte, desde que contem
mais de 30 (trinta) anos dé servigh; €™ wrd

1l..

“€) as demais pragas que’ contcrn hais de 30 (tfinta) anos dc servigo, ao screm transfcndas
“-pard a inatividade, terdo'os proventds: ce.lculados §obre ‘o soldo-: com:spondente a graduagio

fre

medxatamente supenor‘ c i o S T
SO RSB S SR Rt I 1

Art. 53. A remunerag:ao dos -militares, dev1da em bases estabelecldas em legislagdo
especifica comum as Forgas Armadas, compreende: e

I - na ativa: GO T T N .

‘a) vencimentos, constituidos de soldo e gratificagtes; e

“’'b)indenizagdes. - '

II - na inatividade:
a) proventos, constituidos de soldo ou quotas de soldo e grauﬁcagdes incorporéveis; e
b) indenizagdes na inatividade.

' :Paragrafo Gnico. O militar fard jus, ainda, a outros direitos pecumanoq em casos especiais.

. ° Il
e "I‘J dr

“Art, 63. Férias sdo afastamentos totals do Servigo, anual ¢ obrigatoriamente concedidos aos

militares para descanso, a partir do Altimo. més, do ano a que se réferem e durante todo o ano
seguinte. - i

- §1° O Poder Executivo ﬁxara a duragdo das fénas inclusive para os militares servmdo em

localidades especiais. . ‘ ‘ .
§2° Compete aos Ministros Mxhtares regulamentar a concessdo de fenas
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§3° A concessiio de férias ndo € prejudicada pelo gozo anterior de licenga para tratamento
de saude, licenga especial, nem por puni¢o anterior decorrente de contravengiio ou de
transgressdo disciplinar, ou pelo estado de guetra, ou para que sejam cumpridos atos de
servigo, bem como péo anula o direito aquelas licengas.

§4° Somente em casos de interesse da seguran¢a nacional, de manutengfio da ordem, de
extrema necessidade,do servigo, de transferéncia para a inatividade, ou para cumprimento
de puni¢do decorrente de contravencdio ou de transgressdo disciplinar de natureza grave e
em casv de baixa a hospital, os militares ter@o interrorpido ou deixarfio de gozar na época
prevista o periodo de férias a que tiverem direito, registrando-se o fato em seus
assentamentos.

§5% Na impossibitidade do gozo de férias no ano- seguinte pelos motivos previstos no
pardgrafo auterior,, ressalvados os casos de contravengdo ou transgressdo disciplinar de
natyreza grave, o periodo de férias nfo gozado seré computado dia a dia, pelo dobro no
momento da passagem do militar para a inatividade ¢, nesta situago, para todos os efeitos
legais. .-

Art. 67. Licenga € a autorizagio para afastamento total do servigo, em cardter tempordrio,
concedida ao militar, .obedecidas as disposicSes lepais e regulamentares.

§ 1° A licenga pode ser: ‘

a) especial; i

b) para tratar de interesse particular; -

¢} para tratamento de saiude de pessoa da familia; e

d) para tratamento de saide propria.

§ 2° A remuneragdo do militar licenciado sera regulada em legislagdo especifica.

§ 3° A concessdo de licenga € regulada pelos Ministros das Forgas Singulares.

Art. 68. Licenga especial € a autorizagfio para o afastamento total do servigo, relativa a cada
decénio de tempo de efetivo servigo prestado, concedida ao militar que a requeira, sem que
implique em qualquer restrig@o para a sua carreira,

§ 1° A licenga especial tem a duragfio de 6 (seis) meses, a ser gozada de uma s6 vez; quando
solicitado pelo interessado e julgado conveniente pela autoridade competente, poderd ser
parcelada em 2 (dois) ou 3 (trés) meses. -

§2° O periodo de licenga especial ndo interrompe a contagem de tempo de efetivo servigo.
§3° Os periodos de licenga especial ndo-gozados pelo militar sdo computados em dobro
para fins exclusivos de contagem de tempo para a passagem a inatividade e, nesta situagdo,
para todos os efeitos legais.

§4° A licenca especial ndo é prejudicada pelo gozo anterior de qualquer licenga para
tratamento de satde e para que sejam cumpridos atos de servico, bem como nédoe anula o
direito aquelas licengas.

§35° Uma vez concedida a licenga especial;'o militar serd exonerado do cargo vu dispensado
do exercicio das fungdes que exercer ¢ ficard a disposi¢io do orgdo de pessoal da respectiva
Forga Armada, adido a Qrganiza;ﬁo Militar onde servir.

Art. 70. As licengas poderdo ser interrompidas a pedido ou nas condigdes estabelecidas
neste artigo,

1° A interrupgdo da Jicen¢a especial e-da-licenga para-tratar-de interesse-particular poderd-
ocorrer:
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a) erfi caso de-mobiliza¢do e estado-de guerray

b) em caso de decretagiio de estado de emergéncia ou de estado de sitio; S
¢) para cumprimento de.sentetiga . que-ithpotte em restriglo da liberdadesifidividual;

d) para cumpnmento de pumqao dlsmphnar confonne regulado pelo respectwo Mmlsténo
Militar; €5 o Abinld Ll a g ST e G BRCE

£) em ¢aso de dentincia ou de prommcm em processo criminal ou 1nd1c1agao em mquénto
militar, a juizoda autoridade que-efetivou a demincia, a-prontncia owaindiciagdo.

2° A intemipgdo. de licenga. para tratar de interesse:particular sctg-definitiva. quando o
militar for reformado ou transferido ex officio para a rgserva remunerada:!- -

3% Arrinterrupgio .da<licenga parardratamento: de vsaide de pessoa da familia, - para,
cumprimento de' pena: disciplinar. querimporte em restricio da libesdade individual) serd
regulada em cada Forqa.

Art. 8120, mlhtar Sera: agregado~ e consxderado, parz todos os efestos legais, como em
servigo ativo quando:

1 - for nomeado para cargo, .militar .ou considerado de natureza militar, estabelemdo em lei
ou decreto, .no:Pais owno estrangeiro,ndo-previsto nos Quadros de:Drganizacio ou Tabelas
de Lotacdio da respectiva Forga Armada; .excegdo feita -aos -membro§ das comissdes de
estudo ou-de ‘dquisi¢io ‘de material;:ads. observaderes de guerra €.@os estagidrios para
aperfeicoamento .de !conhecimentos smilitares: em: organizagdes militares ou industriais no
CSII&ﬂgCIIO, :

IL.- for posto.a disposi¢iio exclusivarde.outro Migistério Militar para: ocupar cargo mlhtar ou.

considerado de naturezaymilitar; . -; 2.0 ¢ st L iy
{{I*- aguardar-transferéncid-ex offi cxo‘para a reserva, por ter sido enquadrado em quaisquer
dos’requisitos que amotivaram; 7 20 i - v P

IV - o érgio competente para formalizar o respectivo processo t;ven conhemmento oficial
do pedido:de‘transferénciado:militar para:a-reservaye su . SHoimGs 09 e o Lot - 1
V - houver ultrapassado 6 (seis) meses continuos na situagio de convocado»-para funcionar
como Ministro do,Superior, Tribungl MIlitar. c5e; inize o wnnit liss ot dar nat e o
1° A agregagdo de militar nos casostdos itens:I'edl é contada a paitit da data da posse no
ROVO cargo atélo: rcgrcsso ‘4 Forga:Armada a gque! pertencc oua tramfcrcncla ex officio para

afeserva.fir: o bmik el dndwg 2 oadee Tiet
2° A agregagdo de mlhtar no caso do item 11 e,contada a parur da data 1nd1cada no ato que
tornar piblico o respective:eventos » L . Dz v SRR, O

3° A agregagio de militar-no ¢aso: do item V.4 cantada a parnr da. data 1nd1cada 10 ato que
tornar piblica a comunicaqdo oficial até a transferéncia para a reserva..

4% Aagregagio de militar-no caseido item V<&, contada a partirzdo pnmen'o lia apés o
respectivo prazo e enquanto durar o*f,vento‘ okl -+ LT o

Art. [10) O'militar da:ativa Julgado'mcapaZfdeﬁmtwamente ‘por tim:dos motivos constantes.
dos itens eIl do artigo 108 serareformado: mmremunerar,:ao calculada com base no soldo
correspondente ao grair hierrquicolimediatodo gue possuir na ativa. . - . <.

§1° Aplica-se o disposto neste artigo aos casos previstos nos itensill, IV e V do.artigo 108,
quando, verificada i.incapacidade~definitiva,for o. militar considerado invélido, isto &,
impossibilitado total e permanentemente para qualquer trabaiho. Co s

§2° Considera-se, para efeito deste artigo, grau hierdrquico imediato:
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a) o de Primaeiro-Tenente. para Guarda-Marinha, Aspirante-a-Oﬁdial e Suboficial ou
Subtenentr;

b)o de Segundo-Teneme para anelro-Sargento, Segundo-Sargento e Terceiro-Sargento;
[~

¢) o de Terceiro-Sargento. para Cabo e demais pragas constantes do Quadro a que se refere
o artigo 16. _

§3° Aos beneficios previstos neste artigo e seus parigrafos poderﬁo ser acrescidos outros
relativos 4 remuneragdo, estabelecidos em leis especiais, desde que o militar, ao ser
reformado, j4 satisfaga as condigSes por elas exigidas.

§4° O direito do militar previsto no artigo 50, item II, independeri de quaiquer dos
beneficios referidos no caput € no § 1° deste artigo, ressaivado o disposto no paragrafo
unico do artigo 152.

§5° Quando a praga fizer jus ao direito previsto no artigo 50, item i1, e, conjuntamente, a
um dos beneficios a que se refere o pardgrafo anterior, aplicar-se-4 somente o disposto no §
2° deste artigo.

Art, 137. Anos de servigo € a expressfo que desxgna o tempo de efetivo servigo a que se
refere o artigo anterior, com os seguintes acréseimos:

[ - tempo de servico plblico federal, estadual ow municipal, prestado pelo militar
anteriormente a sua mcorporax;ao matricula, nomeagfio ou reinclusio em qualquer
organizagfo militar;

II - 1 (um} ano para cada 3 (cinco) anos de tempo de efetivo servigo prestado pelo oficial do
Corpo, Quadro ou Servigo de Saide ou Veterindria que possuir curso universitirio até que
este acréscimo complete o total de anos de duragiio normal do referido curso, sem
superposi¢do a qualquer tempo de servigo militar ou pdblico eventualmente prestado
durante a realizagdo destc mesmo curso;

III - tempo de servigo computdvel durante o periodo matriculado como alune de 6rglo de
formacdo da reserva;

IV - tempo relativo a cada licenga especial nao-gozada, contado em dobro;

V - tempo relativo a férias n#o-gozadas, contado em dobro;

V1 - tempo de efetivo servigo passado pelo militar pas guarnicBes especiais € contado na
forma estabelecida em regulamento, assegurados, pordm, os direitos e vantagens dos
militares amparados pela legislacdo vigente na época.

§1° Os acréscimos a que se referem os itens I, IIl e VI serlio computados somente no
momento da passagem do militar 4 situagdo de inatividade ¢ para esse fim.

§2° Os acréscimos a que se referem os itens II, IV e V serfio computados somente no
momento da passagem do militar & situagfio de inatividade €, nessa situagfio, para todos os
efeitos legais, inclusive quanto a percepglio definitiva de gratificacio de tempo de servigo,
ressalvado o disposto no § 3° do artigo 101.

§3° O disposto no item II aplicar-se-4, nas mesmas condigdes e na forma da legislagfio
especifica, aos possuidores de curso universitdrio. reconhecido oficialmente, que vierem a
ser aproveitados como oficiais das Forgas Armadas, desde que este curso seja requisito
essencial para seu aproveitamento,

§4° Nao ¢ computével para efeito algym, salvo para fins de indicagio para a quota
compuiséria, o tempo:



a) que ultrapassar de 1 (um) ano, continuo 6u ndo, ém licenga para tratamento de satide de
pessoa da familia; ¢
b) passado em licenga para tratar de interesse particular; . -
¢) passado como desertor;
d) deeorrido-em cumprimento de pena.de suspensdio do exercicio do. _posto, graduaqﬁo
cargo ou fungdo por sentenca transitada em julgado; e
¢) decorrido em cumprimento de pena restritiva da liberdade, por sentenga transitada em
julgado, desde que ndo tenha sido concedida suspensdo condicional de pena, quando, entdo,
o tempo correspondente ao periodo da peria serd computado apenas para.fins de indicagdo
para a quota compulsoria. .0 que 'dele exceder para’ todos os efeitos, caso as condicfes
estipuladas na sentengd ndo o impégam. "t £ 4, P ' '
Art. 138. Uma vez computado 0 tempo de efetivo servigo e seus acréscimos, previstos nos
artigos 136 e 137,'e no momento da passagem do militar & situagiio de inatividade, pelos
motivos previstos nos itens I, I, IfL, IV, V; VI, VI, VIII, IX ¢ X do artigo 98 e nos itens 11 e
I do artigo 106, a fragdo de tempo igual ou superior a 180 {cento e oitenta) dias serd
considerada como 1 (um) 610 paTa todos 0s cfeltos Iega:s
Art. 156. Enquanto ndo entrar em vigor nova Le1 de Penstes Mnhtares consnderar-se—ﬁo
vngentes 0s artlgos 76a 78 da Le: n°®>5. 774 de 23 de dezembro de1971
Art. - 160. Ressalvado o dxsposto no artigo 156 ¢ no pardgrafo tnico do artigo nntenor,
ficam revogadas a Le1 n° 5.774, de 23 de dezembro de 1971, e demais disposi¢Bes em
contririo. -

...................................................................................................................................

I " ¥ DECRETO-LEIN°$.795, DE 23 DE JANEIRO DE 1946

#5-.". --aRegula ;vantagens -a que tem direito os militares da FEB
incapacitados fisicamente.

LEI N°2. 579 DE23¥ DE AGOSTO DE 1955:
.' L ' A 1 1.0 " . o
Coficede "amparo. aos ! ex-mtegrantes da Forca
' Expedicionari- - Brasileira, -julgados invdlidos ou
‘ s .incapazes der ; ivamente para o servigo militar. -

i ¥

LEI N° S 78’7 DE 27 DE JUNHO Du 1972

Dlspoe sobre a Remuneracao dos Mlhtares eda outms
prov1denmas : :

Art 101. Ao militar em campanha, no pais ou no exterior, aplicam-se, no que couberen, as

disposigdes dos artigos 1° a 100 desta Lei, observadas as prescrigdes deste Titulo.



43

Pardgrafo tnico. Quando um contingente ou Forga Brasileira estiver no exterior em
cumprimento de compromissos internacionais de carater pacifico, que venham a evoluir
para situacée de beligerancia reconhecida em ato do Poder Executivo, os seus integrantes
passardo a ser remunerados segundo o estabelecido neste Tiulo a contar da data fixada
naquele ato.
Art 102, Ao militar que seguir para um teatro de operacdes, ¢ enquanto nele efetivamente
permanecer além da remuneragdo, serd devido:
1 - Abono de Campanha;
2 - Gratificagiio de Campanha.
Pardgrafo tnico. Para os efeitos do disposto neste Titulo, consideram-se teatros de
operagfes as areas geograficas como tais definidas e delimitadas em decreto do Poder
Executivo.
Art 103. O pagamento ao militar empenhado em teatro de operagdes situado fora do
territério nacional processa-se da forma seguinte:
1 - Remuneragdo e Salario-Familia: pagos em moeda nacional a pessoa ou A instituicdo que
o interesado nomear;
2 - Abono de Campanha: pago em moeda nacional ao proprio militar;
3 - Gratificagdo de Campanha: paga em moeda nacional ou estrangeira, conforme for
regulado pelo Poder Executivo.
Paragrafo tnico. Os descontos a que estiver sujeito o militar serdo deduzidos da parcela
paga no pais em moeda hacional.
Art 104. O militar considerado desaparecido ou extraviado, prisioneiro de guemra oun
internado em pais neutro, ter2 a remuneragdo paga aos beneficiarios com direito & sua
penséo militar.
§ 1° No caso do militar desaparecido ou extraviado, decorridos 6 (seis) meses, far-se-4
habilitagdo dos beneficiarios na forma da lei, cessando o pagamento da remuneragio.
§ 2° Verificando-se o reaparecimento do militar, e apuradas as causas de seu afastamento,
caber-the-4 se for o caso, o pagamento da diferenga entre o montante a que faria jus, se
tivesse permanecido em servigo e a pensio recebida pelos beneficidrios.
CAPITULOII
Do Aboro de Campanha
Art 105. O Abono de Campanha € igual ao valor do soldo do posto ou graduagdo do militar
e ¢ concedido apenas uma vez durante todo o curso das operagdes.
Paragrafo unico. O Abono de Campanba & pago ao deslocar-se o militar para um teatro de
operagdes ou ao se iniciarem as hostilidades, para os que nele se encontrem.
CAP{TULO 1T
Da Gratificagdo de Campanha
Art 106. A Gratificagfio de Campanha ¢ concedida mensalmente ao militar que permanecer
no teatro de operagdes € tem o valor do soldo do seu posto ou graduagdo.
§ 1° A Gratificagiio de Campanha é paga a contar da data em que o militar seguir para o
teatro de operagdes ou daquela em que comegarem as hostilidades, quando nele se
encontrar.
§ 2° O direito a gratificaciio deste artigo cessa na data do término das hostilidades,
reconhecida em ato do Poder Executivo, ou da retirada do militar do teatro de operagdes.

-Art 107. O militar baixado a hospital, em conseqiiéncia de ferimento ou enfermidade

contraida em campanha, continuara recebendo a gratificagdo de campanha durante todo ¢
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tempo em que estiver hospitalizado ou em licenga por tal motivo, até o término das
hostilidades. RN

Art 108. O Suboficial, Subtenente ou Sargento em operagdes de guerra que, designado pelo
- Comandante da Forga, desempenhar fungdes de oficial, faz jus & remuneragfo e gratificagéo
de campanha de posto cujas funcdes exercer. .

Art , 109. O militar, servindo em navio de guerra que for recolhido ao porto, fora.do teatro
de operagOes, para execugdo de reparos, continuard percebendo a gratificagdo deicampanha
das condigbes abaixo: R

1 - Até 30 (trinta) dias, para execucgo de reparos destinados 4 manutenc,'io da eﬁc:encna do
navio;

2- Ate 60 (sessenta) dias, para reparos de avarias softidas em ¢ombate por agdo do inimigo.

e O S veeedt

LEI N’ 7.412, DE 06 DE DEZEMBRO DE 1985.

Altera dispositivos da Lei n® 5.619, de 3 de novembro
de 1970, e da outras providéncias.
,Art 7° - A remuneragfo do policial-militar nﬁo poderé ser inferior a que, por lei ou outro
dlSpOSlthO legal, for atribuida ao pessoal das Forgas Armadas, em igualdade de posto ou
" graduacéo, observado o dlsposto no artigo 24, do Decreto-lei n° 667, de 2 de julho de 1969.

...................................................................................................................................

LEI N° 7.961, DE 21 DE DEZEMBRO DE 1989

Fixa o valor do soldo dos Postos de Coronel PM da
Policia Militar e Coronel BM do Corpo de Bombeiros
do Distrito Federal, ¢ dd oulras providéncias.
Art. 2° E assegurada 40s servidores militares do Distrito Federal a reviséio de sua
remuneragio, na mesma proporg3o € na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores militares da Unido.

e T B T T T T O Y PR T PRI Y

LEI N° 8.216, DE. 13 DE AGOSTO DE 1991

Dispde sobre antecipagfio a ser compensada quando da
revisio geral da remuneragdio dos servidores publicos, corrige e
reestrutiira tabelas de vencimentos e dé outras providéncias.

N T L O T T L T T T TNy S R e L P R PP L)

Art. 29. O caput do art. 3° e 0 art. 7° da Lei n° 3.765, de 4 de maio de 1960, passa.m a
vigorar com as seguintes redagdes:

_ “Art. 3° A contribui¢do para a Pensfio Militar serd igual a trés dlas do soldo, arredondando i

em cruzeiros para a importdncia imediatamente superior.



45

Art. 7° A Pensiio Militar, ¢ deferida em processo de habilitagdo, tomando-se por base a
declaragdo de beneficiarios preenchida em vida pelo contribuinte, na ordem de prioridades e
condigdes a seguir:

I - primeira ordem de prioridade - viiva ou vilivo, companheira ou companheiro; filhas
solteiras e filhos menores de 21 anos ou, quando estudantes, menores de 24 anos;

Il - segunda ordem de prioridade - pais, ainda que adotivos que comprovem dependéncia
econdmica do contribuinte;

IH - terceira ordem de prioridade - a pessoa designada, mediante declaragio escrita do
contribuinte € que viva sob a dependéncia econdmica deste, quando menor de vinte € um ou
maior de sessenta anos,

Paragrafo 1inico, Os beneficidrios de que trata este artigo, quando interditos ou invalidos,
ou, ainda, acometidos de enfermidade grave, que os impesa de prover a propria
subsisténcia, julgados por junta de salde militar, poderfo habilitar-se & pensfo,
independentemente dos limites de idade."

...................................................................................................................................

LEIN°8.237, DE 30 DE SETEMBRO DE 1991

Dispoe sobre a remuneragio dos servidores militares
federais das Forgas Armadas e da outras providéncias,

LEI N° 8.448, DE 21 DE JULHO DE 1992

Regulamenta os arts. 37, inciso XI e 39, § 1° da
Constitui¢do Federal e dd outras providéncias.

...................................................................................................................................

Art. 6° Nenhum servidor receberd, a titulo de vencimento ou soldo, importancia inferior ao
saldnio minimo.

...................................................................................................................................

LEIN° 8.622, DE 19 DE JANEIRO DE 1993

Dispde sobre a revisdo geral da remunera¢do dos
servidores piiblicos civis e militares do Poder
Executivo Federal e dd outras providéncias.

...................................................................................................................................

Art. 6° Quando da adequagdo da tabela constante do Anexo I desta lei, nos termos do art.
4°, os oficiais-generais passarfio a perceber os soldos constantes do Anexo V.

...........................................................................................................................

Art. 8° A remuneracfo dos cargos em comissfo e fun¢des gratificadas de natureza civil, dos
Juizes do Tribunal Maritimo e as gratificagées pelo exercicio de fungio nos gabinetes dos'



rmmstros mijlitares. passam a ser, a partir de 1° de janeiro de 1993, as constantes.do Anexo
Vl desta le1

.1....-,.4.4..;.1 ................ LR L R R R I I T Y T R Sdarrrarun

LEI DELEGADA N" 12DE 7 DE AGOSTO DE 1992

‘ Dzspée sobre a mstmm;&o de Gratificagio de Atividade
o Militar para os servidores militares federais das Forgas Armadas

LEI N" 8. 460 DE 17 DE SETEMBRO DE 1992

Concede antempacao de rea)uste de vencimentos e de
. soldos. dos servidores civis e militares do Poder
. Executivo e da outras providéncias.

R T L Ry L LT T T LI LIy

Art,.2° Em deccﬂ'encla do disposto no art. 3°, § 1° da Lei n° 8.448, de 21 de julho de 1992,
€ oS af1s,: ll° € 4° desta lei, os valores dos soldos e dos vencimentos dos servidores
nruhtares ¢ civis passam a'sér, a pamr de 1° de setembro de 1992;

i-osda tabc]a constante do Ancxo I, para os servidores militares;

If <"05 das tabelas de vendirientos constantes dos Anexos II € I11, para os servidores civis,
exceto o8 contemplados no iriciso seguinte;

11 - 0s da Tabela de Venclmentos de Dacentes constante do Anexo IV, para os docentes de

19 & 2° grau, cortertiplados pela Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987

IV « (Vetado)

Pa.ré,grafo tnico. As tabelas dos Juizes do Tribunal Maritimo, dos Cargos de Natureza

Especial, dos de Dife¢lo e Assessoramento Superiores (DAS), dos Cargos de Diregio (CD),

das Institui¢des Federdis d& Ensino; das Fungdes Gratificadas (FG) e das Gratificagbes de

Represetitacdo pelo exercicio de funcio no Gabinete dos Ministros Militares e do Estado-

Maior das Fotqas Armadas passam a ser as constantes do Anexo V. :

At 20‘ Os percéntuals da Indemzm;ﬁo de Repmsentagao (Lei n® 8.237, de 1991, Anexo II,

Tabela I, alinea b) fi icam alterados para 2% do valor do solde, por dia, quando em viagem

de repiesentagéo, de mstrug:ao, de emprego operacional, ou quando as ordens de autoridade

esu'angezra N

Art. 25. No Anexo II da Lel n° 8. 237 de 1991, fica modificado o titulo da Tabela V -

Gtatificagao de Localidade Especial para Tabela V - Indenizagio de Localidade Especial ‘e,

no dltimo item da Tabela VI'- Adicional de Inatividade, ficam substituidas as expressdes

Resérva Reniunerada por Inatividide Remunerada.

Art. 26. O art. 73 da Lei 1° 8.237, de 30 de setembro de 1991, ¢ o art. 6° da Lei n° 8. 448,

, de 21 de julho de 1992, passama vigorar acrescidos do seguinte pardgrafo:

" "Paragrafo finicé. Excluem-se do disposto neste artigo as pragas prestadoras de ser\m;o '
militar inicial e as pragas especiais, exceto 0 Guarda-Marinha ¢ o Aspirante-a-Oficial . " * ¢

I
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Art. 27. Para a relagio de valores entre 2 maior e a menor remuneracio dos servidores
militares, prevista no inciso I do art, 3° da Let n° 8.448, de 1992, ndo serd considerado o
valor do soldo pago as pragas prestadoras de servigo militar inicial e 4s pragas especiais.

...................................................................................................................................

LEI N° 8.627, DE 19 DE FEVEREIRO DE 1993

Especifica os critérios para reposicionamento de servidores
publicos federais civis ¢ militares ¢ da outras providéncias.
Art. 2° A adequagdo dos postos, graduagdes e soldos dos servidores militares sera feita de
acordo com a tabela constante do Anexo I desta lei, tendo em vista os seguintes critérios:
1- elevagdo de até trés valores de padrdes de soldo, com preservacio da hierarquia entre os
diferentes circulos de oficiais e de pragas, conforme estatuto dos militares (Lei n° 6.880, de
9 de dezerrbro de 1980) e tabela do Anexo I da Lei n® 8.622, de 1993;

11 - aplicagfio dos tetos de soldos constamies da tabela do Anexo 1 e do disposto no art. 6° da.

Lei n® 8.622, de 1993;

IiI - alteracdo de valores de soldos, a fim de preservar o critério de hierarquizaciio a que se
refere o inciso I deste artigo e a adequaciio constante do art. 4° da Lei n° 8.622, de 1993;
IV - observéncia do disposto nos arts. 26 ¢ 27 da Lei n° 8.460, de 17 de setermbro de 1992,

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

LEIN®8.717, DE 14 DE QUTUBRO DE 1993,

D4 nova redaglic ao art. 81 da Lei n° 8.237, de 30 de
setembro de 1991

LEI N° 8.852, DE 4 DE FEVEREIRO DE 1994

Dispée sobre a aplicagio dos arts. 37, incisos XI e XII, e 39,
§ 1°, da Constituigho Federal, e ¢4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e en sanciono a seguinte lei:

Art, 1° Para os efeitos desta lei, a retribuigfio pecunidria devida na administrag&o pablica
direta, indireta e fundacional de qualquer dos Poderes da Unifio compreende:

1 - como vencimento basico:

a) a retribuicdo a que se refere o art. 40 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, devida
pelo efetivo exercicio do cargo, para os servidores civis por ela regidos;

b) o soldo definido nos termos do art. 6° da Lei n® 8.237, de 30 de setembro de 1991, para
03 s¢rvidores militares;

c) 0 salario bésico estipulado em planos ou tabelas de retribuicio ou nos contratos de
trabatho, convengdes, acordos ou dissidios coletivos, para os empregados de empresas
publicas, de sociedades de economia mista, de suas subsidiarias, controladas ou coligadas,
ou de quaisquer empresas ou entidades de cujo capital ou patrimdnio o poder piblico tenha
o controle direto on indireto, inclusive em virmude de incorporago an patrimbnio piiblico;
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II - como vencimentos,.a soma.do vencimento basico com as vantagens permanentes
relativas ao cargo, emprego, posto ou graduagio; S

11 - como remuneragio, a soma dos vencimentos com os adicionais de carater individual e
demais vantagens, nestas compreendidas as relativas & natureza ou ao local de trabatho e a
prevista no art. 62 da Lei n° 8.112, de 1990, ou outra paga sob o mesmo fundamentd, sendo
excluidas:

a) diarias;

b) ajuda-de-custo em razao de mu'.dan(;a de sede ou indenizagio de transporte; 7~
¢) auxilio-fardamento; s - .« » !

d) gratificaggo de compensago orgénica, a que se refere o art. 18 da Lein® 8237, de 1991,
e) saldrio-familia;

f) gratificagdo ou adicional natalino, ou décimo terceiro saldrio;

g) abono pecunidrio resultante da conversdo de até 1/3 (um tergo) das férias;

-h) adicional ou'auxilio-natalidade;

i) adicional ou auxiliofuneral; . _ A

J) adicional de férias, até o limite de ll3 (um tergo) sobre a retribui¢#io habitual,

1} adicional pela prestagdo de servigo extraordindrio, para atender situages excepcionais &

temporénas obedecidos os limites'de durat;ao prewstos em- lei, contratos, regulamentos

convenc;ﬁes, acordos ou dissidios’ colenvos ¢'desde’ qué o ‘alor pago nfo exceda em ‘mais de
50% (cmt;henta por cento) o estlpulado para a hora de trabalho 114 jornada normai; *

my adicional : ntirno, enguanto o’ servigo permanecer sendd prestado em horano que

fundamente sua concessdo;, . . .

n) adicional por tempe de servx;:o

o) conversio de hccnqa—prermo em pecunia facultada para os empregados de”empresa
piblica ou sociedade de cconomia mista por ato normatwo, estatutano ou regulamentar
anterior a 1° de fevereiro de 1994;

p) adicional de insalubridade, de.periculosidade ou pelo exercicio de atividadés penosas
percebido durante o penodo em que o beneﬁcxéno estiver sujexto as condigdes ou aos tiscos
que deram causa 3 sua concessdo;

Q) hora repouso € alimentagio e adicional de sobreaviso, a que se referem, respectivamente,
o inciso II do att. 3°e o inciso Il do art. 6° da Lei n° 5 811 de 11 de outubro de 1972

r) (Vetado), "~ 7~ " ?

1° O disposto no inciso Il abrange adiantamentos despmv1dos de natureza indenizatdria.

2° As parcelas de retribuicio excluldas do alcance do i iniciso NI hdo poderdio ser- <calculadas
sobre base supenor ao0 hrmte cstabelec1d0 no art. 3°.

" LEIN°9.367, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1996

< .+ Fixa critérios para a progressiva unifica¢do das tabelas de

vencimentos dos servidores, altera o Anexo IT da Lei n® 8.237, de

30 de setembro de 1991, para implementagdo da isonomia a que se
srefere 0 §.1° do art. 39 da Constituicéio, e d4 outras providéncias,

...................................................................................................................................

%
Art. 3° Os percentuais da Gratlﬁcag:ﬁo de Habilitagio Militar, da Indemzaq:ﬁo,,u de
Representaq&o pelo exercicio de posto ou graduagio em situagles normais e os;do
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Adicional de Inatividade a que se refere 0 Anexo Il da Lei n° 8.237, de 30 de setembro de -

1991, para os meses de setembro, outubro e novembro de 1994, passam 2 ser os constantes -
do Anexo IV desta Lei.

...................................................................................................................................

Art. 6° Os, percentuais da Gratificagiio de Habilitagdo Militar, da Indenizagfio de’

Representagio pelo exercicio do posto ou graduagio em situagbes normais e os do,

Adicional de Inatividade a que se refere 0 Anexo Il da Lei n® 8.237, de 30 de setembro de
1991, a partir de 1° de dezembro de 1994, passam a ser 0s constantes do Anexo VII desta
Lei.

...................................................................................................................................

LEI N° 9.442, DE 14 DE MARCO DE 1997

Cria a Gratificagfio de Condiggo, Especial de Trabalho - GCET
para os servidores militares federais das Forgas Armadas, altera
dispositivos das Leis n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980, ¢ 8.237,"
de 30 de setembro de 1991, dispde sobre o Auxilio-Funeral a ex-!
Combatentes, ¢ da outras providéncias, :
Fago saber. que o Presidente da Repiblica adotou a Medida Proviséria n° 1.544-19, de,
1997, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Antdnio Carlos Magalhges, Presidente, para
os efeitos do disposto no paragrafo Gnico do art. 62 da Constitui¢do Federal, promulgo a
seguinte Lei:
Art 1° Fica instituida a Gratificagfio de Condigio Especial de Trabalho - GCET, devida
mensal e regularmente aos servidores militares federais das Forgas Armadas ocupantes de
cargo militar, |
Paragrafo unico. Excetuam-se do disposto neste artigo as pragas prestadoras do servigo
militar inicial.
Art. 27 A Gratificagio de Condigfio Fspecial de Trabatho . GCET serd calculada
obedecendo & hierarquizag3o entre os diversos postos e graduagdes, dentro dos respectivos
circulos das Forgas Armadas ¢ paga de 1° de agosto de 1995 até 31 de agosto de 1996, de
acordo com o Anexo I, e a partir de 1° de setembro de 1996, de acordo com © Anexo 111
Art. 3° Simultaneamente, até 31 de agosto de 1996, serd concedida uma Gratificaciio
Tempordria aos servidores de que trata o art. 1°, no valor constante do Anexo I1.
Pardgrafo unico. A Gratificacio Temporaria é acumuldvel com a Gratificagdo de Condiglio
Especial de Trabalho - GCET e:
a) ndo servird de base para céleulo de qualquer vantagem ou parcela remuneratéria,
ressalvadas aquelas de que tratam os arts. 35, 40, 42 e 86 da Lei n® 8.237, de 30 de setembro
de 1991;
) serd considerada, até a sua exting#io, para efeito de pensdes e remuneragéo na inatividade.
Art. 4° A Gratificagiio de Condigiio Especial de Trabatho - GCET passa a integrar a
estrutura remuneratéria dos militares da ativa, inativos e pensionistas, prevista na legislagiio
em vigor.

Art 6° Os arts. 68, 75 ¢ 86 da Lei n® 8.237, de 1991, passam a vigorar com as seguintes
alterag:ﬁes
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1° O Adicional de Inatividade integrard, para fins de calculo de pensdo, a-estrutura de
temuneracdc do militar falecido em servigo ativo, inclusive cont menos de trinta anos de

_servigo, com base nos percentuais estabelecidos na Tabela VI do Anexo II desta Lei.

§ 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no pardgrafo anterior, para os j&
falecidos, vigorarfio a partlr de 1° de dezembro de 1996."
"ATETS et b bt

................................................................................................................

l‘VHI -~ multa por ocupapao irregular de Prépno Nacional Residencial.”

'Art. 86. Ao militar da reserva remunerada, exceto quando convocado, reincluido,
esignado ou mobilizado, e, excepcionalmente, ao reformado, que prestarem tarefa por

F&mpo certo a qualquer das Forgds Armadas, seré conferido adicional pro labore calculado

sobre os proventos que efetivamente estiver percebendo.” !

L e L R T T L T P e TN T I LI T L)

LEIN®9. 633 DE 12 DE MAIO DE 1998

Altera 0 Anexo I da Le1 n° 9.442, de 14 de margo de 1997,
yue dispde sobre a tabela de caloulv da Gratificag@io de Condigdo
Especial de Trabalho - GCET.

1

LE! COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000,

Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo
fiscal e dd outras providéncias.

................................................................................

. SUBSEcaO0 il

Be Conirole da Despesa Total com Pessoal
Art 21, E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal & ndo atenda;
1 - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar e g disposto no inciso XY do art. 37 e
no § 1° do art. 169 da Constituig4o;
il - o limite legal de comprometimento aplicade 4s despesas com pessoal inativo,
Paragiafo (nico. Também é nulo de pleno direito o ato de que tesulte aumento da despesa com
pessoal expedido nos cento e oitenta dias antericres ao final do mandato do titular do respectivo
Poder ou 0rgao referido no art. 20.

........................................................

MEDIDA PROVISORIA N° 2.1 88-9, DE 24 DE-AGOSTO DE 2001.

Dispée sobre a reestruturagdo da -
remuneragdo dos militares das Forgas
Armadas, altera as Leis n® 3.765, de 4 de
maio de 1960, e 6.880, de 9 de dezembro de
1980, e da outras providéncias

Secretaria Especial de Editoracdo e Publicagtes do Senado Federat - Brasilia — DF
(0S:15110/2006)
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