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MEDIDA PROVISORIA N2 681, DE 10 DE JULHO DE 2015

Altera a Lei n2 10.820, de 17 de dezembro de 2003,
a Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991, e a Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990, para dispor
sobre desconto em folha de valores destinados ao
pagamento de cartdo de crédito.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de Presidente da
Republica, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a seguinte Medida
Provisoria, com forca de lei:

Art. 12 A Lei n? 10.820, de 17 de dezembro de 2003, passa a vigorar com as seguintes
alteracgoes:

“Art. 12 Os empregados regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei n 5.452, de 1° de maio de 1943, poderdo autorizar, de forma irrevogavel e
irretratavel, o desconto em folha de pagamento ou na sua remuneracdo disponivel dos valores
referentes ao pagamento de empréstimos, financiamentos, cartdo de crédito e operacdes de
arrendamento mercantil concedidos por instituicbes financeiras e sociedades de arrendamento
mercantil, quando previsto nos respectivos contratos.

8 12 O desconto mencionado neste artigo também podera incidir sobre verbas rescisorias
devidas pelo empregador, se assim previsto no respectivo contrato de empréstimo,
financiamento, cartdo de crédito ou arrendamento mercantil, até o limite de trinta e cinco por
cento, sendo cinco por cento destinados exclusivamente para a amortizacdo de despesas
contraidas por meio de cartdo de crédito.



Il - instituicdo consignataria, a instituicdo autorizada a conceder empréstimo ou
financiamento ou realizar operacdo com cartdo de crédito ou de arrendamento mercantil
mencionada no caput do art. 19%;

IV - mutuario, empregado que firma com instituicdo consignataria contrato de
empréstimo, financiamento, cartdo de crédito ou arrendamento mercantil regulado por esta Lei;

VII - desconto, ato de descontar, na folha de pagamento ou em momento anterior ao do
crédito devido pelo empregador ao empregado como remuneracao disponivel ou verba rescisoria,
o valor das prestacfes assumidas em operacdo de empréstimo, financiamento, cartdo de credito
ou arrendamento mercantil; e

| - a soma dos descontos referidos no art. 12 ndo podera exceder a trinta e cinco por cento
da remuneracdo disponivel, conforme definido em regulamento, sendo cinco por cento
destinados exclusivamente para a amortizacdo de despesas contraidas por meio de cartdo de
crédito; e

8 32 Cabe ao empregador informar, no demonstrativo de rendimentos do empregado, de
forma discriminada, o valor do desconto mensal decorrente de cada operacdo de empréstimo,
financiamento, cartdo de credito ou arrendamento mercantil e os custos operacionais referidos no
§ 20,

“Art. 42 A concessdo de empréstimo, financiamento, cartdo de crédito ou arrendamento
mercantil sera feita a critério da instituicdo consignataria, sendo os valores e as demais condicdes
objeto de livre negociacao entre ela e 0 mutuario, observadas as demais disposicOes desta Lei e
seu regulamento.



8 12 Podera o empregador, com a anuéncia da entidade sindical representativa da maioria
dos empregados, sem dnus para estes, firmar, com instituicdes consignatarias, acordo que defina
condicbes gerais e demais critérios a serem observados nas operagdes de empréstimo,
financiamento, cartdo de crédito ou arrendamento mercantil que venham a ser realizadas com
seus empregados.

8 22 Poderdo as entidades e centrais sindicais, sem 6nus para os empregados, firmar, com
instituicdes consignatérias, acordo que defina condigdes gerais e demais critérios a serem
observados nas operacdes de empréstimo, financiamento, cartdo de crédito ou arrendamento
mercantil que venham a ser realizadas com seus representados.

8 32 Na hipétese de ser firmado um dos acordos a que se referem os 88 12 ou 22 e sendo
observados e atendidos pelo empregado todos os requisitos e condigdes nele previstos, inclusive
as regras de concessao de crédito, ndo poderd a instituicdo consignataria negar-se a celebrar a
operacdo de empréstimo, financiamento, cartdo de crédito ou arrendamento mercantil.

8 12 O empregador, salvo disposi¢cdo contratual em contrério, ndo serd corresponsavel
pelo pagamento dos empréstimos, financiamentos, cartdes de crédito e arrendamentos mercantis
concedidos aos seus empregados, mas respondera como devedor principal e solidario perante a
instituicdo consignatéria por valores a ela devidos em razdo de contratacdes por ele confirmadas
na forma desta Lei e de seu regulamento que deixarem, por sua falha ou culpa, de ser retidos ou
repassados.

8 22 Na hipotese de comprovagdo de que o pagamento mensal do empréstimo,
financiamento, cartdo de crédito ou arrendamento mercantil tenha sido descontado do mutuario e
ndo tenha sido repassado pelo empregador, ou pela instituicdo financeira mantenedora, na forma
do § 5°, a instituicdo consignataria, fica esta proibida de incluir o nome do mutuario em cadastro
de inadimplentes.

“Art.62 Os titulares de beneficios de aposentadoria e pensdo do Regime Geral de
Previdéncia Social poderdo autorizar o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS a proceder os



descontos referidos no art. 12 e autorizar, de forma irrevogavel e irretratavel, que a instituicao
financeira na qual recebam seus beneficios retenha, para fins de amortizagdo, valores referentes
ao pagamento mensal de empréstimos, financiamentos, cartbes de crédito e operagdes de
arrendamento mercantil por ela concedidos, quando previstos em contrato, nas condicdes
estabelecidas em regulamento, observadas as normas editadas pelo INSS.

8 52 Os descontos e as retengdes mencionados no caput ndo poderdo ultrapassar o limite
de trinta e cinco por cento do valor dos beneficios, sendo cinco por cento destinados
exclusivamente para a amortizacdo de despesas contraidas por meio de cartdo de crédito.

Art. 2° A Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

AT L15.

VI - pagamento de empréstimos, financiamentos, cartdes de crédito e operacdes de
arrendamento mercantil concedidos por instituicbes financeiras e sociedades de arrendamento
mercantil, pablicas e privadas, quando expressamente autorizado pelo beneficiario, até o limite
de trinta e cinco por cento do valor do beneficio, sendo cinco por cento destinados
exclusivamente para a amortizagdo de despesas contraidas por meio de cartdo de crédito.

Art. 32 A Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, passa a vigorar com as seguintes
alteracgoes:

AT 4D,

8§ 12 Mediante autorizacdo do servidor, podera haver consignacdo em folha de pagamento
em favor de terceiros, a critério da administracdo e com reposic¢ao de custos, na forma definida
em regulamento.

§ 22 O total de consignagOes facultativas de que trata o § 12 ndo excedera trinta e cinco
por cento da remuneracdo mensal, sendo cinco por cento reservados exclusivamente para a
amortizacdo de despesas contraidas por meio de cartdo de crédito” (NR)



Art. 4° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 10 de julho de 2015; 1942 da Independéncia e 1272 da Republica.

VERSAO VICE- MP-ALTERA LEIS 10.820 E 8.213 - PAGAMENTO CARTAO CREDITO(L2)



EMI n2 00039/2015 MPS MF MP

Brasilia, 10 de julho de 2015.

Excelentissima Senhora Presidenta da Republica,

Submetemos a apreciacdo de Vossa Exceléncia projeto de Medida Proviséria que
acrescenta margem de 5% (cinco por cento) para a realizacdo de despesas efetuadas com cartéo de
crédito consignado, alterando a margem total de 30% (trinta por cento) para 35% (trinta e cinco por
cento) em favor dos empregados regidos pela Consolidagcdo das Leis do Trabalho — CLT, dos
aposentados e pensionistas do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, bem como dos
servidores publicos civis da Unido, das Autarquias e Fundagdes Publicas Federais.

2. O mercado de crédito atualmente se apresenta em momento de contracdo relevante.
Dentre as opcdes existentes no mercado, o crédito consignado apresenta algumas das menores taxas
de juros, tendo em vista a sua baixa probabilidade de inadimpléncia. Assim, um aumento moderado
do limite do crédito consignado para cartdes de crédito representa opgédo pertinente para lidar com a
contracdo do mercado de crédito sem trazer maiores riscos para as instituicdes financeiras e nem
onerar demasiadamente os tomadores. Ressalte-se que, além de mitigar a contracdo do mercado de
crédito espera-se que a medida permitira a substituicdo de dividas de custo mais elevado, tais como
as de cartdo de credito comuns.

3. Ademais, a presente minuta veicula uma proposta intermediaria e mais razoavel do que
aquela que foi objeto de veto presidencial, nos termos da Mensagem n2 156, de 21 de maio de 2015,
quando da sancdo do Projeto de Lei de Conversdo n® 2, de 2015, referente a Medida Proviséria n2
661, de 2014, convertida na Lei n® 13.126, de 21 de maio de 2015, que propunha uma elevagdo em
10% da margem consignavel.

4. De outra parte, impde-se registrar que ndo se revoga qualquer garantia voltada para a
protecdo do consumidor e tampouco se modificam as previsdes de sanc¢des a serem aplicadas aos
bancos que promovam indevidamente a retencdo de valores superiores ao estabelecido legalmente,
tal como ja previsto pelos 88 32 e 42 do art. 19, § 82 do art. 49, e § 62 do art. 62 da Lei n® 10.820, de
17 de dezembro de 2003.

5. Quanto aos pressupostos constitucionais de urgéncia e relevancia, cumpre ressaltar que
a medida visa trazer beneficios imediatos para a expansdo moderada do mercado de crédito em um
momento de contracédo significativo em modalidade com baixo risco para as instituicGes financeiras
e menores taxas de juros aos consumidores.

6. Sdo estas, Senhora Presidenta, as razdes que justificam a elaboracdo do projeto de
Medida Provisoria que ora submetemos a elevada apreciacao de Vossa Exceléncia.

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por: Marcelo de Siqueira Freitas, Joaquim Vieira Ferreira Levy e
Nelson Barbosa



Mensagem n° 254

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 62 da Constituicdo, submeto a elevada deliberacdo de Vossas
Exceléncias o texto da Medida Provisoria n® 681, de 10 de julho de 2015, que “Altera a Lei
n2 10.820, de 17 de dezembro de 2003, a Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991, e a Lei n®8.112,
de 11 de dezembro de 1990, para dispor sobre desconto em folha de valores destinados ao
pagamento de cartdo de crédito”.

Brasilia, 10 de julho de 2015.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
SECRETARIA LEGISLATIVA DO CONGRESSO NACIONAL

DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidag¢éo das Leis do Trabalho.

Art. 62. Em caso de relevancia e urgéncia, o Presidente da Republica poderd adotar medidas
provisorias, com forca de lei, devendo submeté-las de imediato ao Congresso Nacional.

§ 1° E vedada a edicéo de medidas provisérias sobre matéria:

| - relativa a:

a) nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos e direito eleitoral;
b) direito penal, processual penal e processual civil;

¢) organizacao do Poder Judiciario e do Ministério Publico, a carreira e a garantia de seus
membros;

d) planos plurianuais, diretrizes orcamentdrias, orcamento e créditos adicionais e
suplementares, ressalvado o previsto no art. 167, § 39;

Il - que vise a detencdo ou sequiestro de bens, de poupanca popular ou qualquer outro ativo
financeiro;

Il - reservada a lei complementar;

IV - ja disciplinada em projeto de lei aprovado pelo Congresso Nacional e pendente de
sancdo ou veto do Presidente da Republica.

§ 2° Medida proviséria que implique instituicao ou majoracao de impostos, exceto os
previstos nos arts. 153, 1, 1I, IV, V, e 154, I, s6 produzird efeitos no exercicio financeiro seguinte se
houver sido convertida em lei até o ultimo dia daquele em que foi editada.

§ 3° As medidas provisorias, ressalvado o disposto nos §§ 11 e 12 perderdo eficacia, desde a
edicao, se nao forem convertidas em lei no prazo de sessenta dias, prorrogavel, nos termos do § 7°,
uma vez por igual periodo, devendo o Congresso Nacional disciplinar, por decreto legislativo, as
relagdes juridicas delas decorrentes.

§ 4° O prazo a que se refere o § 3° contar-se-4 da publicacdo da medida proviséria,
suspendendo-se durante os periodos de recesso do Congresso Nacional.

§ 5° A deliberacdo de cada uma das Casas do Congresso Nacional sobre o mérito das
medidas provisorias dependera de juizo prévio sobre o atendimento de seus pressupostos
constitucionais.

§ 6° Se a medida proviséria ndo for apreciada em até quarenta e cinco dias contados de sua
publicacdo, entrard em regime de urgéncia, subsequentemente, em cada uma das Casas do
Congresso Nacional, ficando sobrestadas, até que se ultime a votacdo, todas as demais
deliberacbes legislativas da Casa em que estiver tramitando.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEL%205.452-1943?OpenDocument
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§ 7° Prorrogar-se-a uma Unica vez por igual periodo a vigéncia de medida proviséria que, no
prazo de sessenta dias, contado de sua publicacao, nao tiver a sua votacao encerrada nas duas
Casas do Congresso Nacional.

§ 8° As medidas provisérias terdo sua votacao iniciada na Camara dos Deputados.

§ 9° Cabera a comissao mista de Deputados e Senadores examinar as medidas provisoérias e
sobre elas emitir parecer, antes de serem apreciadas, em sessdo separada, pelo plenario de cada
uma das Casas do Congresso Nacional.

§ 10. E vedada a reedicdo, na mesma sessao legislativa, de medida proviséria que tenha sido
rejeitada ou que tenha perdido sua eficicia por decurso de prazo.

§ 11. Nao editado o decreto legislativo a que se refere o § 3° até sessenta dias apds a rejeicao
ou perda de eficicia de medida provisoria, as relagdes juridicas constituidas e decorrentes de atos
praticados durante sua vigéncia conservar-se-ao por ela regidas.

§ 12. Aprovado projeto de lei de conversao alterando o texto original da medida proviséria,
esta manter-se-a integralmente em vigor até que seja sancionado ou vetado o projeto.

LEIN° 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das
fundac6es publicas federais.

Art. 45. Salvo por imposicao legal, ou mandado judicial, nenhum desconto incidira sobre a
remuneracao ou provento. (Vide Decreto n° 1.502, de 1995) (Vide Decreto n° 1.903, de
1996)  (Vide Decreto n° 2.065, de 1996)

Pardgrafo tinico. Mediante autorizacao do servidor, podera haver consignacao em folha de
pagamento a favor de terceiros, a critério da administracdo e com reposicdo de custos, na forma
definida em regulamento.

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispée sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e dd outras providéncias.

Art. 115. Podem ser descontados dos beneficios:
| - contribuicdes devidas pelo segurado a Previdéncia Social;
Il - pagamento de beneficio além do devido;

Il - Imposto de Renda retido na fonte;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.112-1990?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/decreto/1995/d1502.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/decreto/1996/D1903.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/decreto/1996/D1903.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/decreto/1996/d2065.htm#art1
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.213-1991?OpenDocument

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
SECRETARIA LEGISLATIVA DO CONGRESSO NACIONAL

IV - pensao de alimentos decretada em sentenca judicial;

V - mensalidades de associacbes e demais entidades de aposentados legalmente
reconhecidas, desde que autorizadas por seus filiados.

VI - pagamento de empréstimos, financiamentos e operacdes de arrendamento mercantil
concedidos por instituicdes financeiras e sociedades de arrendamento mercantil, publicas e
privadas, quando expressamente autorizado pelo beneficidrio, até o limite de trinta por cento do
valor do beneficio.  (Incluido pela Lei n° 10.820, de 17.12.2003)

LEI N° 10.820, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2003.

Disp6e sobre a autorizacdo para desconto de
prestacées em folha de pagamento, e dd outras
providéncias.

Art. 1° Os empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei n°5.452, de 1°de maio de 1943, poderdo autorizar, de forma irrevogavel e
irretratavel, o desconto em folha de pagamento ou na sua remuneracao disponivel dos valores
referentes ao pagamento de empréstimos, financiamentos e operacées de arrendamento
mercantil concedidos por instituicdes financeiras e sociedades de arrendamento mercantil, quando
previsto nos respectivos contratos.  (Redacao dada pela Lei n° 13.097, de 2015)

§ 1° O desconto mencionado neste artigo também poderd incidir sobre verbas rescisérias
devidas pelo empregador, se assim previsto no respectivo contrato de empréstimo, financiamento
ou arrendamento mercantil, até o limite de trinta por cento.

§ 2°0 regulamento dispord sobre os limites de valor do empréstimo, da prestacao
consigndvel para os fins do caput e do comprometimento das verbas rescisérias para os fins do §
Todeste artigo.

§ 3° Os empregados de que trata o caput poderao solicitar o bloqueio, a qualquer tempo, de
novos descontos. (Incluido pela Lei n° 13.097, de 2015)

§ 4° O disposto no § 3°nao se aplica aos descontos autorizados em data anterior a da
solicitacao do bloqueio. (Incluido pela Lei n° 13.097, de 2015)

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - empregador, a pessoa juridica assim definida pela legislacdo trabalhista e o empresario a
que se refere o Titulo | do Livro Il da Parte Especial da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 -
Cédigo Civil; (Redacao dada pela Lei n° 13.097, de 2015)

Il - empregado, aquele assim definido pela legislacao trabalhista;

Il - instituicdo consignataria, a instituicdo autorizada a conceder empréstimo ou
financiamento ou realizar operacao de arrendamento mercantil mencionada no caput do art. 19;

IV - mutudrio, empregado que firma com instituicdo consignataria contrato de empréstimo,
financiamento ou arrendamento mercantil regulado por esta Lei; (Redacdo dada pela Lei n°
13.097, de 2015)
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V - verbas rescisérias, as importancias devidas em dinheiro pelo empregador ao empregado
em razdo de rescisdo do seu contrato de trabalho

VI - instituicao financeira mantenedora, a instituicdo a que se refere o inciso lll do caput e que
mantém as contas para crédito da remuneracao disponivel dos empregados; (Incluido pela Lei n°
13.097, de 2015)

VIl - desconto, ato de descontar, na folha de pagamento ou em momento anterior ao do
crédito devido pelo empregador ao empregado como remuneracgao disponivel ou verba rescisoria,
o valor das prestacdes assumidas em operagdes de empréstimo, financiamento ou arrendamento
mercantil; e (Incluido pela Lei n° 13.097, de 2015)

VIII - remuneracdo disponivel, os vencimentos, subsidios, soldos, salarios ou remuneracgoes,
descontadas as consignagdes compulsérias. (Incluido pela Lei n° 13.097, de 2015)

§ 1° Para os fins desta Lei, sdo consideradas consigna¢des voluntarias as autorizadas pelo
empregado.

§ 2°No momento da contratacdo da operacdo, a autorizacdo para a efetivacdo dos
descontos permitidos nesta Lei observara, para cada mutudrio, os seguintes limites:

| - a soma dos descontos referidos no art. 1° desta Lei ndo podera exceder a trinta por cento
da remuneracao disponivel, conforme definida em regulamento; e

Il - o total das consignagdes voluntdrias, incluindo as referidas no art. 1°, nao podera exceder
a quarenta por cento da remuneracao disponivel, conforme definida em regulamento.

Art. 3° Para os fins desta Lei, sdo obrigacées do empregador:

| - prestar ao empregado e a instituicdo consignataria, mediante solicitacdao formal do
primeiro, as informacgdes necessdrias para a contratacao da operacao de crédito ou arrendamento
mercantil;

Il - tornar disponiveis aos empregados, bem como as respectivas entidades sindicais que as
solicitem, as informacdes referentes aos custos referidos no § 2°; e (Redacdo dada pela Lei n°
13.097, de 2015)

Il - efetuar os descontos autorizados pelo empregado, inclusive sobre as verbas rescisorias, e
repassar o valor a instituicdo consignataria na forma e no prazo previstos em
regulamento. (Redagao dada pela Lei n° 13.097, de 2015)

§ 1° E vedado ao empregador impor ao mutudrio e a instituicdo consignataria escolhida pelo
empregado qualquer condi¢cao que nao esteja prevista nesta Lei ou em seu regulamento para a
efetivacdo do contrato e a implementagao dos descontos autorizados.

§ 2°Observado o disposto em regulamento e nos casos nele admitidos, é facultado ao
empregador descontar na folha de pagamento do mutudrio os custos operacionais decorrentes da
realizacdo da operacdo objeto desta Lei.

§ 3° Cabe ao empregador informar, no demonstrativo de rendimentos do empregado, de
forma discriminada, o valor do desconto mensal decorrente de cada operacdo de empréstimo,
financiamento ou arrendamento, bem como os custos operacionais referidos no § 2° deste artigo.

§ 4° Os descontos autorizados na forma desta Lei e seu regulamento terdo preferéncia sobre
outros descontos da mesma natureza que venham a ser autorizados posteriormente.

Art. 4° A concessao de empréstimo, financiamento ou arrendamento mercantil sera feita a critério
da instituicao consignataria, sendo os valores e demais condicdes objeto de livre negociacao entre
ela e o mutuario, observadas as demais disposi¢des desta Lei e seu regulamento.
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
SECRETARIA LEGISLATIVA DO CONGRESSO NACIONAL

§ 1° Poderd o empregador, com a anuéncia da entidade sindical representativa da maioria
dos empregados, sem Onus para estes, firmar, com instituicées consignatarias, acordo que defina
condicdes gerais e demais critérios a serem observados nos empréstimos, financiamentos ou
arrendamentos que venham a ser realizados com seus empregados. (Vide Medida Proviséria n°
656, de 2014)

§ 2° Poderdo as entidades e centrais sindicais, sem 6nus para os empregados, firmar, com
instituicbes consignatarias, acordo que defina condicbes gerais e demais critérios a serem
observados nos empréstimos, financiamentos ou arrendamentos que venham a ser realizados com
seus representados.

§ 3° Na hipétese de ser firmado um dos acordos a que se referem o0s §8§ 1°ou 2°e sendo
observados e atendidos pelo empregado todos os requisitos e condi¢des nele previstos, inclusive
as regras de concessdo de crédito, nao podera a instituicdo consignatdria negar-se a celebrar o
empréstimo, financiamento ou arrendamento mercantil. (Redacdo dada pela Lei n° 13.097, de
2015)

§ 4°Para a realizacdao das operacdes referidas nesta Lei, é assegurado ao empregado o
direito de optar por instituicdo consignataria que tenha firmado acordo com o empregador, com
sua entidade sindical, ou qualquer outra instituicdo consignatdria de sua livre escolha, ficando o
empregador obrigado a proceder aos descontos e repasses por ele contratados e autorizados.

§ 5° No caso dos acordos celebrados nos termos do § 2° deste artigo, os custos de que trata
0 § 2°do art. 3° deverdo ser negociados entre o empregador e a entidade sindical, sendo vedada a
fixacdo de custos superiores aos previstos pelo mesmo empregador nos acordos referidos no §
10 deste artigo.

§ 6° Poderd ser prevista nos acordos referidos nos §§ 1°e 2°deste artigo, ou em acordo
especifico entre a instituicdo consignataria e o empregador, a absorcdo dos custos referidos no §
2° do art. 3° pela instituicao consignataria.

§ 7°E vedada aos empregadores, entidades e centrais sindicais a cobranca de qualquer
taxa ou exigéncia de contrapartida pela celebracdo ou pela anuéncia nos acordos referidos nos §§
1oe 2° bem como a inclusdo neles de cldusulas que impliquem pagamento em seu favor, a
qualquer titulo, pela realizacao das opera¢des de que trata esta Lei, ressalvado o disposto no §
2°do art. 3°.

§ 8° Fica o empregador ou a instituicdo consignataria obrigada a disponibilizar, inclusive
em meio eletronico, a opgao de bloqueio de novos descontos. (Incluido pela Lei n° 13.097, de
2015)

Art. 5° O empregador serd o responsavel pelas informacdes prestadas, pelo desconto dos valores
devidos e pelo seu repasse as instituicées consignatarias, que devera ser realizado até o quinto dia
util apds a data de pagamento ao mutudrio de sua remuneragao disponivel. (Redacao dada pela
Lei n°13.097, de 2015)

§ 1° O empregador, salvo disposicao contratual em contrario, ndo serd corresponsavel pelo
pagamento dos empréstimos, financiamentos e arrendamentos concedidos aos seus empregados,
mas respondera como devedor principal e solidario perante a instituicao consignataria por valores
a ela devidos em razdo de contratacbes por ele confirmadas na forma desta Lei e de seu
regulamento que deixarem, por sua falha ou culpa, de ser retidos ou repassados. (Redacdo dada
pela Lei n° 13.097, de 2015)

§ 2° Na hipotese de comprovacao de que o pagamento mensal do empréstimo,
financiamento ou arrendamento tenha sido descontado do mutuario e nao tenha sido repassado
pelo empregador, ou pela instituicdo financeira mantenedora, na forma do § 5°, a instituicdo
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consignataria, fica esta proibida de incluir o nome do mutudrio em cadastro de
inadimplentes. (Redacao dada pela Lei n° 13.097, de 2015)

Art. 6° Os titulares de beneficios de aposentadoria e pensao do Regime Geral de Previdéncia Social
poderao autorizar o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS a proceder aos descontos referidos
no art. 1°desta Lei, bem como autorizar, de forma irrevogavel e irretratavel, que a instituicao
financeira na qual recebam seus beneficios retenha, para fins de amortizacao, valores referentes ao
pagamento mensal de empréstimos, financiamentos e operacdes de arrendamento mercantil por
ela concedidos, quando previstos em contrato, nas condicdes estabelecidas em regulamento,
observadas as normas editadas pelo INSS.  (Redacdo dada pela Lei n° 10.953, de 2004)

§ 5°0s descontos e as retencdes mencionados no caputdeste artigo ndo poderdo
ultrapassar o limite de 30% (trinta por cento) do valor dos beneficios. (Incluido pela Lei n°
10.953, de 2004)

§ 6° A instituicdo financeira que proceder a retencdo de valor superior ao limite estabelecido
no § 5° deste artigo perderd todas as garantias que lhe sdo conferidas por esta Lei. (Incluido pela
Lei n° 10.953, de 2004)

LEI N° 13.126, DE 21 DE MAIO DE 2015.

Autoriza a Unido a conceder crédito ao Banco
Nacional de Desenvolvimento Econbémico e Social
(BNDES) e a destinar superdvit financeiro das fontes de
recursos existentes no Tesouro Nacional a cobertura de
despesas primdrias obrigatdrias e altera as Leis
n° 12.096, de 24 de novembro de 2009, n® 10.820, de 17
de dezembro de 2003, n° 8.213, de 24 de julho de 1991,
en®8.112,de 11 de dezembro de 1990.

FONTES
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(A Comissio Mista)
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