Substitutivo do Senado ao Projeto de Lei da
Cémara 1n° 68, de 2013 (PL n°® 5.369, de 2009, na
Casa de origem), que “Institui o Programa de
Combate a Intimidagfo Sistematica (Bullying)”.

Substitua-se o Projeto pelo seguinte:

Institui o Programa de Combate & Intimidagfo
Sistematica (Bullying).

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° E instituido o Programa de Combate & Violéncia Sistematica (bullying)
em todo o territério nacional.

§ 1° No contexto € para os fins desta Lei, considera-se violéncia sistematica
(bullying) a scquéncia de episédios de violéncia fisica ou psicolégica, intencionais ¢
repetitivos, praticados reincidentemente por um individuo ou grupo contra outro individuo
ou grupo, em uma relagfio de desequilibrio de poder entre as partes envolvidas, produzindo
na vitima prejuizos fisicos, morais e/ou psicolégicos.

§ 2° O Programa de Combate & Violéncia Sistemética (bullying) podera
fundamentar as agdes do Ministério da Educagdo e das Secretarias Estaduais e Municipais
de Educagfio, bem como de outros 6rgdos aos quais a matéria diz respeito.

Art. 2° Os atos de violéncia que, em repeti¢io, caracterizam situagfio de
violéncia sistematica (bullying) podem ser classificados como;

I — verbal: insultar, xingar ou apelidar pejorativamente;

IT — moral: difamar, caluniar ou disseminar rumores;

111 — sexual: assediar, induzir ou abusar;

IV — social: ignorar, isolar ou excluir;

V — psicologica: perseguir, amedrontar, aterrorizar, intimidar, dominar,
manipular, chantagear ou infernizar,

VI - fisica: socar, chutar ou bater;

VII — material: furtar, roubar ou destruir pertences de outrem;

VIII — virtual: depreciar, enviar mensagens intrusivas de intimidade ou enviar ou
adulterar fotos e dados pessoais que resultem em softrimento ou com o intuito de criar meios
de constrangimento psicoldgico e social.

Art, 3° Constituem objetivos do Programa de Combate & Violéncia Sistematica
(bullying):




I — prevenir ¢ combater a pratica de violéncia sistematica (bullying) no dmbito
educacional;

Il — capacitar profissionais da educagiio e equipes pedagodgicas para a
implementagdo das a¢Bes de discussfio, prevengio, orientagéo e solugfio do problema;

III — implementar e disseminar campanhas de educagfio, conscientizaglo e
informacéo;

IV — orientar familiares e responsdveis para identificar e enfrentar situa¢des de
violéncia sistematica (bullying); ,

V — garantir assisténcia psicologica, social e juridica as vitimas ¢ aos agressores;

VI — integrar os meios de comunicagdo de massa com as escolas ¢ a sociedade,
para identifica¢do, conscientizago, prevengfio e combate ao problema;

VII - promover a cidadania e o respeito ao outro, nos marcos de cultura de ndo
violéncia, de tolerdncia e pautada pelos direitos humanos;

VIII — investir em medidas de responsabilizagfio articuladas a agfio pedagogica
voltada ao agressor que promova mudangas de comportamento;

IX - promover medidas de conscientizagdo, prevengiio € combate a todos os tipos
de violéncia, com énfase nas praticas recorrentes de violéncia sistemética (bullying), ou de
constrangimento fisico e psicologico cometidos por estudantes, profissionais da educagio e
demais integrantes da comunidade escolar;

X — proteger a integridade fisica e psicoldgica da vitima, priorizando a garantia
de sua permanéncia € a continuidade de suas redes de sociabilidade no ambiente escolar.

Art. 4° E dever dos estabelecimentos ¢ redes de ensino assegurar medidas de
conscientizagio, prevengio, diagnostico e combate & violéncia sistemética (bullying).

Art. 5° Serfio produzidos e publicados relatérios anuvais das ocorréncias de
violéncia em estabelecimentos e redes de ensino.

Art. 6° Os entes federados poderdo firmar convénios ¢ estabelecer parcerias para
a implementagdio e a correta execugdo dos objetivos ¢ das diretrizes do Programa instituido
por esta Lei.

Art, 7° Esta Lei enfra em vigor apos decorridos 90 (noventa) dias de sua
publicagdo oficial.

Senado Federal,em XY de Arnentd  de2015.

Senador R¢nan Calhf>os
Presidente db Senado Federal
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