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TEXTO / JUSTIFICACAO

Suprima-se a alinea “a”, § 1° e § 2°, do artigo 43 e incisos | e I, §§ 3° e 4°, do
artigo 60, da Lei 8.213/1991, alterados pelo art. 1°, da Medida Proviséria n° 664, de 30 de
dezembro de 2014.

JUSTIFICACAO

A ampliacédo do prazo de 15 para 30 dias, do periodo sobre responsabilidade da
empresa para custeio da remuneragao do trabalhador incapacitado, vai onerar de forma
desmesurada o setor empresarial.

Hoje é notdrio no Brasil que a carga tributaria € uma das mais altas do mundo, a
taxa de desemprego sé aumenta, muitas empresas nao estdo conseguindo sobreviver
aos primeiros 02 anos de criagdo e tais regras s6 vao onerar ainda mais o setor
empresarial, ou seja, indo totalmente na contramao do que foi defendido pelo Governo da
Presidenta Dilma.

Outro ponto de discussao imprescindivel é o fato do trabalhador adoentado esta
na linha de frente da possibilidade de demissdes discriminatérias.

Tal ampliacdo do prazo para o trabalhador ser submetido a pericia do INSS
apenas a partir do 31° dia de afastamento é inaceitavel, pois também tera repercussao
direta na fixacdo do nexo técnico epidemioldgico previdenciario (nexo que aponta a
existéncia de uma relagdo entre a lesdo/agravo e a atividade desenvolvida pelo
trabalhador).

Com as regras trazidas pela referida Medida Proviséria, o trabalhador acometido
com doengas ocupacionais sO sera avaliado pelo setor médico pericial do INSS caso seu
afastamento seja superior a 30 dias e portanto varios nexos técnicos epidemioldgicos
deixarao de ser detectados para as providéncias cabiveis.

PARLAMENTAR

CD/15036.70869-96



