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Art. 12 Suprima-se o § 29, do art. 43 e os §§ 32 e 42 do art. 60 do
art. 12 da Medida Provisoria.

JUSTIFICACAO:

A Medida Provisoria n? 664, editada pelo Poder Executivo em 30/12/14,
altera o § 22 do art. 43 e os §§ 32 e 42 da Lei n? 8213/91, que “dispOe sobre os
Planos de Beneficios da Previdéncia Social”, no que diz respeito as regras da
concessdao do auxilio-doenga, transferindo para o empregador o 6nus de pagar o
salario integral do empregado licenciado por até 30 dias por motivo de saude, antes
que o INSS passe a arcar com o referido auxilio.

Esta medida, se aprovada, implicara em uma elevacao no custo das empresas
ja tdo onerada com uma alta carga tributaria imposta. Sem duvida o Brasil tem hoje
uma das maiores cargas tributarias sobre o fator trabalho em compara¢ao com
outros paises. Em consequéncia dos altos custos, as empresas tendem a diminuir
sua demanda por trabalhadores, substituindo-os por maquinas ou por empregados
contratados a margem da lei (empregos informais).

As micro e pequenas empresas, maiores geradoras de empregos formais
serdo as mais impactadas porque além de terem que arcar com o pagamento do
auxilio-doenca integral do trabalhador tera ainda que contratar substituto para
cobrir o afastamento aumentando ainda mais o custo de producdo e impedindo o
desenvolvimento e abertura de novos postos de trabalho.

Por essas razoes, peco o apoio dos pares para a aprovacao desta emenda.
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