MPV 651
00076

ETIQUETA

= CONGRESSO NACIONAL

APRESENTACAO DE EMENDAS

Data
Medida Proviséria n° 651/2014
15/07/2014
Autor N° do Prontuario
Dep. Candido Vaccarezza

1. 2. 3. L 4. 5.
Supressiva Substitutiva ~ Modificativa X Aditiva __Substitutivo Global

Pagina Artigo Parz’lgrafo Inciso Alinea

TEXTO / JUSTIFICACAO

Inclua-se onde couber, o seguinte artigo:

“Art.... O paragrafo 1° do art.2° da Lei n°10.101, de 19 de dezembro de 2000, passa a
vigorar com a seguinte redago:

“Art. 2°-...

§1°- Dos instrumentos decorrentes da negociagdo deverdo constar regras quanto a fixagdo
dos direitos substabtivos da participagdo e regras adjetivas, inclusive mecanismos de afericdo das
informagdes pertinentes ao cumprimento do acordado, periodicidade da distribuicdo, periodo de vigéncia e
prazos para revisdo do acordo, podendo ser considerados, entre outros, os seguintes critérios e condi¢des:

I-indices de produtividade, qualidade ou lucratividade da empresa
II- programas de metas, resultados e prazos, pactuados previamente.

JUSTIFICACAO

A presente medida provisoria revoga o Regime Tributario de Transi¢do, instituido pela
Lei n11941/2009, que dispde sobre a tributagdo dos lucros auferidos no exterior por pessoa fisica ou juridica
residente ou domiciliada no Pais. Silenciou-se a Medida Provisdria quanto a participagdo dos empregados nos
lucros destas mesmas empresas. Nossa legislagdo patria possui a lei n°10.101 de 2000 que regula esta
participag@o, mas a mesma exige aprimoramentos. A presente emenda visa fazer estes aprimoramentos. O texto
anterior do artigo da Lei 10101/2000 exigia que a redagao do acordo fosse “clara e objetiva”, dois termos abertos
que parecem ndo interferir no mecanismo de distribui¢do dos lucros, mas que acaba por colocar entraves por
colocarem na mao do intérprete, neste caso o fiscal da receita federal, a regularidade do acordo. A presente
emenda visa solucionar um problema pratico envolvendo o dia a dia das empresas com o fisco. Muitas vezes o
fiscal da receita entende que as regras do acordo celebrado entre a empresa e empregados ndo estdo
suficientemente claras e objetivas criando empecilhos para sua aplicagdo, sobrepondo-se ao entendimento
realizado entre empregados, empregadores e sindicato. Esta interpretacdo subjetiva do fiscal representa uma
inseguranca juridica na celebrag¢do do acordo que deve ser eliminada.
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