SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEI DO SENADO
N2 322, DE 2010

Altera a Lei n° 6.533, de 24 de maio de 1978,
para dispor sobre a regulamentacdo das
profissdbes de DJ ou Profissional de Cabine de
Som (discjockey) e Produtor DJ (disc-jockey).

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Os arts. 1°, 2°, 6°, 7°, 11, 12, 21, 24, 25 e 27 da Lei n°
6.533, de 24 de maio de 1978, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° O exercicio das profissbes de Artista, de Técnico em
Espetaculos de Diversdes, DJ ou Profissional de Cabine de Som DJ
(disc-jockey) e de Produtor DJ (disc-jockey) é regulado por esta Lei.”
(NR)

Il — DJ ou Profissional de Cabine de Som DJ (disc-jockey), o
profissional que cria selegcbes de obras fixadas e de fonogramas,
impressos ou ndo, organizando e dispondo de seu conteudo,
executando essas selecdes e divulgando-as ao publico, por meio de
aparelhos eletro-mecanicos, eletrdnicos, ou outro meio de reproducao;

IV — Produtor DJ (disc-jockey), o profissional que manipula obras
fonograficas impressas ou ndo, cria ou recria versfes e executa
montagens sonoras para a criacdo de obra inédita, originaria ou
derivada.

§ 1° Os profissionais referidos nos incisos Il e IV também atuam
na fixacdo e colocacgéo de obras para o publico.
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8 2° As denominagOes e descricbes das fungbes em que se
desdobram as atividades do Artista, do Técnico em Espetaculos de
Diversodes, do DJ ou Profissional de Cabine de Som DJ (disc-jockey) e
do Produtor DJ (disc-jockey) constardo do Regulamento desta Lei.”
(NR)

“Art. 6° O exercicio das profissbes de Artista, de Técnico em
Espetaculos de Diversdes, de DJ ou Profissional de Cabine de Som DJ
(disc-jockey) e de Produtor DJ (disc-jockey) requer prévio registro na
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego, o qual tera
validade em todo o territorio nacional.” (NR)

“Art. 7° Para o registro do Artista, do Técnico em Espetaculos de
Diversdes, do DJ ou Profissional de Cabine de Som DJ (disc-jockey) e
do Produtor DJ (disc-jockey), é necesséria a apresentacao de:

8§ 3° O DJ ou Profissional de Cabine de Som DJ (disc-jockey) e o
Produtor DJ (disc-jockey), se estrangeiros, ficam dispensados das
condicbes exigidas neste artigo, desde que sua permanéncia no
territorio nacional ndo ultrapasse o periodo de 60 (sessenta) dias.”
(NR)

“Art. 11. A clausula de exclusividade ndo impedird o Artista, o
Técnico em Espetéaculos de Diversdes, o DJ ou Profissional de Cabine
de Som DJ (disc-jockey) e o Produtor DJ (disc-jockey) de prestar
servicos a outro empregador em atividade diversa da ajustada no
contrato de trabalho, desde que em outro lugar, e sem que se
caracterize prejuizo para o contratante com o qual foi assinada a
clausula de exclusividade.” (NR)

“Art. 12. O empregador poderd utilizar trabalho de profissional,
mediante nota contratual, para substituicio de Artista, Técnico em
Espetaculos de Diversbées, DJ ou Profissional de Cabine de Som DJ
(disc-jockey) e Produtor DJ (disc-jockey), ou para prestacao de servico
eventual, por prazo nao superior a 7 (sete) dias consecutivos, vedada a
utilizacdo desse mesmo profissional, nos 60 (sessenta) dias
subsequentes, por essa forma, pelo mesmo empregador.

VI — DJ ou Profissional de Cabine de Som DJ (disc-jockey) e o
Produtor DJ (disc-jockey): 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais.
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“Art. 24. E livre a criacéo interpretativa do Artista, do Técnico em
Espetaculos de Diversdes, do DJ ou Profissional de Cabine de Som DJ
(disc-jockey) e do Produtor DJ (disc-jockey), respeitado o texto da
obra.” (NR)

AT, 25, i
Paragrafo uUnico. A realizacdo de eventos com a utlizacdo de
profissionais estrangeiros devera ter, obrigatoriamente, a participacao
de, pelo menos, 70% (setenta por cento) de profissionais brasileiros.”
(NR)

“Art. 27. Nenhum Artista, Técnico em Espetaculos de Diversdes, DJ
ou Profissional de Cabine de Som DJ (disc-jockey) e Produtor DJ (disc-
jockey) é obrigado a interpretar ou participar de trabalho que possa por
em risco sua integridade fisica ou moral.” (NR)

Art. 2° E assegurado o direito ao atestado de que trata o inciso Ill do art. 7°
da Lei n° 6.533, de 1978, ao DJ ou Profissional de Cabine de Som DJ (disc-jockey) e ao
Produtor DJ (disc-jockey) que, até a data de publicacdo desta Lei, tenha exercido
comprovadamente a respectiva profissao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

Com o presente Projeto de Lei, encampando a iniciativa original do
Senador Romeu Tuma, pretendemos alterar a Lei n° 6.533, de 1978, para ver
regulamentada também as atividades dos disc-jockeys (DJ).

O Senador Romeu Tuma apresentou em 2007 o Projeto de Lei do Senado
n® 740, para dispor sobre essa categoria e, se vivo fosse, estaria trabalhando ativamente
para a consecussao desse fim.

O referido projeto foi aprovado pelo Senado, na forma do Substitutivo da
Comisséo de Educacéo, Cultura e Esporte, chancelado pela Camara dos Deputados e, ao
final, vetado pelo Presidente da Republica.

N&o obstante as razdes apresentadas para o veto, mas concordando ainda
com as justificacOes apresentadas a epoca pelo Senador Romeu Tuma, a quem devemos
homenagear pela forca dos seus ideais e equilibrio, e secundando os fundamentos
apresentados por Sua Exceléncia, transcrevemos alguns trechos da Justificacdo
apresentada no PLS n° 740, de 2007:

“A Lei Federal n°® 6.533, que disciplina a atividade dos Artistas e
Técnicos em Espetaculos, dispde, em seu artigo 2°:

“Art . 2° - Para os efeitos desta lei, € considerado:
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| - Artista, o profissional que cria, interpreta ou executa obra de carater
cultural de qualquer natureza, para efeito de exibicdo ou divulgacéo
publica, através de meios de comunicacao de massa ou em locais onde se
realizam espetaculos de diversao publica;

Il - Técnico em Espetaculos de Diversdes, o profissional que, mesmo
em carater auxiliar, participa, individualmente ou em grupo,de atividade
profissional ligada diretamente a elaboracdo, registro, apresentacdo ou
conservacao de programas, espetaculos e producdes.

Paragrafo Unico - As denominacdes e descricdes das
funcbes em que se desdobram as atividades de Artista e de
Técnico em Espetaculos de Diversdes constardo do
regulamento desta lei.” (g.n. ndo sao do original
Essa Lei, elaborada em 1978, regula a pratica da atividade dos
artistas e técnicos que eram conhecidos até entdo, como atores de teatro, televisao,
apresentadores, atores etc., e necessita ser ajustada as atividades artisticas
desenvolvidas atualmente, como o DJs.
Muito embora o direito seja dinamico, ele &€ sempre afeito ao passado,
0 que equivale dizer que, a realidade sempre ultrapassa os limites e regras impostas
pela legislacéo, criando novas situacfes a margem de qualquer regulamentacao.
Porgque entédo os DJs nao estdo ao abrigo da Lei n° 6.533/78, se essa
dispde em carater geral em sua definicdo de artista e técnico as atribuicées do artigo
2° da mencionada Lei? As profissdes/atividades insertas na expresséo “artistas” da
Lei n° 6.533/78, sao discriminadas nos grupos como, por exemplo, Artes Cénicas,
Cinema, Fotonovela, Radiodifuséo.

Os DJs também ndo se enquadram no Decreto n°® 82.385, de 05 de
outubro de 1978, que regulamenta a Lei n°® 6.533/78, por que ndo sao diretores de
teatro, coredgrafos, professores de arte dramatica, atores, contra-regras,
cenotécnicos, sonoplastas etc. Sequer curso os DJs possuem, sendo que muitas
vezes desenvolvem sua atividade com o aprendizado que tiveram ao longo de sua
vida e em contato com outros DJs.

Por artista entende-se toda uma gama de fun¢cbes ou mesmo de
trabalho ou ainda de forma de trabalho. Pode-se dizer que tal pessoa € um artista em
sua profissdo, pode-se dizer que séo artistas 0s escultores, os pintores etc. Pode-se
dizer ainda que todos aqueles que trabalham ou lidam com belas artes sdo artistas.

Assim, tratando-se de termo extremamente amplo ndo se pode
afirmar que todos os artistas estdo abrangidos pela legislacdo em epigrafe, pelo
contrario. Também ndo é facil a compreensdo da expressao “Técnicos em
Espetaculos”, vez que termo de tal abrangéncia designaria todo aquele que trabalhar
para a consecussdao de um espetaculo desempenhando qualquer atividade que
envolva alguma técnica. Nesse sentido, apenas estariam livres desse
enquadramento os trabalhadores bracais, contudo todos os outros em qualquer
atividade para a realizacdo do espetaculo seriam abrangidos pelo termo.”

Por altimo, cabe ainda acrescentar que sobre essa categoria de profissionais
do entretenimento — os disc-jokeys (DJs) — que tanta animacédo tem prestado aos eventos
em clubes, casas de festas, danceterias, casas de espetaculos, aniversarios e



5

casamentos, com 0s seus conhecimentos profundos nos ritmos das dangas e os efeitos
sonoros, aliados a tecnologia dos instrumentos, a época da elaboracédo da Lei n°® 6.533,
de 1978, ndo se falava em suas atividades.

Estima-se hoje o universo de mais de um milhdo de disc-jokeys que vem
atuando autonomamente, & margem da legislagé@o, nos diversos meios de espetaculos de
diversdes ao publico.

Essas sdo, nobres Colegas, as razbes que nos levam a reapresentar o
presente Projeto de Lei, inicialmente de autoria do Senador Romeu Tuma, e também por
discordar dos motivos encaminhados no Veto pelo Presidente da Presidente da
Republica.

Sala das Sessoes,

Senador SERGIO ZAMBIASI

LEGISLACAO CITADA

LEI N°6.533, DE 24 DE MAIO DE 1978.

Dispbe sobre a regulamentacédo das profissdes
Requlamento de Artistas e de técnico em Espetaculos de
Diversdes, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , faco saber que o CONGRESSO NACIONAL
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art . 1° - O exercicio das profissdes de Artista e de Técnico em Espetaculos de
Diversodes é regulado pela presente Lei.

Art . 2° - Para os efeitos desta lei, € considerado:

| - Artista, o profissional que cria, interpreta ou executa obra de carater cultural de
qualquer natureza, para efeito de exibicdo ou divulgacdo publica, através de meios de
comunicacdo de massa ou em locais onde se realizam espetaculos de diversao publica;

Il - Técnico em Espetaculos de Diversdes, o profissional que, mesmo em carater
auxiliar, participa, individualmente ou em grupo, de atividade profissional ligada
diretamente a elaboracdo, registro, apresentacdo ou conservacdo de programas,
espetaculos e producdes.

Paragrafo unico - As denominacdes e descri¢cdes das funcdes em que se desdobram

as atividades de Artista e de Técnico em Espetadculos de Diversbes constardo do
regulamento desta lei.
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Art . 6° - O exercicio das profissbes de Artista e de Técnico em Espetaculos de
Diversbes requer prévio registro na Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do
Trabalho, o qual tera validade em todo o territério nacional.

Art 7° - Para registro do Artista ou do Técnico em Espetaculos de Diversoes, é
necessario a apresentacao de:

| - diploma de curso superior de Diretor de Teatro, Coredgrafo, Professor de Arte
Dramaética, ou outros cursos semelhantes, reconhecidos na forma da Lei; ou

Il - diploma ou certificado correspondentes as habilitacdes profissionais de 2° Grau
de Ator, Contra-regra, Cenotécnico, Sonoplasta, ou outras semelhantes, reconhecidas na
forma da Lei; ou

[l - atestado de capacitacéo profissional fornecido pelo Sindicato representativo das
categorias profissionais e, subsidiariamente, pela Federagéo respectiva.

§ 1° - A entidade sindical devera conceder ou negar o atestado mencionado no item
[ll, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, podendo ser concedido o registro, ainda que provisorio,
se faltar manifestacéo da entidade sindical, nesse prazo.

§ 2° - Da decisdo da entidade sindical que negar a concessdo do atestado
mencionado no item Ill deste artigo, cabera recurso para o Ministério do Trabalho, até 30
(trinta) dias, a contar da ciéncia.

Art . 11 - A clausula de exclusividade ndo impedira o Artista ou Técnico em
Espetaculos de Diversdes de prestar servicos a outro empregador em atividade diversa
da ajustada no contrato de trabalho, desde que em outro meio de comunicagéo, e sem
gue se caracterize prejuizo para o contratante com o qual foi assinada a clausula de
exclusividade.

Art . 12 - O empregador podera utilizar trabalho de profissional, mediante nota
contratual, para substituicdo de Artista ou de Técnico em Espetaculos de Diversbes, ou
para prestacao de servigo caracteristicamente eventual, por prazo ndo superior a 7 (sete)
dias consecutivos, vedada a utilizacdo desse mesmo profissional, nos 60 (sessenta) dias
subsequentes, por essa forma, pelo mesmo empregador.

Paragrafo Unico - O Ministério do Trabalho expedira instru¢cdes sobre a utilizacdo da
nota contratual e aprovara seu modelo.
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Art . 21 A jornada normal de trabalho dos profissionais de que trata esta Lei, tera nos
setores e atividades respectivos, as seguintes duracoes:

| - Radiodifuséo, fotografia e gravacao: 6 (seis) horas diarias, com limitacdo de 30
(trinta) horas semanais;

Il - Cinema, inclusive publicitario, quando em estudio: 6 (seis) horas diarias;

[Il - Teatro: a partir de estréia do espetaculo tera a duracéo das sessfes, com 8 (0ito)
sessdes semanais;

IV - Circo e variedades: 6 (seis) horas diarias, com limitagdo de 36 (trinta e seis)
horas semanais;

V - Dublagem: 6 (seis) horas diarias, com limitacdo de 40 (quarenta) horas semanais.
§ 1° - O trabalho prestado além das limitacBes diarias ou das sessfes semanais

previstas neste artigo sera considerado extraordinario, aplicando-se-lhe o disposto nos
artigos 59 a 61 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

8§ 2° - A jornada normal sera dividida em 2 (dois) turnos, nenhum dos quais podera
exceder de 4 (quatro) horas, respeitado o intervalo previsto na Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

8 3° - Nos espetaculos teatrais e circenses, desde que sua natureza ou tradicdo o
exijam, o intervalo podera, em beneficio do rendimento artistico, ser superior a 2 (duas)
horas.

§ 4° - Sera computado como trabalho efetivo o tempo em que o empregado estiver a
disposicéo do empregador, a contar de sua apresentacdo no local de trabalho, inclusive o
periodo destinado a ensaios, gravacfes, dublagem, fotografias, caracterizacdo, e todo
aquele que exija a presenca do Artista, assim como o destinado a preparacdo do
ambiente, em termos de cenografia, iluminacdo e montagem de equipamento.

§ 5° - Para o Artista, integrante de elenco teatral, a jornada de trabalho podera ser de
8 (oito) horas, durante o periodo de ensaio, respeitado o intervalo previsto na
Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art . 24 - E livre a criac&o interpretativa do Artista e do Técnico em Espetaculos de
Diversoes, respeitado o texto da obra.

Art . 25 - Para contratacdo de estrangeiro domiciliado no exterior, exigir-se-a prévio
recolhimento de importancia equivalente a 10% (dez por cento) do valor total do ajuste a
Caixa Econémica Federal em nome da entidade sindical da categoria profissional.



Art . 27 - Nenhum Artista ou Técnico em Espetaculos de Diversdes sera obrigado a
interpretar ou participar de trabalho possivel de por em risco sua integridade fisica ou
moral.

DECRETO N° 82.385, DE 5 DE OUTUBRO DE 1978.

Regulamenta a Lei n° 6.533, de 24 de maio
de 1978, que dispde sobre as profissdes de
Artista e de Técnico em Espetaculos de
Diversdes, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art. 81,
item IIl, da Constituicdo e tendo em vista o disposto no artigo 36 da Lei n°® 6.533, de 24 de
maio de 1978,

DECRETA:
Art. 1° O exercicio das profissbes de Artistas e de Técnico em Espetaculos de

Diversbes € disciplinado pela Lei n° 6.533, de 24 de maio de 1978 e pelo presente
regulamento.

Art. 2° Para os efeitos da Lei n° 6.533, de 24 de maio de 1978, é considerado:

| - Artista, o profissional que cria, interpreta ou executa obra de carater cultural de
qualquer natureza para efeito de exibicdo ou divulgagdo publica, através de meios de
comunicacdo de massa ou em locais onde se realizam espetaculos de diversdes publicas;

Il - Técnico em Espetaculos de Diversdes, o profissional que, mesmo em carater
auxiliar, participa, individualmente ou em grupo, de atividade profissional ligada
diretamente a elaboracdo, registro, apresentacdo ou conservacdo de programas,
espetaculos e producdes.

Paragrafo unico. As denominacbes e descricbes das funcbes em que se
desdobram as atividades de Artistas e de Técnico em espetaculos de Diversdes constam
do Quadro anexo a este regulamento.

Art. 3° Aplicam-se as disposi¢cOes da Lei n° 5.533, de 24 de maio de 1978, as
pessoas fisicas ou juridicas que tiverem a seu servi¢o os profissionais definidos no artigo
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anterior, para realizacdo de espetaculos, programas, producbes ou mensagens
publicitarias.

Paragrafo unico. As Pessoas fisicas ou juridicas de que trata este artigo deverao
ser previamente inscritas no Ministério do Trabalho.

Art. 4° Para inscricdo das pessoas fisicas e juridicas de que trata o artigo anterior é
necessario a apresentacao de:

| - documento de constituicdo da firma, com o0 competente registro na Junta
Comercial da localidade em que tenha sede;

Il - comprovante de recolhimento da contribui¢éo sindical;

[l - ndmero de inscricdo no Cadastro Geral de Contribuinte do Ministério da
Fazenda;

Paragrafo unico. O Ministério do Trabalho fornecera, a pedido da empresa
interessada, cartdo de inscricdo que lhe faculte instruir pedido de registro de contrato de
trabalho de Artista e Técnico em Espetaculos de Diversoes.

Art. 5° Aplicam-se, igualmente, as disposi¢cOes da Lei n°® 6.533, de 24 de maio de
1978, as pessoas fisicas ou juridicas que agenciem colocacdo de mao-de-obra de Artista
e Técnico em Espetaculos de Diversdes.

Paragrafo Unico. Somente as empresas organizadas e registradas no Ministério do
Trabalho, nos termos dalLei n° 6.019, de 3 de janeiro de 1974, poderdo agenciar
colocacdo de mao-de-obra de Artista e de Técnico em Espetaculos de Diversoes.

Art. 6° Nao se incluem no disposto neste regulamento os Técnicos em Espetaculos
de Diversdes que prestam servicos a empresa de radiodifuséo.

Art. 7° O exercicio das profissbes de Artista e de Técnico em Espetaculos de
Diversbes requer prévio registro na Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do
Trabalho, o qual tera validade em todo o territério nacional.

Art. 8° Para registro do Artista ou do Técnico em Espetaculos de Diversbes, no
Ministério do Trabalho, é necessario a apresentacao de:

| - diploma de curso superior de Diretor de Teatro, Coredgrafo, Professor de Arte
Dramética, ou outros cursos semelhantes, reconhecidos na forma da lei; ou

Il - diploma ou certificado correspondente as habilitacdes profissionais de 2° grau
de Ator, Contra-Regra, Cenotécnico, Sonoplasta, ou outros semelhantes, reconhecidos na
forma da lei; ou
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Il - atestado de capacitagao profissional fornecido pelo Sindicato representativo
das categorias profissionais e subsidiariamente, pela federacdo respectiva.

Art. 9° O atestado mencionado no item Il do artigo anterior devera ser requerido
pelo interessado, mediante preenchimento de formulario préprio, fornecido pela entidade
sindical, e instruido com documentos ou indicacbes que comprovem sua capacitacao
profissional.

Art. 10. O sindicato representativo da categoria profissional constituira Comissoes,
integradas por profissionais de reconhecidos méritos, as quais cabera emitir parecer
sobre os pedidos de atestado de capacitacéo profissional.

Art. 11. Os Sindicatos e Federacbes de empregados, objetivando adotar critérios
uniformes para o fornecimento do atestado de capacitacdo profissional, poderao
estabelecer acordos ou convénios entre entidade sindicais, bem como Associacfes de
Artistas e Técnico em Espetaculos de Diversoes.

Art. 12. As entidade sindicais encarregadas de fornecimento do atestado de
capacitacdo profissional, deverdo elaborar instrucbes contendo requisitos, tais como
documentos e provas de afericdo de capacidade profissional, necessarias para obtencao,
pelos interessados, do referido atestado.

Paragrafo Unico. As entidades sindicais enviardo coOpia das instrucdes
mencionadas neste artigo, ao Ministério do Trabalho.

Art. 13. A entidade sindical deverd decidir sobre o pedido de atestado de
capacitacdo profissional no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data em que se
completar a apresentacdo da documentacdo necessaria ou a diligéncia exigida pela
mesma entidade.

Art. 14. Da decisdo da entidade sindical que negar fornecimento do atestado de
capacitacdo profissional, cabera recurso ao Ministério do Trabalho, no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da ciéncia.

Paragrafo unico. Para apreciacdo do recurso o Ministério do Trabalho solicitara, a
entidade sindical, informagdes sobre as razdes da negativa de concessao do atestado.

Art. 15. Podera ser concedido registro provisorio, caso a entidade sindical ndo se
manifeste sobre o atestado de capacitagcéo profissional no prazo mencionado no artigo 13.

Art. 16. O registro de Artista e de Técnico em Espetaculos de Diversdes sera
efetuado pela Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho, a requerimento
do interessado, instruido com os seguintes documentos:
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| - diploma, certificado ou atestado mencionado nos itens I, Il e Ill do artigo 8°;

Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou, caso nédo a possua o interessado,
documentos mencionados no artigo 16, paragrafo Unico, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

§ 1° Caso a entidade sindical ndo forneca o atestado de capacitacao profissional no
prazo mencionado no artigo 13, o interessado poderda instruir seu pedido de registro com
o protocolo de apresentacdo do requerimento ao Sindicato.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior o Ministério do Trabalho concedera
a entidade sindical prazo nao superior a 3 (trés) dias Uteis para se manifestar sobre o
fornecimento do atestado.

Art. 17. O Ministério do Trabalho efetuara registro provisorio de Artista e de Técnico
em Espetaculos de Diversfes, com prazo de validade de 1 (um) ano, sem direito a
renovacdo, com dispensa do atestado de que trata o item Il do artigo 8° mediante
indicagao conjunta dos sindicatos de empregados e empregadores.

Art. 18. Os critérios de indicacdo para o registro provisorio de que trata o Artigo
anterior seréo estabelecidos por acordo entre os sindicatos e federagdes dos profissionais
e empregadores interessados.

Art. 19. O exercicio das profissdes de que trata este regulamento exige contrato de
trabalho padronizado, nos termos de instrucdes a serem expedidas pelo Ministério do
trabalho.

Art. 20. O contrato de trabalho sera visado pelo sindicato representativo da
categoria profissional e, subsidiariamente, pela Federacdo respectiva, como condi¢cao
para registro no Ministério do trabalho até a véspera da sua vigéncia.

Art. 21. O sindicato representativo da categoria profissional e, subsidiariamente, a
Federacdo respectiva, verificara a observancia da utilizacdo do contrato de trabalho
padronizado, de acordo com instru¢des expedidas pelo Ministério do Trabalho e das
clausulas constantes de Convencdes Coletivas de Trabalho acaso existentes, como
condigdo para apor o visto no contrato de trabalho.

Art. 22. A entidade sindical devera visar ou ndo o contrato de trabalho, no prazo
maximo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de sua apresentacao, findos os quais ele
podera ser registrado no Ministério do Trabalho, se faltar a manifestacao sindical.

Art. 23. A entidade sindical devera comunicar a Delegacia Regional do Trabalho do
Ministério do Trabalho as raz6es pelas quais nao visou o contrato de trabalho no prazo de
2 (dois) dias uteis.
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Art. 24. Da decisao da entidade sindical que negar o visto, cabera recurso para o
Ministério do Trabalho no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia.

Art. 25. O contrato de trabalho contera obrigatoriamente:

| - qualificacdo das partes contratantes;

Il - prazo de vigéncia,

Il - natureza da funcgéo profissional, com definicdo das obrigagdes respectivas;

IV - titulo do programa, espetaculo ou producdo, ainda que provisorio, com
indicagcao do personagem nos casos de contrato por tempo determinado;

V - locais onde atuard o contratado, inclusive os opcionais;
VI - jornada de trabalho, com especificagdes do horario e intervalo de repouso;
VII - remuneracéao e sua forma de pagamento;

VIII - disposicdo sobre eventual inclusdo do nome do contratado no crédito de
apresentacao, cartazes, impressos, e programas;

IX - dia de folga semanal,
X - ajuste sobre viagens e deslocamento;

Xl - periodo de realizacdo de trabalhos complementares, inclusive dublagem,
guando posteriores a execu¢do do trabalho de interpretacdo, objeto do contrato de
trabalho;

XIl - nUmero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

Art. 26. Nos contratos de trabalho por tempo indeterminado devera constar, ainda,
clausula relativa ao pagamento de adicional devido em caso de deslocamento para
prestacéo de servico fora da cidade ajustada no contrato de trabalho.

Art. 27. A clausula de exclusividade ndo impedirA o Artista ou Técnico em
Espetaculos de Diversdes de prestar servicos a outro empregador em atividade diversa
da ajustada no contrato de trabalho, desde que em outro meio de comunicacdo e sem que
se caracterize prejuizo para o contratante com o qual foi assinada a clausula de
exclusividade.

Art. 28. O registro do contrato de trabalho devera ser requerido pelo empregador a
Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho.
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Art. 29. O requerimento do registro devera ser instruido com 0s seguintes
documentos:

| - 2 (duas) vias do instrumento do contrato de trabalho, visadas pelo Sindicato
representativo da categoria profissional e, subsidiariamente, pela Federacéo respectiva;

Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do Artista ou do Técnico em
Espetaculos de Diversbes contratado e contendo registro nos termos dos artigos 15, 16
oul7;

Il - comprovante da inscricdo de que trata o artigo 4°.

Art. 30. O empregador podera utilizar trabalho de profissional, mediante nota
contratual, para substituicdo de Artista ou de Técnico em Espetaculos de Diversdes, ou
para prestacdo de servigco caracteristicamente eventual, por prazo ndo superior a 7 (sete)
dias consecutivos, vedada a utilizagdo desse mesmo profissional, nos 60 (sessenta) dias
subsequentes, por essa forma, pelo mesmo empregador.

Art. 31. O Ministério do Trabalho expedird instru¢cdes sobre a utilizacdo da nota
contratual e aprovara seu modelo.

Art. 32. O contrato de trabalho e a nota contratual serdo emitidos com numeracgao
sucessiva e em ordem cronoldégica.

Paragrafo unico. Os documentos de que trata este artigo serdo firmados pelo
menos em 2 (duas) vias pelo contratado, ficando uma delas em seu poder.

Art. 33. N&o seré permitida a cess@o ou promessa de cessao de direitos autorais e
conexos decorrentes da prestacéo de servigos profissionais.

Art. 34. Os direito autorais e conexos dos profissionais serdo devidos em
decorréncia de cada exibicao da obra.

Paragrafo unico. A exibicdo de obra ou espetaculo depende da autorizacdo do
titular dos direitos autorais e conexos. (Incluido pelo Decreto n® 95.971, de 1988)

Art. 35. Nos ajustes relativos ao valor e a forma de pagamento dos direitos autorais
e conexos, os artistas poderdo ser representados pelas associacfes autorizadas a
funcionar pelo Conselho Nacional de Direito Autoral. (Redacdo dada pelo Decreto n°
95.971, de 1988)

8 1° No caso de ajuste direto pelo artista, sua validade dependera de prévia
homologacao pelo Conselho Nacional de Direito Autoral. (Redacdo dada pelo Decreto n°
95.971, de 1988)
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§ 2° Nao sera homologado pelo Conselho Nacional de Direito Autoral ajuste direto
gue importe em fixar valor de direitos autorais e conexos inferior ao estabelecido em
ajuste feito, com o mesmo empregador, por meio da participacdo de associacao
mencionada no caput. (Redacdo dada pelo Decreto n® 95.971, de 1988)

§ 3° O Conselho Nacional de Direito Autoral ndo homologara qualquer ajuste direto
que importe em fixar valor de direitos autorais e conexos inferior ao estabelecido em
ajuste feito, com o mesmo empregador, atraves da participacdo das associacoes referidas
no § 1°.

Art. 36. Nas mensagens publicitarias filmadas para cinema, televisdo ou para
serem divulgadas para o publico por outros veiculos, constara do contrato de trabalho,
obrigatoriamente:

| - 0 nome do produtor, do anunciante e, se houver, da agéncia de publicidade para
guem a mensagem é produzida;

Il - o tempo de exploracdo comercial da mensagem,;

lll - o produto, a marca, a denominagdo da empresa, 0 Servico ou 0 evento a ser
promovido;

IV - 0s meios de comunicacao através dos quais a mensagem sera exibida;
V - as pracas onde a mensagem sera veiculada;

VI - o tempo de duracdo da mensagem e suas caracteristicas, devendo ser
mencionada eventual variacao percentual.

Art. 37. O profissional ndo podera recusar-se a autodublagem, quando couber, o
gue deve constar do respectivo contrato de trabalho.

Art. 38. Na hipotese de o empregador ou tomador de servicos preferir a dublagem
por terceiros, ela s6 podera ser feita com autorizacao, por escrito, do profissional, salvo se
for realizada em lingua estrangeira.

Art. 39. A utilizac&do de profissional contratado por agéncia de locacdo de méo-de-
obra obriga o tomador de servico, solidariamente, pelo cumprimento das obrigacGes
legais e contratuais, se se caracterizar a tentativa, pelo tomador de servigo, de utilizar a
agéncia para fugir a essas responsabilidade e obrigacdes.

Art. 40. O comparecimento do profissional na hora e no lugar da convocacao
implica na percepcao integral do salario, mesmo que o trabalho n&o se realize por motivos
independentes de sua vontade.
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Art. 41. O profissional contratado por prazo determinado ndo podera rescindir o
contrato de trabalho sem justa causa, sob pena de ser obrigado a indenizar o empregador
dos prejuizos que desse fato lhe resultarem.

Art. 42. A indenizacdo de que trata o artigo anterior ndo podera exceder aquela a
gue teria direito o empregado em idénticas condicdes.

Art. 43. Na rescisdo sem justa causa, no distrato e na cessagcao do contrato de
trabalho o empregado podera ser assistido pelo Sindicato representativo da categoria e,
subsidiariamente, pela Federacdo respectiva, respeitado o disposto no Artigo 477 da
Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Art. 44. A jornada normal de trabalho dos profissionais de que trata este
regulamento terd, nos setores e atividades respectivas, as seguintes duracdes:

| - Radiodifuséo, fotografia e gravacao: 6 (seis) horas diarias, com limitagdo de 30
(trinta) semanais;

Il - Cinema, inclusive publicitario, quando em estudio: 6 (seis) horas diarias;

lll - Teatro: a partir da estréia do espetaculo terd a duracdo das sessdes, com 8
(oito) sessbes semanais;

IV - Circo e variedades: 6 (seis) horas diarias, com limitacdo de 36 (trinta e seis)
horas semanais;

V - Dublagem: 6 (seis) horas diarias, com limitacdo de 40 (quarenta) horas
semanais.

§ 1° O trabalho prestado além das limitagBes diarias ou das sessfes previstas
neste Artigo sera considerado extraordinario, aplicando-se-lhe o disposto nosArtigos 59 a
61 da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

§ 2° A jornada normal seréa dividida em 2 (dois) turnos, nenhum dos quais podera
exceder de 4 (quatro) horas, respeitado o intervalo previsto na Consolidagéo das Leis do
Trabalho.

8 3° Nos espetaculos teatrais e circenses, desde que sua natureza ou tradi¢cdo o
exijam, o intervalo podera, em beneficio do rendimento Artistico, ser superior a 2 (duas)
horas.

Art. 45. Serd computado como trabalho efetivo o tempo em que o empregado
estiver a disposicdo do empregador, a contar de sua apresentacdo no local de trabalho,
inclusive o periodo destinado a ensaios, gravacdes, dublagens, fotografias,
caracterizacao, e todo aquele que exija a presenca do Artista, assim como o destinado a
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preparagdo do ambiente, em termos de cenografia, iluminacdo e montagem de
equipamento.

Art. 46. Para o artista integrante de elenco teatral, a jornada de trabalho podera ser
de 8 (oito) horas, durante o periodo de ensaio e reensaio, respeitado o intervalo previsto
na Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Art. 47. A jornada normal de trabalho do profissional de teatro, a partir da estréia,

tera a duracdo das sessdes e abrangera o tempo destinado a caracterizacdo e todo
aguele que exija sua presenca para preparacao do ambiente.

Art. 48. Considera-se estudio para os efeitos do item Il do artigo 44, o palco
construido e utilizado exclusivamente para filmagens e gravacdes, em carater
permanente.

Art. 49. Na hipétese de exercicio concomitante de fun¢des dentro de uma mesma
atividade, sera assegurado ao profissional um adicional minimo de 40%(quarenta por
cento), pela fungcdo acumulada, tomando-se por base a fungdo melhor remunerada.

Art. 50. E vedada a acumulacdo de mais de duas funcdes em decorréncia do
mesmo contrato de trabalho.

Art. 51. Na hipotese de trabalho a ser executado fora do local constante do contrato
de trabalho, correrdo a conta do empregador, além do salario, as despesas de transporte
e de alimentacéo e hospedagem, até o respectivo retorno.

Art. 52. E livre a criagdo interpretativa do Artista e do Técnico em Espetaculos de
Diversoes, respeitado o texto da obra.

Paragrafo unico. Considera-se texto da obra, para fins deste artigo, a forma final do
roteiro.

Art. 53. Para contratacdo de estrangeiro, domiciliado no exterior, exigir-se-a prévio
recolhimento de importancia equivalente a 10% (dez por cento) do valor total do ajuste a
Caixa Econémica Federal em nome da entidade sindical da categoria profissional.

Art. 54. O fornecimento de guarda-roupa e demais recursos indispensaveis ao
cumprimento das tarefas contratuais sera de responsabilidade do empregador.

Art. 55. Nenhum Artista ou Técnico em Espetaculos de Diversdo serd obrigado a
interpretar ou participar de trabalho passivel de por em risco sua integridade fisica ou
moral.

Art. 56. A contratacdo de figurante ndo qualificado profissionalmente, para atuacao
esporadica, determinada pela necessidade de caracteristicas Artisticas da obra, podera
ser feita mediante indicacdo conjunta dos sindicatos de empregados e empregadores.
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Art. 57. Considera-se figurante a pessoa convocada pela producédo para se colocar
a servico da empresa, em local e horario determinados, para participar, individual ou
coletivamente, como complementacédo de cena.

Paragrafo Unico. Ndo sera considerada figurante a pessoa cuja imagem seja
registrada por se encontrar, ocasionalmente, no local utilizado como locacao da filmagem.

Art. 58. Ao figurante ndo se exigira prévio registro no Ministério do Trabalho,
devendo os originais dos documentos de indicacdo conjunta permanecerem em poder do
empregador e copias desses mesmos documentos em poder dos sindicatos de
empregados e empregadores.

Art. 59. Os filhos de profissionais de que trata este regulamento, cuja atividade seja
itinerante, terdo assegurada a transferéncia da matricula e consequente vaga nas escolas
publicas locais de 1° e 2° graus, e autorizadas nas escolas particulares desses niveis,
mediante apresentacéo de certificado da escola de origem.

Art. 60. Os textos destinados a memoriza¢do, juntamente com o roteiro de
gravacao ou plano de trabalho, deverédo ser entregues ao profissional com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas, em relacéo ao inicio dos trabalhos.

Art. 61. Os profissionais de que trata este regulamento tém penhor legal sobre o
equipamento e todo o material de propriedade do empregador, utilizado na realizacdo de
programa, espetaculo ou producdo, pelo valor das obrigacbes ndo cumpridas pelo
empregador.

Art. 62. E assegurado o direito do atestado de que trata o item |l do artigo 8°, ao
Artista ou Técnico em Espetaculos de Diversdes que, até a data da publicacdo da Lei n°
6.533, de 24 de maio de 1978, tenha exercido, comprovadamente, a respectiva profissao.

Art. 63. As infragdes ao disposto na Lei n° 6.533, de 24 de maio de 1978 e neste
regulamento, serdo punidas com multa de 2 (duas) a 20 (vinte) vezes o maior valor de
referéncia previsto no artigo 2°, pardgrafo Unico, da Lei n® 6.205, de 29 de abril de 1975,
calculada a razdo de um valor de referéncia por empregado em situacao irregular.

8 1° Em caso de reincidéncia, embaraco ou resisténcia a fiscaliza¢do, emprego de
Artificio ou simulacdo com o objetivo de fraudar a lei, a multa seréa aplicada em seu valor
maximo.

§ 2° O Ministério do Trabalho expedir4 Portaria dispondo sobre a gradacdo e o
recolhimento das multas de que trata este Artigo.

§ 3° E competente para aplicar as multas de que trata este artigo o Delegado
Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho.

Art. 64. O empregador punido na forma do artigo anterior, enquanto nao regularizar
a situacao que deu causa a autuacédo, e ndo recolher a multa aplicada, ap6s esgotados 0s
recursos cabiveis, ndo podera:
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| - receber qualquer beneficio, incentivo ou subvencdo concedidos por 6rgaos
publicos;

Il - obter liberag&o para exibicéo de programa, espetaculo ou producéo, pelo Orgdo
ou autoridade competente.

Paragrafo Unico. Cabera ao Ministério do Trabalho, através da Delegacia Regional
do Trabalho, a iniciativa de comunicar ao 6rgédo ou autoridade competente para liberacdo
de programa, espetaculo ou producdo, e aos 6rgaos publicos que concedem beneficio,
incentivo ou subvencdo as pessoas fisicas ou juridicas referidas no artigo 3°, a situacao
irregular do empregador que ndo houver regularizado a situacdo que deu causa a
autuacado e nao houver recolhido a multa aplicada, ap6s esgotados o0s recursos cabiveis.

Art. 65. Aplicam-se ao Artista e Técnico em Espetaculos de Diversdes as normas
da legislacdo do trabalho exceto naquilo que for regulado de forma diferente naLei n°
6.533, de 24 de maio de 1978.

Art. 66. Este Decreto entrard em vigor da data de sua publicacéo, revogadas as
disposicfes em contrario.

Brasilia, DF, em 05 de outubro de 1978; 157° da Independéncia e 90° da
Republica.
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